Erlauterungen zum Aufbau

In den nachfolgendne Tabellenblatter sind die einzelnen Anlagen der PO2019 und P0O2024 einander
gegenlibergestellt.

In roter Schrift sind die Anderungen im Vergleich zur P02019 gekennzeichnet.
Zudem sind die Anderungen in der Spalte "Anmerkung" erliutert.

Ein griner Pfeil ) stellt dar, dass die Veranstaltung entsprechend angerechnet
werden kann.

Sofern ein ganzes Modul angerechnet werden kann, wird lediglich ein Pfeil fiir das Modul abgebildet.
Andernfalls bezieht sich der Pfeil auf die einzelne Lehrveranstaltung.

Ausnahme: Bei groBerern Modulverschiebung wird anstelle von Pfeilen mit der Angabe des neuen Moduls
gearbeitet. Die Anrechnung gilt gleichermaRen.



PO 2019

PO 2024

PO Wechsel

Anmerkungen

neue Bezeichnung

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung

neue Bezeichnung

neue Modulbezeichnung, neue SWS

neue Lehrveranstaltung, keine Anrechnung

Modulwechsel sieche Modul 5 PO 2019, neue Prifungsart/dauer

Neues Modul (bisher 2. Studienabschnitt), Anrechnung méglich,
lediglich Verschiebung

neue Lehrveranstaltung (bisher 2. Studienabschnitt), Anrechnung
maoglich, lediglich Verschiebung

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung

neue Bezeichnung

neue Bezeichnung

Modulwechsel siehe Modul 3 PO2024

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung

neue Modulbezeichnung

Aufspaltung in zwei Lehrveranstaltungen, Prifung unverandert

Aufspaltung in zwei Lehrveranstaltungen, Prufung unverandert

Prifungsleistungen Priufungsleistungen
Modul-/ Gesamt Klausur- Modul-/ LV- Gesamt Klausur-
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses LV- SWS  Credits Prifungs- Prifungsart | dauer in Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses LV-Nummer| Sprache |SWS Credits Prifungs- Priifungsart | dauer in
Nummer semester . semester .
Minuten Minuten
1. |Allgemeine Handlungskompetenz General Skills and Competencies SIC1040 2 2 — 1. |Allgemeine Handlungskompetenz General Skills and Competencies SIC1040 2 2
Sozial- und Methodenkompetenz Social and Methodical Competencies SIC1041 D 1. UPL Sozial- und Methodenkompetenz Social and Methodical Competencies SIC1041 D 1. UPL
Nachweis der S hk tenz Englisch Nachweis der S hk tenz Englisch
achwels der Sprachitompetenz =nglise English B2 according to university test SIC1102 E 1. uPL/PVLY Bchwels der sprachitompetenz Englise English B2 according to university test SIC1102 1. uPL/PVLY
B2im hochsschuleigenen Test B2im hochsschuleigenen Test
Belegung englischsprachiger . . Belegung englischsprachiger . .
Veranstaltungen im Umfang von mind. 24 Successtful cgrplztlor:l Orf] 2; EC-I;S n . . _ Veranstaltungen im Umfang von mind. 30 Success{ul C(r)];r!pleEtlor:. Or: 331 Cr. |fn _ . _
ECTS, davon mindestens 6 ECTS aus courses au? 6 E”E)ng IS, thereo fe’:h SIC1108 E NaCh‘;ve(')Z:ru; Zgggj:'ssctﬁgﬁ;n des Cr., davon mindestens 12 Cr. aus courses aufg 1 2'2 nghish, ere;)tha wugy| SIC1109 E NaChwe;Z:ru; gﬂg;ﬂjﬁ;ﬂﬁﬂﬁg des 1.
Veranstaltungen des gt]iﬂjlmurrg cr)am ma'orsm courses ot Ine ' ' Veranstaltungen des mrlom:r:r:qmmoa'ors f. I courses ot the study '
Studienschwerpunkts.®) yprog Jors. Studienschwerpunkts.® Prog Jors.
Intercultural Competencies (2. C -Cultural C tencies (2.
Sty di:n:bschnitt)? 1 SVVI S /( 2 cr Y Cross-Cultural Competencies SIC1104 E siehe 2. Studienabschnitt S’[rtcj:isen:b:crsnitt(;:r:pgve\zlnsmlez (Cr. 4) Cross-Cultural Competencies SIC1104 E siehe 2. Studienabschnitt
9, |Einfuhrung in die Allgemeine Foundations of General Management | | GMT1200 6 6 e | 2. |Betriebswirtschaftslehre | Business Administration | GMT1300 6 6
" |Betriebswirtschaftslehre | 9 )
Buchfuhrung Foundations of Accounting GMT1011 D 1. UPL 60 Grundlagen der Rechnungslegung Foundations of Accounting GMT1302 | D oder E 1. UPL 60
Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre | |Foundations of Business Administration | | GMT1203 D 1. PLK 60 Management betrieblicher Funktionen Management of Business Functions GMT1301 | D oder E 1. PLK 60
3 Grupdlage_n der Aligemeinen Foundations of General Management Il | GMT1210 4 5 neul 3. Betriebswirtschaftslehre Il und Business Admln_lstratlon Il and GMT1310 5 5
Betriebswirtschaftslehre I Unternehmensbesteuerung Corporate Taxation
Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre |l |Foundations of Business Administration Il | GMT1023 D 2. PLK 60 Management: Strukturen und Managemgnt: Organizational Structures GMT1311 | D oder E
Entscheidungen and Decisions 2. PLK 120
Unternehmensbesteuerung Corporate Taxation TAX1012 | D oder E
Abwglchg!v de R?gelung fur die Deviating regulation for the study
Studiengédngen "BWL/Steuern und " ;
) . " programs "BWL/Steuern und Wirtschafts-
Wirtschaftspriifung"” und . " " .
" \ . prifung” und "BWL/Controlling,
BWL/Controlling, Accounting und . . "
. " Accounting und Finanzmanagement".
Finanzmanagement":
Betriebswirtschaftslehre Il und Business Administration Il and
, GMT1350 6 6
Unternehmensbesteuerung Corporate Taxation
Management: Strukturen und Management: Organizational Structures
Entscheidungen and Decisions GMT1351 | D oder £ 2 PLK 135
Unternehmensbesteuerung Corporate Taxation TAX1052 | D oder E
4 Grfmdlagen der Kos4§en- und Foundat!ons of Cost and Performance GMT2250 4 5
Leistungsrechnung” i ~ |Accounting | i i
Grgndlagen der Kosten- und Foundatllons of Cost and Performance GMT2251 D und E 5. PLK 9
Leistungsrechnung Accounting
4. [Einfuhrung in die Wirtschaftsinformatik |Information Systems- Foundations BIS1050 4 5 5. |Information Systems Information Systems BIS1060 4 5
Einfuhrung in die Wirtschaftsinformatik Information Systems - Foundations BIS1051 Business Information Systems Business Information Systems BIS1061 D oder E
i : : T § N .
Ubungen am Rechner g:?.;g?r::zg Systems- Applications Hands B1S1052 1. PLK+PLL 60 Information Systems Hands-on-Training |Information Systems Hands-on-Training B1S1062 D oder E 1. PLK+PLL 60
IT-Lernmodule der E-learning-Plattform der |Information Systems - E-Learning Based | 5,554 D 1. UPL Information Systems Self Study Unit Information Systems Self Study Unit BIS1063 | D oder E 1. UPL
Hochschule Foundations for Applications
5. |Unternehmensbesteuerung Business Taxation TAX1010 4 5 Ende
Unternehmensbesteuerung Business Taxation TAX1011 D 2. PLK 90
6. |Grundlagen der Volkswirtschaftslehre | |Foundations of Economics | ECO1040 4 6 6. |Volkswirtschaftslehre | Economics | ECO1050 4 6
Einfuhrung und Mikro6konomie Introduction and Microeconomics ECO1041 | Dund E 1. PLK 60 Einfuhrung und Mikrookonomie Introduction and Microeconomics ECO1051 Dund E 1. PLK 60
7. |Grundlagen der Volkswirtschaftslehre Il |Foundations of Economics Il ECO1210 4 5 7. |Volkswirtschaftslehre Il Economics I ECO1150 4 5
Makrookonomie Macroeconomics ECO1012 | Dund E 2. PLK 60 ’ Makrodkonomie Macroeconomics ECO1151 Dund E 2. PLK 60
8. [Recht | Law | LAW1010 4 5 —) 8. |Grundlagen des Vertragsrechts Foundations of Contract Law LAW1050 4 5
Vertragsmanagement | Business Law | LAW1011 D 1. PLK 60 Grundlagen des Vertragsrechts Foundations of Contract Law LAW1051 D 1. PLK 60
9. |Recht I Law I LAW1200 6 6 Enne%e 9. |Recht im Unternehmen Corporate Law LAW1400 6 6
Vertragsmanagement |l und Business Law Il and Property Law and
Kreditsicherungsrecht Law of Secured Transactions LAW1201 D 2. PLK 90 Vertragsmanagement Contract Management LAW 1401 D 2 PLK 90
Vertrage und Digitalisierung Contracts and Digitalization LAW 1402 D
10.|Grundlagen der Mathematik Mathematical Foundations for AQM1040 4 5 10. [Mathematik Mathematics AQM1050 4 5
Analysis und Lineare Algebra Analysis and Linear Algebra AQM1043 D 1. PLK 90 Analysis und Lineare Algebra Analysis and Linear Algebra AQM1043 D 1. PLK 90
Grundlagen der Finanzmathematik Fundamentals of Financial Mathematics AQM1042 D 1. PLK 60 Finanzmathematik Financial Mathematics AQM1051 D 1. PLK 60
11.|Quantitative Methoden | Quantitative Methods | AQM1140 4 5 ey |11, [P ESKriPtIVE Statistik und Descriptive Statistics and AQM1150 4 5
Mathematische Optimierung Mathematical Optimization
Grundlagen der Deskriptiven Statistik Descriptive Statistics AQM1141 D 2. PLK 60 Deskriptive Statistik Descriptive Statistics AQM1151 D 2. PLK 60
Mathematische Optimierung Mathematical Optimization AQM1142 D 2. PLK 60 Mathematische Optimierung Mathematical Optimization AQM1142 D 2. PLK 60
. . siehe . . . siehe
12. Stud!engangsc_hwg)rzunkt (zu zweitem Major Courses D 4 5 5 Studionsofer siehe |, Stud!engangschw%rzunkt (zu zweitem Major Courses o 5 5 o Studionsehwerp
Studienabschnitt) punkt?® Studiengang Studienabschnitt) unkt2 9
Summe 50 60 Summe 52 61

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung

neue Creditanzahl




PO 2019

Priifungsleistungen

PO 2024

Prifungsleistungen

PO Wechsel

Anmerkungen

neues Modul

neue Lehrveranstaltung

neue Lehrveranstaltung

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung

neue Bezeichnung

neue Bezeichnung

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung

neue Bezeichnung, neue Sprache

neue Credits

Modul-/ LV- Gesamt . Klausur- Modul-/ LV- Gesamt . Klausur-
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses LV-Nummer| Sprache | SWS | Credits Prufungs- Priifungsart | dauer in Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses LV-Nummer| Sprache |SWS Credits Prufungs- Prilfungsart dauer in
semester . semester .
Minuten Minuten
Allgemeine Betriebswirtschaftslehre |General Management
1. |Grundlagen der Kostenrechnung :22:32:::35 of Management GMT2100 4 5 1. |IManagement Digitaler Transformation [(Managing Digital Transformation GMT2300 4 5
1) Management Accounting GMT2101 | Dund E 3. PLK 90 siehe 1. neu Unternehmensfuhrung im digitalen Zeitalter {Management in the Digital Age GMT2301 | Dund E
Kostenrechnung .
Studien- - . : - : : 3. PLK 90
. Digitale Transformation: Technologien und |Digital Transformation:Technologies and
abschnitt o GMT2302 | Dund E
neu Anwendungsfelder Application Areas
2. |Bilanzierung und Finanzwirtschaft Financial Management GMT2110 6 7 m——) | 2. |Bilanzierung und Finanzmanagement :nl:::;:;arln;:::ltcountlng and Financial GMT2350 6 7
Fi ial A ting, | tment Fi ial A ti d Fi ial
Bilanzierung, Investition und Finanzierung 1”2 inancial Accounting, Investments and GMT2111 | D und E Bilanzierung und Finanzmanagement IV inancial Accounting and Financia GMT2351 | D und E
Finance | Management |
Financial A ting, Investments and + PLK %0 Financial A ti d Financial + PLK %0
o .. , , 1)2) |Financial Accounting, Investments an o , 1y2) |Financial Accounting and Financia
Bilanzierung, Investition und Finanzierung Il . GMT2112 | DundE Bilanzierung und Finanzmanagement || Management I GMT2352 | Dund E
3. |Unternehmensfiihrung Business Management GMT3100 4 5 —— 3. |Unternehmensfiihrung Business Management GMT3100 4 5
Betriebsw. Unternehmensplanspiel Management Simulation GMT3025 D 5. UPL Betriebsw. Unternehmensplanspiel Management Simulation GMT3025 | D oder E 5. UPL
Strategisches Management Strategic Management GMT3013 | Dund E 6. PLK 60 Strategisches Management Strategic Management GMT3013 | Dund E 6. PLK 60
4. |Branchenorientierte BWL Management in Specific Industries GMT3400 5 6 ——) | 4. |Branchenorientierte BWL Management in Specific Industries GMT3400 5 6
siehe Anlage siehe Anlage siehe Anlage siehe Anlage
. 3) . . W_alleBWL_S W_alleBWL_S . 3) . . ) rag 9
Spezielle BWL - Wahlfach Industries - Electives G WPFs PO2 6. G WPFs PO2 Spezielle BWL - Wahlfach Industries - Electives P02024: WPF 6. W_alleBWL_SG_WPF
- — - — flir BWL s_P02024
019 019
5. Betrlebsvatschaftllche Zusammenhange Advanced Topics in Management GMT4100 2 5 eee——) | O. Betrlebswwts"chaftllche . Advanced Topics in Management GMT4100 2 5
und Vertiefungen Zusammenhange und Vertiefungen
. . PLR/PLH/ . . PLR/PLH/
Managementseminar Management Seminar GMT4101 D 7. PLP/PLM Managementseminar Management Seminar GMT4101 | D oder E 7. PLP/PLM
Volkswirtschaftslehre Economics
6. |Internationale Wirtschaftsbeziehungen International Economics EC02100 4 5 m——) | 6. |Internationale Wirtschaftsbeziehungen [International Economics EC02100 4 5
Internationale Wirtschaftsbeziehungen International Economics EC0O2011 | DundE 3. PLK 60 Internationale Wirtschaftsbeziehungen International Economics EC0O2011 | Dund E 3. PLK 60
7. |Vertiefungen und Anwendungen der VWL Advance.d Studies and Applications in EC02110 3 5 7. Vertiefungen und Anwendungen der Advance.d Studies and Applications in EC02110 3 5
Economics ' VWL Economics
Wissenschaftliches Arbeiten; e PVL fur Wissenschaftliches Arbeiten; o
Medienkompetenz, Informationsgewinnung/- | Cientific Writing; Media Competence and | 255444 D 3. Wirtschafts- Medienkompetenz, Informationsgewinnung/-| SCientific Writing; Media Competence and | 065114 | pyndE 4, UPL+PLH+PLR
Information Recherche politisches 1) Information Recherche
recherche Seminar recherche
Wirtschaftspolitisches Seminar Seminar in Economic Policy EC0O2112 | DundE 4. PLH+PLR Wirtschaftspolitisches Seminar Seminar in Economic Policy EC0O2112 | DundE
Allgemeine Handlungskompetenz General Skills and Competencies SIC1040 1 5 —— Allgemeine Handlungskompetenz General Skills and Competencies (Cont)| SIC1040 1 5
(Fortsetzung) (Cont.) (Fortsetzung)
Belegung englischsprachiger Nachweis
Bel lisch higer V talt i i . : aus
Belegung englischsprachiger Veranstaltungen |Successful completion of 24 ECTS in Nachweis aus Veranstaltungen im Umfang von mind. 30 |Successful completion of 30 Cr. in courses Priifungsleis
im Umfang von mind. 24 ECTS, davon mind. 6 |courses taught in English, thereof a " . . : : o
ECTS aus Veranstaltungen des Studienschwer{minimum of 6 ECTS in cour fthe study | ©/¢1108 E Prifungsleistungen des 1. Cr., davon mind. 12 Cr. aus taught in English, thereof a minimum of 12 SIC1109 E tungen des
) g um or | courses or the study und 2. Studienabschnitts Veranstaltungen des Cr. in courses of the study program majors 1. und 2.
punkts. program majors . 4) Studienabsc
Studienschwerpunkts. hnitts
Interkulturelle Kompetenz 2) Cross-Cultural Competencies SIC1104 E 3. PLH/PLR Cross-Cultural Competencies” Cross-Cultural Competencies SIC1104 E 3. PLH/PLR
Quantitative Methoden Quantitative Methods
8. |Quantitative Methoden Il Quantitative Methods Ii AQM2040 4 5 e—) | g, |NdUktive Statistik und Quantitative Inferential Statistics and Quantitative | »qy2060 4 5
Analytics Analytics
Grundlagen der induktiven Statistik Inferential Statistics AQM2101 D 3. PLK 60 Induktive Statistik Inferential Statistics AQM2061 D 3. PLK 60
Operations Research Operations Research AQM2041 D 3. PLK 60 Quantitative Analytics Quantitative Analytics AQM2062 | Dund E 3. PLK 60
9. |Ethik und Gesellschaftliche Verantwortung |Ethics and Social Responsibility ESR3100 4 5 ——) | O, 5:'::;:'31?:::"s“haﬂ"“he Ethics and Social Responsibility ESR3100 4 5
WPFs Ethik und Gesellschaftliche e M WPFs Ethik und Gesellschaftliche siehe Anlage siehe Anlage
3) Ethics and Social Responsibility - Electives W_alleBWL_S 6. W_alleBWL_S 3) Ethics and Social Responsibility - Electives |"P02024: WPF 6. W_alleBWL_SG_WPF
Verantwortung G_WPFs_PO2 G_WPFs_PO2 Verantwortung fiir BWL s PO2024
019 019 -
10. |Studiengangschwerpunkt * Major Courses 36 55 10. |Studiengangschwerpunkt ) Major Courses 36 54
11. |Praxissemester Internship Semester INS3020 2 28 11.|Praxissemester Internship Semester INS3020 2 28
Arbeitserfahrung Praxissemester Internship INS3021 D 5. UPL Arbeitserfahrung Praxissemester Internship INS3021 D 5. UPL
Begleitende Vorlesung (Blockveranstaltung)  |Accompanying course of the internship INS3022 D 5. UPL Begleitende Vorlesung (Blockveranstaltung) | Accompanying course of the internship INS3022 D 5. UPL
12. |Abschlusspriifungsleistung Finals EXA4999 2 5 12.|Abschlusspriufungsleistung Finals EXA4999 2 5
Fachwissenschaftliches Kolloquium Scholarly Colloquium COL4999 D 7. UPL Fachwissenschaftliches Kolloquium Scholarly Colloquium COL4999 D 7. UPL
Miindliche Bachelor-Priifung ® Oral Examination ORA4999 [DE] 7. PLM Miindliche Bachelor-Priifung ° Oral Examination ORA4999 [DE] 7. PLM
13. [Thesis Thesis THE4999 | DundE 0 12 7. PLT 13.|Thesis Thesis THE4999 | Dund E 0 12 7. PLT
Summe Studiengang 77 150 Summe Studiengang 77 149




1)

2)

3)

4)

5)
6)

Im Studiengang "BW / Controlling, Finanz- und Rechnungswesen" wird aus curricularen Erfordernissen anstelle des

Studiengangschwerpunkt-Moduls das Modul "Grundlagen der Kostenrechnung" Modulnummer: GMT2100, Lehrveranstaltungsnummer:

GMT2101 aus dem 3. Semester ins 2. Semester vorgezogen. Das Modul bleibt Teil des 2. Studienabschnitts. Das Modul

"Bilanzierung und Finanzwirtschaft" (GMT2110) wird fir diesen Studiengang ebenfalls um ein Semester auf das 3. Semester vorgezogen.

Im Studiengang "BW / Steuern und Wirtschaftspriifung" werden aus curricularen Erfordernissen anstelle des Studiengangschwerpunkts
die Veranstaltungen "Interkulturelle Kompetenz" (SIC1104) und "Bilanzierung, Investition und Finanzierung I" (GMT2111) ins

zweite Semester vorgezogen. Beide Veranstaltungen zdhlen weiter zum 2. Studienabschnitt. Dementsprechend wird

die Veranstaltung GMT2112 auf das dritte Semester vorgezogen.

Siehe Anlage Wahlpflichtfacher fiir die betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengénge ab Studienbeginn

WS 2019/20 - PO2019 (W _alleBWL_SG_WPFs_P02019).

Abweichend hiervon gilt fir den Studiengang "BW/Steuern und Wirtschaftspriifung", dass mind. 12 ECTS in

englischsprachigen Veranstaltungen, die aus dem gesamten Curriculum ausgewahlt werden kdonnen, belegt werden missen.

Zum Nachweis der 24 (bzw. 12) Pflichtcredits kdnnen Studierende - vorbehaltlich eines Angebots seitens der Fakultat - wahrend des
zweiten Studienabschnitts auch auflercurriculare englischsprachige Angebote belegen. Derartige Angebote gehen jedoch nicht in die
Berechnung der Bachelor-Note ein.

Im Studien- und Prifungsplan zum Studienschwerpunkt geregelt, inkl. Studiengangsmodul des zweiten Semesters.

Der in englischer Sprache gefiihrte Teil der miindlichen Prifung betrdagt mindestens 25 %, héchstens 50 % der Priifungszeit.

BSWP kann auf den in englischer Sprache geflihrten Teil der Priifung verzichten.

1)

2)

3)
4)

5)
6)

Im Studiengang "BWL/Steuern und Wirtschaftsprifung" werden aus curricularen Erfordernissen das Modul "Grundlagen der Kosten-

und Leistungsrechnung" (GMT2250, 4 SWS, 5 Credits) und das Modul des Studiengangschwerpunkts in das dritte Semester verschoben;
die Veranstaltung "Cross-Cultural Competencies" (SIC1104, 1 SWS, 2 Credits) und das Modul "Bilanzierung und Finanzmanagement"
(GMT2350, 6 SWS, 7 Credits) werden dafiir in das zweite Semester vorgezogen. Im Studiengang ,BWL/Controlling, Accounting und
Finanzmanagement werden aus curricularen Erfordernissen die Veranstaltungen , Cross-Cultural Competencies”

(SIC1104, 1 SWS, 2 Credits) und , Wissenschaftliches Arbeiten, Medienkompetenz, Informationsgewinnung/-recherche”

(ECO2111, 1 SWS, 1 Credit) vom 3. Semester in das 2. Semester vorgezogen. Die vorgezogenen Module zdhlen zum zweiten Studienabschnitt.
Im Studiengang "BWL/Controlling, Accounting und Finanzmanagement" wird aus curricularen Erfordernissen das Modul

"Bilanzierung und Finanzmanagement" (GMT2350) ebenfalls um ein Semester auf das 3. Semester vorgezogen.

Siehe Anlage Wahlpflichtfacher fir die betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengénge ab Studienbeginn SS 2024 - P02024.

Abweichend hiervon gilt fir den Studiengang "BWL/Steuern und Wirtschaftsprifung", dass mind. 12 ECTS in englischsprachigen
Veranstaltungen, die aus dem gesamten Curriculum ausgewahlt werden kénnen, belegt werden miissen. Zum Nachweis der 30 (bzw. 12)
Pflichtcredits konnen Studierende - vorbehaltlich eines Angebots seitens der Fakultdt - wahrend des zweiten Studienabschnitts auch
auBercurriculare englischsprachige Angebote belegen. Derartige Angebote gehen jedoch nicht in die Berechnung der Bachelor-Note ein.
Im Studien- und Priifungsplan zum Studienschwerpunkt geregelt, inkl. Studiengangsmodul des zweiten Semesters.

Der in englischer Sprache gefiihrte Teil der miindlichen Priifung betragt mindestens 25 %, héchstens 50 % der Prifungszeit.

BSWP kann auf den in englischer Sprache gefiihrten Teil der Priifung verzichten.



PO 2019

Prufungsleistungen

PO 2024

Prufungsleistungen

PO Wechsel

Anmerkungen

neue Bezeichnung

neue Bezeichnung

neue Bezeichnung

neue Bezeichnung

neue Bezeichnung

neue Bezeichnung

Modul-/LV{ LV- Klausur-
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses Nummer |Sprache Priifungsart ? dauer in
Minuten
1. |Wahlpflichtfachblock - Spezielle BWL"
Betriebswirtschaftslehre der Industrie Management of the Industrial Enterprise GMT3401 D PLK 90
Betriebswirtschaftslehre der Banken Bank Management GMT3402 D PLK 90
Betriebswirtschaftslehre der
Mobilitatswirtschaft Mobility Industry GMT3403 D PLK 90
abhangig von der
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 |D oder E konkreten
Anrechnung
Retail Management Retail Management GMT3421 E PLK 90
International Management International Management GMT3422 E PLK 90
::ni:;t;ent Banking and Corporate Investment Banking and Corporate Finance| GMT3423 E PLK 90
2 Wahlpflichtfachblock - Ethik und
"|gesellschaftliche Verantwortung”
NaghhaltlgeIEntlwmklung: ert.schafts- und Sustalna.ble Develqpmept: Perspectives in ESR3101 D PLK/PLR/PLH/PLM 60
sozialgeschichtliche Perspektiven Economic and Social History
Wirtschafts- und Unternehmensethik Business Ethics ESR3102 D PLK/PLR/PLH/PLM 60
Umweltmanagement Enviromental Management ESR3103 D PLK/PLR/PLH/PLM 60
Nachhaltige Entwicklung Sustainable Development ESR3104 D PLK/PLR/PLH/PLM 60
Sustainable Development Sustainable Development ESR3105 E PLK/PLR/PLH/PLM 60
Ethics, Business and Society Ethics, Business and Society ESR3106 E PLK/PLR/PLH/PLM 60
Corporate Environmental and Corporate Environmental and Sustainability ESR3107 £
Sustainability Management Management PLK/PLR/PLH/PLM 60
Ethik, Unternehmen und Gesellschaft Ethics, Business and Society ESR3108 D PLK/PLR/PLH/PLM 60
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 | D oder E abhdngig von der konkreten
Anrechnung
1) Aus den Wahlpflichtfachbldcken ist jeweils eine Veranstaltung zu wahlen. Die aufgefiihrten Wahlpflichtfacher sind nicht abschlieBend, alternative Angebote sind moglich.

Werden weitere Veranstaltungen fiir den jeweiligen Block angeboten, kdnnen diese ebenfalls gewahlt werden.
In jedem Wintersemester werden seitens der Fakultat je Block mindestens zwei WahIiméglichkeiten angeboten, in jedem Sommersemester je Block

jeweils mindestens drei Wahlmaoglichkeiten.

Mindestens eine der angebotenen Wahlmaoglichkeiten muss in englischer Sprache angeboten werden. Fiir einzelne Facher kénnen Zugangsbeschrankungen und

Anmeldepflicht vorgeschrieben werden.

2) Sind mehrere Prifungsarten genannt, bestimmen die Priifer nach MaRgabe von §12 Abs. 5 StuPO die Art und Anzahl der Prifungsleistungen.

Modul-
Klausur-
V- Prifun 2 |d '
Nummer gsart aterin
Minuten
1. |Wahlpflichtfachblock - Spezielle BWL"
Betriebswirtschaftslehre der Industrie im  |Business Administration of Industry in the
Zeitalter der digitalen Transformation Digital Age GMT3404 D PLK 90
Betriebswirtschaftslehre der Banken im Business Administration of Banks in the
Zeitalter der digitalen Transformation Digital Age GMT3405 D PLK 90
Betriebswirtschaftslehre der
Mobilitatswirtschaft im Zeitalter der Business Administration of Mobility in the
digitalen Transformation Digital Age GMT3406 D PLK 90
abhangig von der
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 | D oder E konkreten
Anrechnung
Retail Management in the Digital Age Retail Management in the Digital Age GMT3424 E PLK 90
International Management in the Digital International Management in the Digital
Age Age GMT3425 E PLK 90
Investment Banking, Corporate Finance |Investment Banking, Corporate Finance
and Digital Skills and Digital Skills GMT3426 E PLK 90
2 Wahlpflichtfachblock - Ethik und
" |gesellschaftliche Verantwortung”
Nac.;hhaltlge' Entywcklung: ert.schafts- und Sustalna.ble Develqpmgnt: Perspectives in ESR3101 D PLK/PLR/PLHPLM| 60
sozialgeschichtliche Perspektiven Economic and Social History
Wirtschafts- und Unternehmensethik Business Ethics ESR3102 D PLK/PLR/PLH/PLM| 60
Umweltmanagement Enviromental Management ESR3103 D PLK/PLR/PLH/PLM| 60
Nachhaltige Entwicklung Sustainable Development ESR3104 D PLK/PLR/PLH/PLM| 60
Sustainable Development Sustainable Development ESR3105 E PLK/PLR/PLH/PLM| 60
Ethics, Business and Society Ethics, Business and Society ESR3106 E PLK/PLR/PLH/PLM| 60
Corporate Environmental and Corporate Environmental and
Sustainability Management Sustainability Management ESR3107 E PLK/PLR/PLH/PLM| 60
Ethik, Unternehmen und Gesellschaft Ethics, Business and Society ESR3108 D PLK/PLR/PLH/PLM 60
abhangig von der konkreten
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 | D oder E gg\nrechnung
1) Aus den Wahlpflichtfachblécken ist jeweils eine Veranstaltung zu wahlen. Die aufgefiihrten Wahlpflichtfacher sind nicht abschlieRend, alternative Angebote sind moglich.
Werden weitere Veranstaltungen fiir den jeweiligen Block angeboten, konnen diese ebenfalls gewahlt werden.
In jedem Wintersemester werden seitens der Fakultat je Block mindestens zwei Wahlmoglichkeiten angeboten, in jedem Sommersemester je Block
jeweils mindestens drei Wahlmoglichkeiten.
Mindestens eine der angebotenen Wahlmaoglichkeiten muss in englischer Sprache angeboten werden. Fiir einzelne Facher kénnen Zugangsbeschrankungen und
Anmeldepflicht vorgeschrieben werden.
2) Sind mehrere Prifungsarten genannt, bestimmen die Priifer nach Maligabe von §12 Abs. 5 StuPO die Art und Anzahl der Priifungsleistungen.




PO 2019

Priifungsleistungen

Modul-/ LV- Gesamt
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses LV- Prufungs- . Klausu.r'
Sprache , Prufungsart dauer in
Nummer SWS Credits | semester Mi
inuten
1. |Einfuhrung ins Marketing Introduction to Marketing MKT1100 4 5
Theoretische Fundierung des Marketing : .
und Grundlagen des Theoretical approaches and basics of MKT1102| D 2, PLK 60
. Marketing
Marketingmanagements
2. |Marketing-Informationsmanagement |Marketing Information Management MKT2050 4 7
Grundlagen des Marketing- Fundamentals of Marketing Information
Inf f { M t MKT2111 D
n or.ma |oqsmanaggmen S anagemen . . 3 PLH/PLR+PLK 60
Vertiefung in Marketing- Advanced Marketing Information MKT2051 D
Informationsmanagement (CMM) Management (CMM)
3. |Kundenmanagement | Customer Management MKT2160 4 6
Grundlagen des Digitalen Marketing Fundamentals of Digital Marketing MKT2161 | Dund E 3. PLK 45
Distribution & Vertrieb Distribution & Sales MKT2062 | D oder E 3. PLK/(PLH+PLR) 45
4. |Produkt- und Leistungsmanagement |Product and Delivery Management MKT2210 6 9
Gestaltung des Leistungsangebots (incl. _ -
Preispolitik) Product Policy (incl. Pricing) MKT2201 D oder E 4 PLR+PLH
Innovationsmanagement Innovation Management MKT2211
5. |Markenmanagement Brand Management MKT2070 6 9
Strategien der Markenfuhrung Strategies in Brand Management MKT2071 +
Reputationsmanagement Reputation Management MKT2072 D oder E 4. PLR+PLH
WPF Spezifische Marketing-
6. p1)2) 9 Electives: Spec. Marketing Issues MKT3200 4 6
Aspekte
Introduptlon into O.nllne Technologies for Introduptlon into O.nllne Technologies for MKT3205 6. PLK/PLH/PLR 60
Marketing Professionals Marketing Professionals
International Marketing International Marketing MKT3031 6. PLK/PLH/PLM 60
Spezielle Themen der Werbepsychologie ig\e/g'rft'izi:gp'cs in the Psychology of MMM3012| D 6. PLR/PLH/PLK = 45
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 |D oder E g.  aphangig von der konkreten
Anrechnung
7. |Praxisprojekt Marketing Project Management MKT3310 4 8
Praxisprojekt Marketing Business Project Marketing MKT3302 D 6. PLP
3. Kundenr.nanagement Il und Custom(.er Management Il and MKT4120 4 5
Controlling Controlling
Marketing-Controlling Marketing Controlling MKT3301 | D oder E 6. PLK 45
Vertiefung in Digitalem Marketing Advanced Digital Marketing MKT4021 | D oder E 7. PLR
9. |Recht Law LAW4100 4 5
Recht in Marketing und Werbung: .
Immaterialgiiter-, Informations- und Intellectual Property, Information and Data || \\y4101| p 7. PLK/PLR/PLP = 90
Protection Law
Datenrecht
Summe Studiengang 40 60
1) Alternatives Veranstaltungsangebot méglich.
2) Aus dem Wahlpflichtangebot sind Facher im Umfang von 6 Credits zu wahlen. Es werden seitens der Hochschule mindestens drei Veranstaltungen angeboten.

Zu den studiengangsibergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage W_alleBWL_SG_1.SA_P0O2019
(erster Studienabschnitt) sowie Anlage W_alleBWL_SG_2.SA P02019 (zweiter Studienabschnitt).

neu

|

neu

PO 2024

Priifungsleistungen

PO Wechsel

Anmerkungen

Anderung SWS und Credits

Neue Lehrveranstaltung

neue Creditanzahl

Lehrveranstaltung wird nur noch in Englisch angeboten

neues Wahlpflichtfach

Lehrveranstaltung wird nur noch in Englisch angeboten

Modul-/ LV- Gesamt
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses LV-Sprache Prufungs- . Klausu.r'
Nummer , Prufungsart  dauerin
SWS Credits | semester Mi
inuten
1. |Einfuhrung ins Marketing Introduction to Marketing MKT1200 5 6
EinfUhrung ins Marketing Introduction to Marketing MKT1201 D 1. UPL
Theoretische Fundlerunlg des Marketing und Theore.tlcal approaches and basics of MKT1102 D 2. PLK 60
Grundlagen des Marketingmanagements Marketing
2. |Marketing-Informationsmanagement Marketing Information Management MKT2140 4 6
Grundlagen des Marketing- Fundamentals of Marketing Information
Inf r h M t MKT2141 D
n or.ma |oqsmanag§men S anagemen . . 3 PLH/PLR+PLK 60
Vertiefung in Marketing- Advanced Marketing Information MKT2051 D
Informationsmanagement (CMM) Management (CMM)
3. |Kundenmanagement | Customer Management MKT2160 4 6
Grundlagen des Digitalen Marketing Fundamentals of Digital Marketing MKT2161 E 3. PLK 45
Distribution & Vertrieb Distribution & Sales MKT2062 D oder E 3. PLK/(PLH+PLR) 45
4. |Produkt- und Leistungsmanagement Product and Delivery Management MKT2210 6 9
Gestaltung des Leistungsangebots (incl. __ -
Preispolitik) Product Policy (incl. Pricing) MKT2201 D oder E 4. PLR+PLH
Innovationsmanagement Innovation Management MKT2211
5. |Markenmanagement Brand Management MKT2070 6 9
Strategien der Markenfuhrung Strategies in Brand Management MKT2071 +
Reputationsmanagement Reputation Management MKT2072 D oder E 4. PLR+PLH
6. |WPF Spezifische Marketing-Aspekte’? |Electives: Spec. Marketing Issues MKT3200 4 6
Introduptlon into O.nllne Technologies for Introduptlon into O.nllne Technologies for MKT3205 E 6. PLK/PLH/PLR 60
Marketing Professionals Marketing Professionals
International Marketing International Marketing MKT3031 E 6. PLK/PLH/PLM 60
Customer Journey Management Customer Journey Management MMM3014 E 6. PLR
. . Specific Topics in the Psychology of
Spezielle Themen der Werbepsychologie Advertising MMM3012 D 6. PLR/PLH/PLK 45
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 | D oder E 6. abhangig von der
konkreten Anrechnung
7. |Praxisprojekt Marketing Project Management MKT3310 4 8
Praxisprojekt Marketing Business Project Marketing MKT3302 D 6. PLP
8. |Kundenmanagement Il und Controlling Custom(.er Management Il and MKT4120 4 5
Controlling
Marketing-Controlling Marketing Controlling MKT3301 D oder E 6. PLK 45
Vertiefung in Digitalem Marketing Advanced Digital Marketing MKT4021 E 7. PLR
9. |Recht Law LAW4100 4 5
Recht in Marketing und Werbung: .
Immaterialgiiter-, Informations- und Intellectual Property, Information and Data | | \y4101 D 7. PLK/PLR/PLP = 90
Protection Law
Datenrecht
Summe Studiengang 41 60
1) Alternatives Veranstaltungsangebot maéglich.
2)  Aus dem Wahlpflichtangebot sind Facher im Umfang von 6 Credits zu wahlen. Es werden seitens der Hochschule mindestens drei Veranstaltungen angeboten.

Zu den studiengangsibergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Prifungsplan
fur den 1. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengange und PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024)
Studien- und Prifungsplan fir den 2. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengange.




PO 2019 (BMKWE)

Prifungsleistungen

PO 2024 (BMKD)

Prifungsleistungen

PO Wechsel

Anmerkungen

neue Modulbezeichnung, Anderung SWS und Creditanzahl

neue Lehrveranstaltung

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung

neue Bezeichnung

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung

neue Bezeichnung

neue Modulbezeichnung

Modulwechsel - siehe Modul 6 PO 2024 (MC0O2351)

neue Bezeichnung, neues Semester

neues Semester

neue Bezeichnung, neues Semester

neue Bezeichnung, neues Semester

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

Modulwechsel - siehe Modul 6 PO 2019, neue Prifungsart

Anderung SWS und Credits

war enthalten in MC0O2401 (PO19), welche in MCO2301 und MC0O2352
gesplittet wurde

neue Bezeichnung, neue Prufungsart

neue Bezeichnung, neue Prufungsart

neue Modulbezeichnung, SWS und Credits

Modulwechsel - siehe Modul 4 PO 2024, neue Prufungsart

neue Bezeichnung; Modulwechsel - siehe Modul 4 PO 2019 (MCO2081)

war enthalten in MC0O2401 (PO19), welche in MCO2301 und MC0O2352
gesplittet wurde

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neue Modulbezeichnung, Credits

neue Bezeichnung

Gesamt Gesamt
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses Modul-/LV= ~LV- Prufungs- . Klausqr— Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses Modul-/LVy ~LV- Prufungs- . TV
Nummer |Sprache : Prafungsart  dauerin Nummer | Sprache : Prufungsart dauer in
SWS Credits| semester : SWS Credits | semester Mi
Minuten inuten
.|Grundlagen des Marketing Fundamentals of Marketing MCO2050 4 5 .|Marketing Marketing MCO2110 5 6
neu EinflUhrung Social Media Marketing Introduction into Social Media Marketing | MCO2111 D 1. UPL
Grundlagen des Marketing Fundamentals of Marketing MCO2052 | Dund E 2. PLK 60 — Grundlagen des Marketing Fundamentals of Marketing MCO2052 | D und E 2. PLK 60
_ Grundlag_en c.ier Markt- und Basics of Market and Communication MAR2040 4 5 | Konsumenten- und Kommunikationsforschung Consumer and Communications MCO2130 4 5
Kommunikationsforschung Research Research
Markt- und Werbepsychologie Market- and Consumer Psychology MAR2041 | Dund E Konsumentenverhalten und Werbepsychologie Egcsrl:ir:iir Behaviour and Psychology of MCO2131 | Dund E
Grundincen der Markie und 3. PLK 90 d 3. PLK 90
. ag_e . er Markt-u Fundamentals of Market Research MAR2042 | Dund E Grundlagen der Marktforschung Fundamentals of Market Research MAR2042 | Dund E
Kommunikationsforschung
.|Grundlagen der Marketingkommunikation Fundame.ntalls of Marketing MCO02040 4 5 w—— | 3.|Marketingkommunikation Marketing Communications MCO2170 4 5
Communications
Grundlagen der Marketingkommunikation mit |Fundamentals of Marketing Fundamentals of Marketin
Fallstudien zu Marketing und Communications and Case Studies/Part MCO2042 | Dund E 3. Grundlagen der Marketingkommunikation Communications 9 MCO2171 | Dund E
Kommunikation/Teil Grundlagen Fundamentals
. I . . PLR+PLK 60 3. PLR+PLK 60
Grundlagen der Marketingkommunikation mit |Fundamentals of Marketing Case Studies in Marketin
Fallstudien zu Marketing und Communications and Case Studies/Part MCO2043 | Dund E 3. Case Studies Marketingkommunikation L. 9 MCO2172 | Dund E
- : . : Communications
Kommunikation/Teil Fallstudien Case Studies
.|Trainings in der Werbung Trainings in Advertising MCO2080 4 5 .|Trainings und Methoden Trainings and Methods MCO2220 4 5
Produktion und Gestaltung von digitalen , , . , PVL? +
. Introduction to Dgital Media with Exercises | MCO2081 D 3.
Medien mit Ubungen? Het 9 1a Wit =xere PLH+PLR
Wahlpflicht-Trainings in der Werbung® Electives in Advertising W ahlpflicht-Kommunikationstrainings® Elective Trainings in Communications
- Bewegtbild - Moving Pictures MCO2082 D 4. UPL - Bewegtbild: Video, Reel & Co. - Moving Pictures: Video, Reel & Co. MCO2221 D 3. UPL
- Grafik/Layout - Graphic/Layout MCO2083 D 4. UPL - Grafik/Layout - Graphic/Layout MCO2083 D 3. UPL
- Social Media Marketing - Social Media Marketing MCO 2089 D 4. UPL - Influencer Marketing - Influencer Marketing MC0O2222 D 3. UPL
- Storytelling/Content Marketing - Storytelling/Content Marketing MCO2084 D 4. UPL - Storytelling/Content Strategy - Storytelling/Content Strategy MCO2223 D 3. UPL
- Strategische Planung - Strategic Planning MCO2085 D 4. UPL - Strategische Planung - Strategic Planning MCO2085 D 3. UPL
- Werbetext/Konzeption - Advertising Text/Conception MCO2087 D 4. UPL - Kreativitatstechniken - Techniques for Creative Thinking MCO2224 D 3. UPL
- Fotografei/Bildkomposition - Photography/Image Composition MCO2088 D 4. UPL
- Search Engine Marketing (SEO/SEA) - Search Engnie Marketing (SEO/SEA) MCO2181 D 3. UPL - Search Engine Marketing (SEO/SEA) - Search Engnie Marketing (SEO/SEA) MCO2225 D 3. UPL
- Instagram Content Creation - Instagram Content Creation MCO2182 D 3. UPL - Instagram Content Creation - Instagram Content Creation MCO2226 D 3. UPL
_ Zielgruppenanalyse und Persona Building él};ﬁ? Group Analysis and Persona MCO2090 | D 3. UPL _ Zielgruppenanalyse und Persona Building éJ;ri%Zt Group Analysis and Persona MC0O2227 | D 3. UPL
- Websitekonzeption und UX-Design - Website Development and UX Design MCO02228 D 3. UPL
- Kunstliche Intelligenz (KI) - Artificial Intelligence (Al) MCO2229 D 3. UPL
Multivariate Statistische Analysemethoden Multivariate Statistical Methods AQM2031 | D oder E 4. PLH/PLEI/PLP/PL
Vertiefung der Marketingkommunikation Advanced Marketing Communications | MCO2400 7 10 Vertiefung der Marketingkommunikation gzapmlzlx;::ir:;ketmg MCO2300 6 8
Kommunikationsmanagement Management of Communication MCO2401 D Projekt Markeninnovation und Customer Journey Business Project Brand Innovation and MCO2301 D
PLK+PLP+PL the Customer Journey
Techngloglen, Strqteg!en und Kontrolle der Technglogles, Stratgglgs and Controlling of MCO2404 D 4 R Data Analytics and Performance Marketing Data Apalytlcs and Performance MCO2302 | D oder E 4 PLR+PLH
Marketingkommunikation Marketing Communications +PLH Marketing +PLP
Marketllngkommumkatl(.)r) als Gegen§tand Theorgtlcal and emplrlgal worll< in MCO2403 D Forsch_ungsmetthenlln der Research in Marketing Communications | MC02303 D
theoretischen und empirischen Arbeitens marketing communications science Marketingkommunikation
.|Computergestiitztes Marketing Computer-aided Marketing MMM2050 4 6 igital Strategy Digital Strategy MCO2350 5 8
Digital Marketing Digital Marketing MMM2051 D 4. PLK B\igital Marketing Digital Marketing MMM2051 | D oder E
Multivariate statistische Analysemethoden Multivariate Statistical Methods AQM2031 D 4. PLH/PLR \\ 4. PVL? + PLK+PLP | 90
Sgcial Media Marketingz) Social Media Marketing MCO2351 | D oder E
neu Kommunikationsstrategie und Customer Experience Communlcatlon Strategy and Customer MCO2352 | D oder E
Management Experience Management
WPF Marl:)etingkommunikation und WPF M.ar_'keting Communication and MCO3210 4 5 l Instrurr]ente und DisziPIinen der Specialis.atio_ns in Marketing MCO3150 4 6
.|Werbung Advertising .|Marketingkommunikation Communications
Wahlpﬂichtfécher” Elective Subjects”
Werbewirkungsforschung Advertising Research MAR3111 D 6. PLH/PLR/PLK 45 - Werbewirkungsforschung - Advertising Research MAR3111 D 6. PLH/PLR/PLK 45
Social Media Research Social Media Research MCO3101 D 6. PLH/PLR/PLK 45 Ende
Public Relations Public Relations MCO3102 | D oder E 6. PLH/PLR/PLK 60 - Public Relations - Public Relations MCO3102 | D oder E 6. PLH/PLR/PLK 60
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 | D oder E 6. abhangig von der - Interdisziplinare Studien - Interdisciplinary Studies IDS3010 | D oder E 6. abhangig von der
Vertiefung Online-Marketing® Advanced Online-Marketing MCO3211 D 6. PLH/PLR/PLK 60 Ende
Verkaufsforderung u. Eventmarketing Sales Promotion and Event Marketing MCO3104 D 6. PLH/PLR/PLK 60 Ende
Dialogmarketing Dialogue Marketing MCO3103 D 6. PLH/PLR/PLK 60 - Targeting und Dialogmarketing - Targeting and Dialogue Marketing MCO3151 D 6. PLK/PLH 60
International Marketing International Marketing MKT3031 E 0. PLK/PLH/PLM 60 - International Marketing - International Marketing MKT3031 E 6. PLK/PLH/PLM 60
Sales Sales MKT3032 E 6. PLK/PLR/PLM 60 Ende neu - Customer Journey Management - Customer Journey Management MMM3014 E 6. PLR
Service Marketing Service Marketing MKT3041 E 6. PLKPLRIPLM 60 |Ende neu| | nternationaland intercultural Marketing - International and Intercultural Marketing | \,~q3450 | g 6. PLK/PLH 60
Communications Communications
Media-Planung und Media-Studien Media Planning and Media Studies MMM3011| D 6. PLH/PLR Ende neu| |- DatasSciencefor Digital Marketing and Business | - Data Science for Digital Marketing and | ), 13134 E 6. PLK/PLH/PLM | 60
Model Applications Business Model Applications
. |Praxisprojekt Werbung Business Project in Advertising MCO3410 4 10 m—— | 8.|Kommunikationsprojekt Marketing Communications Project MCO03250 4 9
Praxisprojekt in Werbung und Business Project in Advertising and MCO3411 | D 6. | PLH/PLR/PLP Abschlussprojekt Marketingkommunikation Capstone Project in Marketing MCO3251| D 6. PLH/PLR/PLP
Marketingkommunikation Marketing-Communication Communication
Kommunikationswirtschaft und Recht Marketing communication and law MCO4110 5 8 — Kommunikationswirtschaft und Recht Marketing Communication and Law MCO4110 5 8
: . . PLK/PLR/PLP . . . :
Recht in Marketing und Werbung: Intellectual Property, Information and Data Recht in Marketing und Werbung: Immaterialguter-, |Intellectual Property, Information and Data
o : . LAW4101 D 7. 90 : . LAW4101 D 7. PLK/PLR/PLP 90
Immaterialguter-, Informations- und Datenrecht |Protection Law Informations- und Datenrecht Protection Law
Aktuelle Fragen der Marketingkommunikation | 1"ent Topics of Marketing MCO4111 D 7. PLH/PLR Nachhaltigkeit und Ethik in der Sustainability and Ethics in Marketing MCO4112| D 7 PLH/PLR
Communication Marketingkommunikation Communications
Summe Studiengang 40 60 Summe Studiengang 41 60

neue Bezeichnung




1) Alternatives Veranstaltungsangebot moglich. Aus dem Wahlpflichtangebot sind Facher im Umfang von 6 Credits zu wahlen.
Es werden seitens der Hochschule mindestens drei Veranstaltungen angeboten.
2) Unbenotete Prifungsvorleistung Digitale Bildbearbeitung oder Produktion audiovisueller Medienangebote.

1) Alternatives Veranstaltungsangebot mdglich. Aus dem Wahlpflichtangebot sind Facher im Umfang von 6 Credits zu wahlen.
Es werden seitens der Hochschule mindestens drei Veranstaltungen angeboten.

2) Unbenotete Prifungsvorleistung Digitale Bildbearbeitung oder Produktion audiovisueller Medienangebote.
Die Prufungsvorleistung kann unabhangig von den Anforderungen des §18 SPO bereits im zweiten Semester erbracht werden. Die Prufungsvorleistung soll bereits im zweiten Semester erbracht werden.

3) Es ist eines der Trainings verpflichtend zu belegen. Es werden mind. zwei der Trainings angeboten, der Angebotsumfang richtet sich 3) Es sind zwei der Trainings verpflichtend zu belegen. Es werden mind. drei der Trainings angeboten, der Angebotsumfang richtet sich
nach Angebot und Nachfrage, die Er6ffnung eines Trainings bedarf jedoch einer Mindestteilnehmerzahl von 5 Teilnehmern. Alternative Trainingsangebote sind maéglich. nach Angebot und Nachfrage, die Er6ffnung eines Trainings bedarf jedoch einer Mindestteilnehmerzahl von 5 Teilnehmern. Alternative Trainingsangebote sind maéglich.

4) Voraussetzung der Teilnahme am WPF "Vertiefung Online-Marketing" ist das vorherige Bestehen der Veranstaltung
Digital Marketing MMM2051.

Zu den studiengangsubergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Prifungsplan fur den
1. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengange und PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Prifungsplan fur den
2. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengange.

Zu den studiengangsubergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage W_alleBWL_SG_1.SA_P02019 (erster Studienabschnitt)
sowie Anlage W_alleBWL_SG_2.SA_P02019 (zweiter Studienabschnitt).



PO 2019 (BMFKP)

Gesamt

Prifungsleistungen

Module und Lehrveranstaltungen |Modules and Courses Modul-/ LV-Nummer | LV-Sprache Prufungs- , Klausu_r-
: Prufungsart dauerin
SWS Credits| semester .
Minuten
Fundamentals of Market
. Grundlagen der Marktforschu_ng Research and Consumer MAR2040 4 5
und Konsumentenpsychologie
Psychology
Markt- und Konsum(enten)psychologie Ill/lsarlgﬁglsnd Consumer MAR2041 Dund E
ychology 2. PLK 90
Grundlagen der Marktforschung Fundamentals of Market Research MAR2042 Dund E
. |Grundlagen des Marketing Fundamentals of Marketing MCO2050 4 5
Grundlagen des Marketing Fundamentals of Marketing MC0O2052 Dund E 3. PLK 60
. |Befragung Questioning MAR2210 3 5
Befragung Questioning MAR2211 D 3. PLH/PLR/PLP
Psychologisch-Qualitative Psychological qualitative
" IMarktforschung market research methodologies MAR2200 4 6
Psychologisch-Qualitative Psychological Qualltatllve MAR2201 D
Marktforschung | Research Methodologies |
. T : T 4. PLR/PLH
Psychologisch-Qualitative Psychological Qualitative MAR2202 D
Marktforschung |l Research Methodologies |l
. |Quantitative Marktforschung | Quantitative Market Research | MAR2050 6 9
Quantitative Marktforschung | Quantitative Research MAR2301 D
Methodologies |
Angewandte Multivariate Statistik 4. PLH/PLR/PLK
(bisher: CMM) Applied Multivariate Statistics AQM2032 D
.|Markt- Media-Studien und Trainings M cdia-Market-Surveys and MAR4110 4 6
Trainings
Markt- Media-Studien Media-Market-Surveys MAR4102 4. PLH/PLR
Methodentraining in der Methodological Trainings in
1 MAR2112
Marktforschung (WPF) Market Research
Prasentationstechniken Presentation Techniques MAR2113 4. UPL
Psycholc_)glsche.s.Interwew- und Psycholgglcal Interwew and MAR2114 4. UPL
Moderationstraining Moderation Technique
Internetrecherche in der Internet and Market Research MAR2115 D 4. UPL
Marktforschung
WPF Marktforschung und i i
_ ung u . Electives in Market Research MAR3110 4 6
Konsumentenpsychologie and Consumer Psychology
Werbewirkungsforschung Advertising Research MAR3111 D 6. PLH/PLR/PLK 45
Social Media Research Social Media Research MCO3101 D 6. PLH/PLR/PLK 45
International Marketing International Marketing MKT3031 E 6. PLK/PLH/PLM 60
Sales Sales MKT3032 c 6. |PLK/PLR/PLM| 60
Service Marketing Service Marketing MKT 3041 E 6. PLK/PLR/PLM 60
Spezifische Ansatze der Specific Approaches of Market MAR3112 D 6 PLH/PLR/PLK 45
Marktforschung Research
abhangig von
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 6. der konkreten
D oder E Anrechnung
. |Praxisprojekt Marktforschung Business Project in Market MAR3300 5 10
Research
Praxisprojekt Marktforschung Business Project in Market MAR3301 D 6. PLH/PLR/PLP
Research
. [Marktforschung und Recht Market Research and Law MAR4120 6 8
Recht in Marketing und Werbung: Intellectual Property, Information
Immaterialgiiter-, Informations- und pery, LAW4101 D 7. |PLKPLRPLP | 90
and Data Protection Law
Datenrecht
Quantitative Marktforschung I Quantitative Research MAR4103 D 7. |PEH*PLR+PLL g5
Methodologies Il K
Summe Studiengang 40 60

neu

Ende

Ende

Ende

E——)

Ende neu

Ende neu
neu
neu

——)

——

Ende neu

PO 2024

(BKPM)

PO Wechsel

Anmerkungen

neue Modulbezeichnung, SWS, Credits

neue Lehrveranstaltung

Modulwechsel - siehe Modul 2 PO2019;
Sprachanderung und Semesteranderung

Modulwechsel - siehe Modul 2 PO2024 (MAR2071)

Modulwechsel - siehe Modul 2 PO2024 (MAR2042)

neue Modulbezeichnung

Modulwechsel - siehe Modul 1 PO2019 (MAR2041);
Sprachanderung und Semesteranderung

Modulwechsel - siehe Modul 1 PO2019 (MAR2042);
Sprachanderung und Semesteranderung

Modulwechsel - siehe Modul 1 PO2024 (MC0O2052)

neue Modulbezeichnung

neue Lehrveranstaltung

neue Lehrveranstaltung

neue Modulbezeichnung, neue SWS, neue Credits

neue Bezeichnung

Modulwechsel - siehe Modul 6 PO2019

Modulwechsel - siehe Modul 6 PO2019

neues Trainingsangebot, Alternativen moglich

neues Trainingsangebot, Alternativen moglich

neues Trainingsangebot, Alternativen moglich

neues Modul

neue Lehrveranstaltung

neue Lehrveranstaltung

neue Modulbezeichnung, neue SWS, neue Credits

neue Bezeichnung

neue Sprache (zusatzlich)

Modulwechsel - sieche Modul 4 PO2024

Modulwechsel - siehe Modul 4 PO2024

neues Wabhlpflichtfach

neues Wabhlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neues Wabhlpflichtfach

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung, neue SWS, neue Priufungsart

neue Modulbezeichnung

Prifungsleistungen
Gesamt
M I-/ LV; LV- . g
Module und Lehrveranstaltungen [Modules and Courses odul-/ Prifungs- § Klausur
Nummer | Sprache . Prifungsart | dauerin
SWS  Credits | semester Minuten
Marketing und Marktforschung Marketing and Market Research | MAR2060 5 6
Einblicke in Konsumemtenpsychologie |Insights in Cosumer Psychology
und Marktforschung and Market Research MAR2061 D 1 UPL
Grundlagen des Marketing Fundamentals of Marketing MCO2052 E 2. PLK 60
Grundlagen der Psychologie und Fundamentals of Psychology
Marktforschung and Market Research MAR2070 4 S
Grundlagen der Psychologie Fundamentals of Psychology MAR2071 E
3. PLK 90
Grundlagen der Marktforschung Fundamentals of Market Research| MAR2042 E
Fragebogendesign und -analyse Questl?nalre Design and MAR2080 4 5
Analysis
Fragebogendesign Questionaire Design MAR2081 D
Labor zur Datenanalyse Data Analysis Lab MAR2082 D 3. PLIJPLL 60
Consumer Insights und Trainings Cor)s.umer Insights and MAR2120 6 8
Trainings
Qualitative Forschungskonzepte Qualitative Research Concepts MAR2121 D
3./4. PVL+PLK/PLL, 60
Qualitative Datenanalyse® Qualitative Data Analysis MAR2122 D
Methodentraining in der Methodological Trainings in
1 MAR2112
Marktforschung (WPF) Market Research
Prasentationstechniken Presentation Techniques MAR2113 D 4. UPL
Dashboard-Training Dashboard Training MAR2124 D 4 UPL
Design Thinking Design Thinking MAR2116 D 4 UPL
Storytelling und Visualisierung Storytelling and Data Visualisation | MAR2123 D 4. UPL
Konsqmentenpsychologle und User ConSl_Jmer Psychology and User MAR2090 4 6
Experience Experience
Markt- und Konsumentenpsychlogie  |Market and Consumer Psychology | MAR2091 | D oder E 4 PLR/PLH
Usability und User Experience Usability and User Experience MAR2092 | D oder E
Quantitative Marktforschung Quantitative Market Research MAR2100 4 6
s Quantitative Research
Quantitative Marktforschung Methodologies MAR2101 | D oder E ) PLK+PLH/PLP/ 90
' PLM
Angewandte Multivariate Statistik Applied Multivariate Statistics AQM2032 | D oder E
WPF Konsumentenpsychologie Electives in Consumer
3) Psychology and Market MAR3120 4 6
und Marktforschung
Research
W erbewirkungsforschung Advertising Research MAR3111 D 6. PLH/PLR/PLK| 45
Social Media Research Social Media Research MCO3101 D 6. PLH/PLR/PLK| 45
International Marketing International Marketing MKT3031 E 6. PLK/PLH/PLM| 60
Big Data Research Big Data Research MAR3114 . 6. PLK/PLR/PLM| 60
Spezielle Themep der Specific Tgplcs in the Psychology MAR3121 6. PLK/PLR/PLM| 60
Werbepsychologie of Advertising D
Introduction into Online
Introduction into Online Technologies |Technologies for Marketing MKT 3205 6. PLK/PLH/PLR| 60
for Marketing Professionals Professionals E
Data Storytelling Data Storytelling MAR3T15 6. PLIWPLH/PLR 60
Spezifische Ansatze der Specific Approaches of Market MAR3112 D 6. PLH/PLR/PLK | 45
Marktforschung Research
abhangig von
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 | D oder E 6. der konkreten
Anrechnung
Praxisprojekt Business Project in Consumer
Konsumentenpsychologie und Psychology and Market MAR3310 4 10
Marktforschung Research
Praxisprojekt Business Project in Consumer
Konsumentenpsychologie und J MAR3311 | D oder E 6. PLP
Psychology and Market Research
Marktforschung
Digitalisierung und Recht Digitalization and Law MAR4020 6 8
Recht in Marketing und Werbung: Intellectual Property, Information
Immaterialgiter-, Informations- und Pert, LAW4101 D 7. PLK/PLR/PLP 90
and Data Protection Law
Datenrecht
Digitalisierung in e
Konsumentenpsychologie und Digitalization in Consumer MAR4021 | D oder E 7. PLR
Psychology and Market Research
Marktforschung
Summe Studiengang 41 60

neue Lehrveranstaltung




1) Es sind zwei der Trainings zu belegen. Es werden mind. drei der Trainings angeboten, der Angebotsumfang richtet sich nach Angebot
und Nachfrage, die Eréffnung eines Trainings bedarf jedovh einer Mindestteilnehmerzahl von 5 Personen.
Alternative Angebote sind moglich.

2) Alternatives Veranstaltungsangebot mdglich. Aus dem Wahlpflichtangebot sind Facher im Umfang von 6 Credits zu wahlen.
Es werden seitens der Hochschule mindestens drei Veranstaltungen angeboten.

Zu den studiengangsubergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage W_alleBWL_SG_1.SA_P02019 (erster Studienabschnitt)
sowie Anlage W_alleBWL_SG_2.SA P02019(zweiter Studienabschnitt).

1) Es sind zwei der Trainings zu belegen. Es werden mind. drei der Trainings angeboten, der Angebotsumfang richtet
sich nach Angebot und Nachfrage, die Er6ffnung eines Trainings bedarf jedoch einer Mindestteilnehmerzahl von 5 Personen.
Alternative Angebote sind maoglich.

2) Unbenotete Prifungsvorleistung Interviewtraining: Die Prufungsvorleistung ist zu Beginn des 4. Semesters zu erbringen,
kann aber auch schon im 3. Semester erbracht werden.

3) Alternatives Veranstaltungsangebot moglich. Aus dem Wahlpflichtangebot sind Facher im Umfang von 6 Credits zu wahlen.
Es werden seitens der Hochschule mindestens drei Veranstaltungen angeboten.

Zu den studiengangsubergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und
Priafungsplan fir den 1. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengédnge und PO2024
(ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Prufungsplan fir den 2. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen

Bachelor-Studiengange.



PO 2019 (BEL)

PO 2024 (BELS)

PO Wechsel

Prifungsleistungen

Prifungsleistungen

Anmerkungen

neue Credits

neue Bezeichnung

neue Bezeichnung, Semester

neue Credits

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung, neue Prifungsart

neue Bezeichnung

neue Bezeichnung

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung

Gesamt
Gesamt
e Modules and Courses s/ I S Priifungs- § AELSL Module und Lehrveranstaltungen|Modules and Courses il Priifungs- § AT
Lehrveranstaltungen Nummer | Sprache semester Prufungsart dauer in Nummer | Sprache semester Prufungsart = dauerin
SWS Credits Minuten SWS Credits Minuten
.|Logistikmanagement Basics of Logistics Management PAL1020 5 5 .|Logistikmanagement Basics of Logistics Management PLS1010 5 6
Logistikfunktionen und -systeme |Logistics functions and systems PAL1021 D 2. PLK/PII'_Z/PLR/P 60 Logistik Logistics PLS1012 D 2. PLK//I;LLPH/PLR 60
Planspiel W ertschdpfungskette Business Simulation: Value Chains PAL1022 D 2. UPL Supply Chain Simulation Supply Chain Simulation PLS1011 D 1. UPL
Einkaufs und Purchasing and Procurement Einkauf und Purchasing and Procurement
"|Beschaffungsmanagement Management PAL2030 4 6 — Beschaffungsmanagement Management PLS2010 4 6
Einkaufs- und : Einkauf und .
Purchasing and Procurement Management PAL2011 D 3. PLH/PLR/PLK 60 Purchasing and Procurement Management | PLS2011 D 3. PLH/PLR/PLK 60
Beschaffungsmanagement Beschaffungsmanagement
|Logistik- und Logistics and Production Planning AQM2300 3 6 ey | 3, | OISt UN Logistics and Production Planning PLS2020 3 5
Produktionsplanung Produktionsplanung
Methoden der Logistik- und Methods of Logistics and Production AQM2301 D 3 PLH/PLR/PLL/ Methoden der Logistik- und Methods of Logistics and Production PLS2021 D 3 PLH/PLR/PLL/
Produktionsplanung Planning ' PLK 60 Produktionsplanung Planning ’ PLK 60
Logistisches Logistics Process Management PAL2020 4 7 Supply Chain Management Supply Chain Management PLS2030 4 7
'|Prozessmanagement 9 9 m— | %|SUPPlY 9 PP 9
Logistisches Prozessmanagement |Logistics Process Management PAL2021 D 4. (FPLIF;+PPLLHK))/ Supply Chain Management Supply Chain Management PLS2031 D 4. PLP/PLK/PLH 60
Geschaftsprozess- und Business Process and Project Prozess- und i
‘| Projektmanagement Management BIS2040 6 7 —— | O Projektmanagement Process and Project Management BIS2080 6 7
Geschaftsprozessmanagement |Business Process Management and BIS2041 D 4, PLK/PLL 60 Process Intelligence Process Intelligence BIS2081 D 4.  PLP/PLK/PLL 60
und Transaktionssysteme Transactional Processing Systems
Methoden des Methods of Project Management BIS2042 D 4. PLK/PLP 60 Projektmanagement Project Management BIS2082 D 4. PLK/PLP 60
Projektmanagements
.|Recht-Vertiefung Advanced Law LAW2020 4 5 .|Recht-Vertiefung Advanced Law LAW2020 4 5
Internationales Wirtschaftsrecht |International Business Law LAW 2024 D 4. PLK 90 Internationales Wirtschaftsrecht International Business Law LAW 2024 D 4. PLK 90
. WPF. P:;g)zessgestaltung in der Electi_ves: Process Management in PAL3110 4 5 » |7, WPF. P1r)c2>)zessgestaltung in der Electi_ves: Process Management in PLS3010 4 6
Praxis Practice Praxis Practice
?I'ransgctllonal Processing Systems Trar_wsgctlonal Processing Systems in BIS3012 E 6. PLL/PLP/PLR Productlgn Planning with Production Planning with Transactional BIS3014 E 6 PLL/PLP/PLR
in Logistics Logistics Transactional Systems Systems
e-business and Supply Chains e-business and Supply Chains PAL3111 E 6. PLH/PLR/PLK 60 e-business and Supply Chains e-business and Supply Chains PLS3011 E 6. PLH/PLR/PLK 60
Leadership Leadership HRM3101 E 0. PLH/PLR/PLK 60 Leadership Leadership HRM3101 E 6. PLH/PLR/PLK 60
Corporate Risk Management Corporate Risk Management PAL3112 E 6. PLK/PLP 60 Corporate Risk Management Corporate Risk Management PLS3012 E 6. PLK/PLP 60
Industrial Process Automation Industrial Process Automation Management| PAL3113 E 6. PLK/PLH/PLP/ 60 Industrial Process Automation Industrial Process Automation Management| PLS3013 E 6. PLK/PLH/PLP 60
Management PLM Management / PLM
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 | D oder E g.  aphangig von der konkreten Interdisziplindre Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 | D oder E 6. abhangig von der
Anrechung konkreten Anrechung
. . . . Fallstudien zur . . e
.|Projekte / Fallstudien Projects / Case Studies PAL3200 6 10 — | 8. ) Case Studies for Practical Application PLS3030 6 10
Praxisanwendung
Projekt Project PAL3201 D 6. pLP Einkauf- und Logistikkonzepte in Purc.hasllng and Logistics Concepts in PLS3031 D 6 PLP
der Anwendung Application
Fallstudien Case Studies PAL3202 D 6. PLR/PLL/PLP Fallstudien Case Studies PLS3022 D 6. PLR/PLL/PLP
.|Supply Chain Management Supply Chain Management PAL4030 4 8 ) | Q) ggpMsw"e: Einkauf, Logistik und gg':nsw"e: Purchasing, Logistics and PLS4010 4 8
Supply Chain Management Supply Chain Management PAL4031 D 7 PLH/PLR/PLP ggpl\jtone: Binkauf, Logistik und |~ tone: Purchasing, Logistics and SCM | PLS4011 E 7. |PLH/PLR/PLP
Summe Studiengang 40 60 Summe Studiengang 40 60

1) Alternatives Veranstaltungsangebot maoglich.
2) Aus dem Wahlpflichtangebot sind Facher im Umfang von 6 Credits zu wahlen.
Es werden seitens der Hochschule mindestens drei Veranstaltungen angeboten.

Zu den studiengangsubergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage W_alleBWL_SG_1.SA _P0O2019 (erster Studienabschnitt)
sowie Anlage W_alleBWL_SG_2.SA P02019 (zweiter Studienabschnitt).

1) Alternatives Veranstaltungsangebot maoglich.
2) Aus dem Wahlpflichtangebot sind Facher im Umfang von 6 Credits zu wahlen.

Es werden seitens der Hochschule mindestens drei Veranstaltungen angeboten.

Zu den studiengangstbergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Prifungsplan
fur den 1. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengange und PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024 ) Studien-
und Prafungsplan fur den 2. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengange.




PO 2019 (BPM)

Prifungsleistungen

PO 2024 (BPM)

Prufungsleistungen

PO Wechsel

Anmerkungen

neue SWS, neue Credits

neue Lehrveranstaltung

neue Lehrveranstaltung

neue Lehrveranstaltung

neue Bezeichnung

neues Training

neues Training

neues Training

neues Training

neues Training

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neues Credits

Modul+/ LV-| _ -V Gesamt ) N Modul-/LV-| LV- Gesamt . Klausur-
Module und Lehrveranstaltungen Sprache Prufungs- " : Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses Prafungs- . .
Modules and Courses Nummer . Prifungsart = dauerin Nummer | Sprache , Prifungsart  dauerin
SWS Credits | semester Minuten SWS Credits | semester Minuten
1. |Grundlagen des Personalmanagements Foundations of Human Resources HRM1130 4 5 1. |Grundlagen des Personalmanagements Foundations of Human Resources HRM1020 5 6
Management Management
Rahmen und Strukturen des Human Resources Management: HRM1211 D new Persgnalmanagement: Megatrends der Human Resources Management: HRM1021 D 1 UPL
Personalmanagements Framework and Structures 2 PLK 60 |Ende Arbeitswelt megatrends and how they affect work
Personalcontrolling und Personalmarketing |Workforce Conrolling and HR Marketing HRM1212 D Strategische Arbeit im Strategic Aspects in Human Ressources HRM1022 D
Personalmanagement Management
. . — . 2. PLK 60
Rekrutierung I: Personalmarketing und Rectruiting I: HR Marketing and
. . HRM1023 D
Rekrutierungsprozess Recruitment Process
Auswahl und Betreuung von . . Auswahl und Betreuung von . .
2. Mitarbeitenden Personnel Selection and HR Services HRM2120 4 6 ——) | 2. Mitarbeitenden Personnel Selection and HR Services HRM2120 4 6
Personalauswahl Selection of Personnel HRM2121 | D oder E 3 PLK 60 Rekrutierung Il: Personalauswahl Rectruiting Il: Selection of Personnel HRM2123 | D oder E 3 PLK 60
Mitarbeiterbetreuung & HR Services Personnel Administration and HR Services | HRM2122 | D oder E ] Mitarbeiterbetreuung & HR Services Personnel Administration and HR Services | HRM2122 | D oder E ]
3. |Grundlagen des Arbeitsrechts Foundations of Labor Law LAW2400 4 6 — 3. |Grundlagen des Arbeitsrechts Foundations of Labor Law LAW2400 4 6
Grundlagen des Arbeitsrechts Foundations of Labor Law LAW?2401 D 3. PLK 90 Grundlagen des Arbeitsrechts Foundations of Labor Law LAW?2401 D 3. PLK 90
4. |Leadership & Organizational Behavior |Leadership & Organizational Behavior HRM2220 4 6 4. |Leadership & Organizational Behavior |Leadership & Organizational Behavior HRM2220 4 6
Leadership Leadership HRM2221 E 4 PLK 90 Leadership Leadership HRM2221 E 4 PLK 90
Organizational Behavior Organizational Behavior HRM2222 E ' Organizational Behavior Organizational Behavior HRM2222 E '
Mitarbeiterentwicklung/Ausbildung & . Mitarbeiterentwicklung/Ausbildung & -
5. |Motivation, Anreiz- und Personel Development & Motivation, HRM2230 4 6 s | 5. |Motivation, Anreiz- und Personel Development & Motivation, HRM2230 4 6
.. Compensation & Incentives .. Compensation & Incentives
Verglitungssysteme Verglitungssysteme
Personalentwicklung/Berufsausbildung ?;ﬁ:‘ Resources Development/Vocational | 219514 D Personalentwicklung/Berufsausbildung ?;Tl?: Resources Development/Vocational| oy 10514 D
g 4. PLK 90 g 4, PLK 90
Motivation, Anreiz- und Vergitungssysteme |Compensation, Incentives & Movitation HRM2231 D Motivation, Anreiz- und Vergutungssysteme |Compensation, Incentives & Movitation HRM2231 D
g. |F orschungsmethoden & Datenanalyse |p . .. ch Methods & Analytic in HRM | AQM2410 4 6 6. |Forschungsmethoden & Datenanalyse | o o o Methods & Analytic in HRM | AQM2410 4 6
im Personalmanagement — im Personalmanagement
Quantitative Forschungsmethoden Quantitative Research Methods AQM2411 | D oder E 4 PLH + PLR Quantitative Forschungsmethoden Quantitative Research Methods AQM2411 | D oder E 4 PLH/PLR/PLP/ 9
Qualitative Forschungsmethoden Qualitative Research Methods HRM2412 | D oder E ' Qualitative Forschungsmethoden Qualitative Research Methods HRM2412 | D oder E ' PLK
Anwendungen in HRM . . Anwendungen in HRM . .
7. Practices in HR HRM2610 4 5 7. Practices in HR HRM2610 4 5
Systemen/Methoden & Prozessen"? Systemen/Methoden & Prozessen"?
Praktische Anwendungsfalle des HRM HRM Application Cases HRM3211 D 6. | PLH/PLP+PLR E.F?:\(/?/Scf:ri F)A;r:]\;/egg:;\gsfaue des HRM Application Cases/Company Case | HRM2615 |D oder E 6. PLH/PLP/PLR
Trainings Trainings Profilgebende Wahlfacher Individual Electives
- Fokus Individuum - Influencing the Person
- FUhren von kritschen Gesprachen - Leading crltlcal'performance and HRM2611 | D oder E 4. UPL - FUhren von kritschen Gesprachen - Leading crltlcallperformance and HRM2611 | D oder E 4. UPL
feedback conversations feedback conversations
- Eignungsdiagnostik - Personnel Assessment HRM2315 | D oder E 4. UPL - Eignungsdiagnostik - Personnel Assessment HRM2315 | D oder E 4. UPL
- Fokus Gruppen - Influencing Groups
- Trainingsdurchfuhrung - Training Enforcement HRM2322 | D oder E 6. UPL Ende neu - Teamwork 2.0 - Teamwork 2.0 HRM2329 | D oder E 6. UPL
- Moderationstechniken - Facilitation of Workshops HRM2323 | D oder E 6. UPL Ende neu - Verhandlung von - Negotiation of Works Counci HRM2328 | D oder E 6. UPL
Betriebsvereinbarungen Agreements
- Fokus Organisation - Influencing the Organisation
- HR Information Systems - HR Information Systems HRM2612 | D oder E 7. UPL Ende  neu - Entgeltabrechnung und - Payroll and Social Insurance HRM2330 | D oder E 7. UPL
Sozialversicherung
- HRM in Non-Profit Organisationen - HRM Non-Profit Organisations HRM2613 | D oder E 7. UPL Ende neu - HR Information Systems - HR Information Systems HRM2612 | D oder E 7. UPL
- Psychologische Aspekte des HRM - Psychological Perspectives in HRM HRM2614 | D oder E 7. UPL Ende neu - Design Thinking - Design Thinking HRM2325 | D oder E 7. UPL
8. |WPE P | ¢ Human Resources Management: HRM3110 4 6 8. \WPE P | B Human Resources Management: HRM3110 4 6
. ersonalmanagemen Electives — . ersonalmanagemen Electives
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 | D oder E 6. abhanig von der Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 | D oder E 6. abhanig von der
konkreten Anrechnung konkreten Anrechnung
Betriebsverfassungsrecht Collective Labor Law LAW3511 D 6. PLH/PLR/PLK 60 Betriebsverfassungsrecht Collective Labor Law LAW3511 D 6. PLH/PLR/PLK 60
Methoden des Projektmanagement Methods of Project Management B1S2042 D 6. PLH/PLR/PLK 60 |Ende neu Al in HRM Alin HRM HRM3120 | D oder E 6. PLH/PLR/PLK 60
Egjit;’t:‘;ﬁgfrungsr’rozesse (Mergers & 223};‘;%:2;‘9 Organisations (Mergers & HRM3114 | D oder E 6. PLH/PLR/PLK =~ 60 |Ende neu|  |Diversity, Equity and Inclusion Diversity, Equity and Inclusion HRM3119 E 6. PLH/PLR/PLK = 60
Corporate Risk Management Corporate Risk Management PAL3112 E 6. PLK/PLP 60 |Ende neu Culture eats strategy for breakfast Culture eats strategy for breakfast HRM3118 E 6. PLH/PLR/PLK 60
Industrial Process Automation Management |Industrial Process Automation Management | PAL3113 E 6. PLK/IF;E:/I/PLP/ 60 |Ende neu Contemporary Aspects of HRM Contemporary Aspects of HRM HRM3116 E 6. PLK/PLP 60
9. |Vertiefungsseminar des HRM Advanced Seminar HRM HRM3400 4 7 — 9. |Vertiefungsseminar des HRM Advanced Seminar HRM HRM3400 4 7
Vertiefungsseminar des HRM Advanced Seminar HRM HRM3401 D 6. PLH/PLP+PLR Vertiefungsseminar des HRM Advanced Seminar HRM HRM3401 | D oder E 6. PLH/PLP+PLR
10. Chang.e M_anageme_ntl Chang_e M_anagement/ HRM4020 3 7 ) | 10, Chang_e M_anageme_nt/ Change Management /Organizational HRM4030 3 5
Organisationsentwicklung Organizational Development Organisationsentwicklung Development
PrOJek.tser.nlnar: Change Management / PrOJec.t W_ork: Change Management / HRM4021 | D oder E 7 PLH/PLP+PLR PrOJek.tser.nlnar: Change Management / PrOJec_t W.ork: Change Management / HRM4031 | D oder E 7 PLH/PLP+PLR
Organisationsentwicklung Organizational Development Organisationsentwicklung Organizational Development
Summe Studiengang 39 60 Summe Studiengang 40 60
1) Alternatives Veranstaltungsangebot mdglich. 1) Alternatives Veranstaltungsangebot mdglich.
2) Es sind drei der Trainings zu belegen. Es werden mind. vier Trainings angeboten, der Angebotsumfang richtet sich nach 2) Es sind drei der Trainings zu belegen. Es werden mind. vier Trainings angeboten, der Angebotsumfang richtet sich nach
Angebot und Nachfrage, die Erdffnung eines Trainings bedarf jedoch einer Mindestteilnehmerzahl von 5 Personen. Angebot und Nachfrage, die Eréffnung eines Trainings bedarf jedoch einer Mindestteilnehmerzahl von 5 Personen.
3) Aus dem Wahlpflichtangebot sind Facher im Umfang von 6 Credits zu wahlen. Es werden seitens der Hochschule mindestens 3) Aus dem Wahlpflichtangebot sind Facher im Umfang von 6 Credits zu wahlen. Es werden seitens der Hochschule mindestens

drei Veranstaltungen angeboten.

Zu den studiengangsubergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage W_alleBWL_SG_1.SA_P02019 (erster Studienabschnitt)
sowie Anlage W_alleBWL_SG_2.SA_P02019 (zweiter Studienabschnitt).

drei Veranstaltungen angeboten.

Zu den studiengangsubergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Prifungsplan
fir den 1. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengdnge und PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien-
und Priufungsplan fur den 2. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengange.




PO 2022 (BNRE)

Modul-/

Prufungsleistungen

PO 2024 (BNRE)

Prufungsleistungen

PO Wechsel

Anmerkungen

neue Modulbezeichnung, SWS, Credits

neue Prufungsart

neues Semester, neue Prifungsart

neue Modulbezeichnung

neue Modulbezeichnung

neue Modulbezeichnung

Modulwechsel siehe Modul 5 PO2022 (BNRE2411)

neue Modulbezeichnung

Modulwechsel siehe Modul 4 PO2022 (BNRE2312)

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung

neue Credits

LV- LV- Gesamt PSS Prifungsart L(;iﬁfr: Modul-/ LV- Sesamt PR Prifungsart lc(ilaauuesrui:
Module und Lernveranstaltungen Modules and Courses Nummer | Sprache semester 9 . Module und Lernveranstaltungen Modules and Courses LV-Nummer| Sprache semester 9 .
. Minuten . Minuten
SWS | Credits SWS | Credits
.. Resource Efficiency and Environmental
EEE—
1.|Nachhaltigkeit und Ressourcen 1 Sustainability and Resources 1 BNRE1110 4 5 1. |Ressourceneffizienz und Umweltschutz |5 o ion BNRE1120 5 6
Klima- und Umweltschutz Climate and Environmental Protection BNRE1111 ) PLRIPLK 50 Klima- und Umweltschutz Climate and Environmental Protection BNRE1122 2. PLR/PLH
Betriebliche Ressourceneffizienz Industrial Resource Efficiency BNRE1112 Betriebliche Ressourceneffizienz Industrial Resource Efficiency BNRE1121 1. PLK 60
2.|Nachhaltigkeit und Ressourcen 2 Sustainability and Resources 2 BNRE2110 4 6 s | 2. |[Nachhaltigkeit und Ressourcen Sustainability and Resources BNRE2120 4 6
i iakei i inabili Industrial Ecology und Nachhaltigkeit Industrial Ecology and Sustainability
Industrial Ecology und Nachhaltigkeit Industrial Ecology and Sustainability BNRE2111 3 PLK/PLH 90 | BNRE2111 3 PLK/PLH 90
Rohstoffe und Ressourcen Raw Materials and Resources BNRE2112 Rohstoffe und Ressourcen Raw Materials and Resources BNRE2112
3.[Technik 1 Technologies 1 BNRE2210 4 6 3. |Technische Grundlagen Technical Fundamentals BNRE2220 4 6
Naturwissenschaftliche Grundlagen Fundamentals of Natural Sciences BNRE2211 D 3 PLK 90 Naturwissenschaftliche Grundlagen Natural Sciences Fundamentals BNRE2221 D 3 PLK 90
Produktionstechnik Production Engineering BNRE2212 D ' Produktionstechnik Production Engineering BNRE2212 D '
4.|Technik 2 Technologies 2 BNRE2310 4 5 Ende neu| 4. |Green and Lean Production Green and Lean Production BNRE2320 4 5
Umwelttechnik Environmental Technologies BNRE2311 D Umwelttechnik Environmental Technologies BNRE2321 E
Energietechnik Energy Technologies BNRE2312 D 4. PLI/PLH/PLR | 120 Lean Production Lean Production BNRE2322 E 4. PLK/PLH/PLR 90
5 Energiemanagement und Energy Management and Energy
5.|Lean und Energiemanagement Lean and Energy Management BNRE2410 4 5 Ende neu| ™ |Energietechnik Technologies BNRE2420 4 5
Lean Production Lean Production BNRE2411 D Energietechnik Energy Technologies BNRE2421 D
Betriebliches Energiemanagement Industrial Energy Management BNRE2412| D 4 [PHOPERLR] %0 Betriebliches Energiemanagement Industrial Energy Management BNRE2422 | D 4. |PLKPLAPLR| 120
Nachhaltigkeitsmanagement und . -
6.Nachhaltigkeit und Ressourcen 3 Sustainability and Resources 3 BNRE2510 6 9 > | 6. Okobilanzierung Sustainability Management and LCA BNRE2520 6 9
LCA und Stoffstromanalysen LCA and Material Flow Assessments BNRE2511 D LCA und Stoffstromanalysen LCA and Material Flow Analyses BNRE2521 D
CMM fur Nachhaltigkeit und CMM in Sustainability and Resource 4. PLL/PLP/PLR Software und Datenbanken fur Software and Databases for Sustainablitiy 4. PLL/PLP/PLR
Ressourceneffizienz Efficiency AQM2139 D Nachhaltigkeit und Ressourceneffizienz and Resource Efficiency AQM2140 D
CSR und Nachhaltigkeitsmanagement CSR and Sustainability Management BNRE2512 E 4. PLK 90 CSR und Nachhaltigkeitsmanagement CSR and Sustainability Management BNRE2512 E 4. PLK 90
7.|Rechtliche Aspekte des Umwelt- und Legal Aspects of Environmental LAW3200 Rechtliche Aspekte des Umwelt- und Legal Aspects of Environmental LAW3200
. 4 5 —— 7_ . 4 5
Ressourcenschutzes Protection Ressourcenschutzes Protection
Rechtliche Aspekte des Umwelt- und Rechtliche Aspekte des Umwelt- und . ,
Ressourcenschutzes Legal Aspects of Environmental Protection | LAW3201 D 6. PLK/PLH/PLM| 60 Ressourcenschutzes Legal Aspects of Environmental Protection LAW3201 D o PLK/PLH/PLM o
8.|Rohstoffmarkte und Markets and the Economics of Natural | BNRE3110 Rohstoffmarkte und Markets and the Economics of Natural | BNRE3110
. . 4 5 ——) 8. . . 4 5
Ressourcenokonomik Resources Ressourcenokonomik Resources
Markets and the Economics of Natural R .. . |Markets and the Economics of Natural
Rohstoffmarkte und Ressourcendékonomik |Resources BNRE3111 E 6. PLK/PLH 90 Rohstoffmarkte und Ressourcenckonomik Resources BNRE3111 E 6. PLK/PLH 90
WPF Nachhaltigkeit und Electives: Sustainability and Resource 9 WPF Nachhaltigkeit und Electives: Sustainability and Resource
9.|Ressourceneffizienz" Efficiency BNRE3210 4 6 " |Ressourceneffizienz" Efficiency BNRE3210 4 6
Technologie- und Innovationsmanagement |Technology and Innovation Management | BNRE3211 | D oder E 6. PLK/PLH/PLR| 60 Nachhaltiges Innovationsmanagement Sustainable Innovation Management BNRE3216 | D oder E 6. PLK/PLH/PLR 60
Seminar Lean Management Seminar Lean Management BNRE3212 | D oder E 6. PLR/PLP/PLH Ende
Change Management in der Industrie Industrial Change Management BNRE3213 D 6. PLK/PLH 60 | m— Change Management in der Industrie Industrial Change Management BNRE3213 | D oder E 6. PLK/PLH 60
Erneuerbare Energien Renewable Energies BNRE3214 | D oder E 6. PLH+PLR Ende
Sustainable Innovation Camp Sustainable Innovation Camp BNRE3215 E 6. PLP+PLR 60 |Ende
abhangig von der o . . . abhangig von der
Interdisziplinére Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 | D oder E 6. | konkreten Anrechnung nterdisziplindre Stidien nterdisciplinary Studies IDS3010 | D oder E ® konkreten Anrechnung
Seminar Nachhaltigkeit und Seminar Sustainability and Resource 10 Seminar Nachhaltigkeit und Seminar Sustainability and Resource
10.|Ressourceneffizienz Efficiency BNRE4110 2 8 "|Ressourceneffizienz Efficiency BNRE4110 2 7
Seminar Nachhaltigkeit und Seminar Sustainability and Resource Seminar Nachhaltigkeit und Seminar Sustainability and Resource
Ressourceneffizienz Efficiency BNRE4111 D 7 PLH/PLR/PLP Ressourceneffizienz Efficiency BNRE4111 D £ PLH/PLR/PLP
Summe 40 60 Summe 41 60

1) Alternatives Veranstaltungsangebot méglich. Aus dem Wahlpflichtangebot sind Lehrveranstaltungen im Umfang von 6 Credits zu wahlen. Seitens der
Hochschule werden mindestens drei Veranstaltungen angeboten.

Zu den studiengangsulbergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage W_alleBWL_SG_1.SA P02019 (erster Studienabschnitt) sowie Anlage
W _alleBWL_SG_2.SA P02019 (zweiter Studienabschnitt).

1) Alternatives Veranstaltungsangebot mdglich. Aus dem Wahlpflichtangebot sind Lehrveranstaltungen im Umfang von 6 Credits zu wahlen. Seitens der
Hochschule werden mindestens drei Veranstaltungen angeboten.

Zu den studiengangsibergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Priifungsplan fiir den 1. Studienabschnitt
der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengange und PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Prifungsplan fir den 2. Studienabschnitt der

betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengange.




Fur Studierende nach SPO 2016

Ubergangsregelung

PO 2019 (BCR)

PO 2024 (BCAF)

PO Wechsel

Anmerkungen

neue SWS und Credits

Modulwechsel siehe Modul 7 PO2019 (ACC2101)

neue Credits

neue Lehrveranstaltung

neue Modulezeichnung

neue Bezeichnung, Sprache

neue Bezeichnung, Sprache

neues Semester

neue Modulbezeichnung, SWS, Credits

Modulwechsel siehe Modul 8 PO2019 (ACC3101)

Modulwechsel sieche Modul 1 PO2024

Modulwechsel siehe Modul 5 PO2024

neue Modulbezeichnung

neue Lehrveranstaltung

neue Bezeichnung, Prufungsdauer

neue Modulbezeichnung

Prifungsleistungen Prifungsleistungen
Gesamt . Gesamt .
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses Modul-/LV- Priifungs- . Prufungs- Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses Modul-/LV-| LV- Prifungs-| . . Prufungs-
Nummer . Prafungsart | dauerin Nummer | Sprache . Prufungsart dauer in
SWS | Credits| semester . SWS | Credits| semester .
Minuten Minuten
1. |Controlling | Controlling I/ Management Accountingl | CON2030 4 5 1. |Controlling | Management Control | CON2100 6 9
Grundlagen des Controlling Fundamentals of Management Accounting | CON2031 3. PLK 60 Grundlagen des Controlling Management Control CON2101 D 3. PLK 60
Seminar Controlling . |[Seminar Management Control CON2102 D 4. PLH+PLR
2. [Controlling Il Controlling Il/ Management Accounting CON2040 4 5 2. |Controlling I Management Control Il CON2120 4 6
Kostenmanagement Cost Management CON2041 3. PLK 60 Kostenmanagement und ost Management and Investment CON2121 E 4. PLK 90
Ende neu Investitionscontrolling praisal
3. [IT in Rechnungswesen und Controlling |IT in Accounting and Controllin CON2050 4 | 5 ey | 3, |P'gitalisierung im Rechnungswes lalization in Accounting and CON2200 4 | 5
] 9 9 9 9 " |und Controlling Controlling
IT-Anwendungen im Rechnungswesen  |IT Applications in Management Accounting| ACC2051 A PLHPLMPLK | gfgﬁ:}i ?gr‘xensiunnge” m Digital Applications in Accounting ACC2201 | D oder E ,  PLHPLMPLK/
' /PLL ' PLL
IT im Controlling IT in Management Accounting ACC2052 Digitalisierung im Controlling Digitalization in Management Control ACC2022 | D oderE
4. |Gesellschaftsrecht Corporate Law LAW2020 4 5 m—— | 4. |Gesellschaftsrecht Corporate Law LAW2020 4 5
Gesellschaftsrecht Corporate Law LAW2023 4. PLK 90 Gesellschaftsrecht Corporate Law LAW2023 D 3. PLK 90
5. |Rechnungslegung | Accounting | ACC2080 4 5 5. [Financial Accounting | Financial Accounting | ACC2250 6 9
Einzelabschluss nach Handels- und . . . . . . . .
Steuerrecht Individual Flr.1anC|aI Statements according ACC2081 4 PLK 90 — Einzelabschluss nach Handels- und Separate Fln.anC|aI Statements according ACC2081 D 4 PLK 90
to Commercial and Tax Law Steuerrecht to Commercial and Tax Law
Seminar . Seminar Financial Accounting/Financial ACC2251 D 6. PLH+PLR
Rechnungslegung/Finanzmanagement | |Management
6. |Rechnungslegung Il Accounting Il ACC2090 4 6 m==) | 6.] |[Financial Accounting Il Financial Accounting Il ACC2050 4 6
Konzemabschluss nach HGB und IFRs | COnselidated Financial Statements ACC2091 6. PLK 60 Konzemabschluss nach HGB und IFRs | |Conselidated Financial Statements ACC2091 D 6. PLK 60
according to German Standards and IFRS according to German Standards and
International Financial Reporting International Financial Reporting Standards International Financial Reporting International Financial Reporting
Standards (IFRS) (IFRS) ACC2041 7 PLK 60 Standards (IFRS) Standards (IFRS) ACC2041 E /- PLK 60
7. |Seminare | Seminar | ACC2100 2 5
Seminar Controlling / Kostenmanagement|Seminar Controlling / Cost Management ACC2101 4. PLH+PLR o
8. |Seminare Il Seminar Il ACC3100 2 5
Seminar Rechnungslegung / Seminar Financial Accounting / Financial ACC3101 6
Finanzmanagement Management ' PLH+PLR
9. [Finanzanalyse und Finanzmanagement Financial Analysis and Financial FIN3310 4 6 7. [Corporate Finance und Finanzanalyse Corpor_ate Finance and Financial FIN3320 4 6
Management Analysis
Finanzmanagement Financial Management FIN3311 PLK/PLM/PLH Ende  neu Corporate Finance Corporate Finance FIN3321 E 4. PLK 60
Computergestiitzte Finanzmarktanalyse, |Computer-Aided Analysis of Financial AQM2202 4. PLP/PLR 90 Quantitative Finanzanalysen und Quantitative Financial Analysis and Risk AQM2203 | D oder E 4 PLK/PLM/PLH/
Risikomanagement (VaR) Markets (Value at risk) — Risikosimulation Simulation ' PLP/PLR 60
Wabhlpflichtfacher " 2) (von den Wabhlpflichtfacher 12) (von den
10 Angebgten |§t mlndgsten gln Angebot mit Electives FIN3200 4 6 — | o Angebgten |§t mlndgsten gln Angebot mit Electives FIN3200 4 6
3 Credits zwingend in englischer Sprache 3 Credits zwingend in englischer Sprache
zu belegen) zu belegen)
Risikomanangement Risk Management FIN4012 D 6. PLR/PLK/PLH 60 Risikomanangement Risk Management FIN4012 D 6. PLR/PLK/PLH 60
Steuerung digitaler Geschaftsmodelle Controlling of digital business models CON3202 E 6. PLR/PLK/PLH 60 Steuerung digitaler Geschaftsmodelle Controlling of Digital Business Models CON3202 E 6. PLR/PLK/PLH 60
Investment Controlling Investment Controlling FIN3201 E 6. PLR/PLK/PLH 60 Ende  neu Sustainable Finance and Investing Sustainable Finance and Investing FIN3203 E 6. PLR/PLK/PLH 60
Europaisches und internationales European and International Corporate Law | LAWA4011 D 6. PLH/PLR/PLK 60 Europaisches und internationales European and International Corporate LAW4011 D 6. PLH/PLR/PLK 60
Gesellschaftsrecht Gesellschaftsrecht Law
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 6. abhang'f\;’r"e’;ﬁﬁ;:g"”krete” Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 | D oder E 6. abhang'f\r‘]’fer;ﬁj;:g"”krete”
11.|Unternehmenssteuerung Management Control CON4100 4 7 ) | Q) g:‘;f;:g::;t“p'a"”"g und Corporate Planning and Project Work | CON4110 4 7
Unternehmensplanung Corporate Planning CON4011 7. PLK 60 Unternehmensplanung Corporate Planning CON4011 | D oderE 7. PLK 60
Projektarbeit Project CON4101 6. PLH/PLR/PLP Projektarbeit Project Work CON4101 D 6. PLH/PLR/PLP
12.|Auslandsmodul* Study abroad module CON4999 bis 7. PVL-MA s | 10. [Auslandsmodul* Study Abroad Module CON4999 bis 7. PVL-MA
Summe Studiengang 40 60 Summe Studiengang 40 59
*Im Rahmen des Studiengangschwerpunktes ,Controlling, Finanz- und Rechnungswesen® muss ein Auslandsmodul *Im Rahmen des Studiengangschwerpunktes ,Controlling, Accounting Finanzmanagement muss ein Auslandsmodul
(Studiensemester, Praxissemester, Bachelorarbeit oder freiwilliges Praktikum von grundsatzlich 12 Wochen) absolviert werden. (Studiensemester, Praxissemester, Bachelorarbeit oder freiwilliges Praktikum von grundsatzlich 12 Wochen) absolviert werden.
Wenn zur Absolvierung des Auslandsmoduls wahrend des Studiums nicht ein Auslandssemester eingelegt oder ein grundsatzlich Wenn zur Absolvierung des Auslandsmoduls wahrend des Studiums nicht ein Auslandssemester eingelegt oder ein grundsatzlich
12-woéchiges Praktikum im Ausland absolviert wird, muss das Praxissemester oder die Thesis in einem Unternehmen im Ausland 12-wochiges Praktikum im Ausland absolviert wird, muss das Praxissemester oder die Thesis in einem Unternehmen im Ausland
erbracht werden. erbracht werden.
1) Alternatives Veranstaltungsangebot maéglich. 1) Alternatives Veranstaltungsangebot madglich.
2) Aus dem Wahlpflichtangebot sind Facher im Umfang von 6 Credits zu wahlen. Es werden seitens der Hochschule mindestens 2) Aus dem Wahlpflichtangebot sind Facher im Umfang von 6 Credits zu wahlen. Es werden seitens der Hochschule mindestens
drei Veranstaltungen angeboten. drei Veranstaltungen angeboten.
Zu den studiengangslbergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage W_alleBWL_SG_1.SA_P0O2019 (erster Studienabschnitt) Zu den studiengangsibergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Prifungsplan
sowie Anlage W_alleBWL_SG_2.SA P0O2019 (zweiter Studienabschnitt). fur den 1. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengange und PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien-
und Prifungsplan flr den 2. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengange.




PO 2019

PO 2024

PO Wechsel

Gesamt

Prifungsleistungen

Modul-/

Gesamt

Prifungsleistungen

Anmerkungen

neue Bezeichnung und Credits

Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses Modul-/LV} LV- Prufungs- . Klausu_r- Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses LV- LV- Prufungs- . Klausu.r-
Nummer | Sprache , Prufungsart dauer in Sprache . Prufungsart dauer in
SWS Credits | semester . Nummer SWS  Credits | semester :
Minuten Minuten
1. |Rechnungslegung im Einzelabschluss |Accounting AUD2020 4 5 1. |Rechnungslegung im Einzelabschluss |Accounting AUD2020 4 5
PLK/PLM+ PVL fir das A: Lﬁ/IPLMJ'..':VL ﬂl‘r.dtas
Handelsbilanzen Intermediate Financial Accounting AUD2021 D 3. Abschlussprifungsleistungs 90 Handelsbilanzen Intermediate Financial Accounting AUD2021 D 3. s¢ usdsrl)rf #Egs.e'i ung 90
modul + Thesis + TAX4031 smodu # 1nesis
TAX4031
2. |Steuernl Taxation | TAX2100 4 5 m— | 2. |Steuern | Taxation | TAX2100 4 5
PLK/PLM+ PVL fiir das AbP Lﬁ/IPLM"L..?VL ﬂl‘r.dfs
Ertragsteuern Income Taxation TAX2011 D 3. Abschlussprifungsleistungs 90 Ertragsteuern Income Taxation TAX2011 D 3. s¢ usdsﬁrf #Egs.e'i ung 90
modul + Thesis + TAX4031 smodu * 1Nesis
TAX4031
3. |Gesellschaftsrecht Corporate Law LAW2020 4 5 ) | 3. |Gesellschaftsrecht Corporate Law LAW2020 4 5
Gesellschaftsrecht The Law of Companies and Corporations | LAW2023 D 4. PLK 90 Gesellschaftsrecht The Law of Companies and Corporations | LAW2023 D 4. PLK 90
Datenverarbeitung und Datenverarbeitung und
4. |Computergestiitzte IT and Computer-based Management TAX2050 4 5 ) | 4. |Computergestutzte IT'and Computer-based Management TAX2050 4 5
Methods Methods
Managementmethoden Managementmethoden
Digitalisierung in der Steuerberatung und |py; i ation in tax consulting and auditing | TAX2021 | D 4. PLR/PLM/PLH Digitalisierung in der Steuerberatung und |y, i ation in tax consulting and auditing | TAX2021 D 4. PLR/PLM/PLH
Wirtschaftsprufung Wirtschaftsprufung
Comput.ergestutzte Managgmentmethoden Computer-alded analysis in Taxation and AQM2132 D 4 PLH/PLR/PLM/PLK 30 Comput.ergestutzte Managgmentmethoden Computer-alded analysis in Taxation and AQM2132 D 4 PLH/PLR/PLM/PLK 30
(CMM) im Steuer- und Revisionswesen Auditing (CMM) im Steuer- und Revisionswesen Auditing
5. |Rechnungslegung und Steuern Accounting and Taxation AUD2030 4 8 m——) | 5. |Rechnungslegung und Steuern Accounting and Taxation AUD2030 4 8
Steuerbilanzrecht German Tax Accounting Law TAX2031 4. PLK 60 Steuerbilanzrecht German Tax Accounting Law TAX2031 D 4. PLK 60
Seminar Rechnungslegung, Seminar Accounting, Auditing and Taxation| AUD2031 6. PLH+PLR Seminar Rechnungslegung, Seminar Accounting, Auditing and Taxation | AUD2031 D 6. PLH+PLR
Prufungswesen und Steuern Prufungswesen und Steuern
6. |Steuern i Taxation Il TAX2200 4 6 — | 6. |Steuern I Taxation Il TAX2200 4 6
Umsatzsteuer im Binnenmarkt VAT in the Common Market TAX2201 Umsatzsteuer im Binnenmarkt VAT in the Common Market TAX2201
Verfahrensrecht - Grundlagen Fundamentals of Administrative TAX2202 4. PLK 120 Verfahrensrecht - Grundlagen Fundamentals of Administrative TAX2202 4. PLK 120
Procedures Procedures
7. |Rechnungslegung und Accounting and Auditin AUD2040 4 | 6 ey, | 7. [RECHNUNGSlegUNg UNd Accounting and Auditin AUD2050 4 5
" |Wirtschaftspriifung g g " |Wirtschaftspriifung g g
Prufungswesen Auditing AUD2012 D 4. PLR/PLK 90 Wirtschaftsprufung Auditing AUD2051 D 4, PLR/PLK 90
8. |Rechnungslegung im Konzern Consolidated Financial Reporting AUD3030 4 7 8. |[Rechnungslegung im Konzern Consolidated Financial Reporting AUD3030 4 7
Konzernrechnungslegung Consolidated Financial Statements AUD3021 D 6. PLK 90 Konzernrechnungslegung Consolidated Financial Statements AUD3021 D 6. PLK 90
International Financial Reporting Standards |International Financial Reporting International Financial Reporting Standards |International Financial Reporting Standards
(IFRS) Standards (IFRS) AUD3031 | Dund E 6. PLK 60 (IFRS) (IFRS) AUD3031 | Dund E 6. PLK 60
9. |WPF st . 1) . . . .y E—) .. 1) . . . iy
. euern und Prufungswesen Electives in Taxation and Auditing TAX3020 4 6 9. |WPF Steuern und Priifungswesen Electives in Taxation and Auditing TAX3020 4 6
Internationales Steuerrecht International Taxation TAX3021 D 6. PLR/PLH/PLK 60 Internationales Steuerrecht International Taxation TAX3021 D 6. PLR/PLH/PLK 60
Europaisches und internationales European and International Corporate Law | LAW4011 D 6. PLH/PLR/PLK 60 Europaisches und internationales European and International Corporate Law | LAW4011 D 6. PLH/PLR/PLK 60
Gesellschaftsrecht Gesellschaftsrecht
Investment Controlling Investment Controlling FIN3201 E 6. PLK 60 Investment Controlling Investment Controlling FIN3201 E 6. PLK 60
Umwandlungssteuerrecht I;ﬁts'o” of Changes in the firm’s legal TAX3022 D 6. PLR/PLH/PLK 60 Umwandlungssteuerrecht I;ﬁts'on of Changes in the firm’s legal TAX3022 D 6. PLR/PLH/PLK 60
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 | D oder E 6. abhangig von der konkreten Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 | D oder E 6. abhangig von der konkreten
10. |Besteuerung der Vermogensnachfolge |Taxation of Successions in Property TAX4030 4 7 10. |Besteuerung der Vermogensnachfolge |Taxation of Successions in Property TAX4030 4 7
Besteuerung der Vermdgensnachfolge Taxation of Successions in Property TAX4031 D 7. PLR+PLM Besteuerung der Vermogensnachfolge Taxation of Successions in Property TAX4031 D 7. PLR+PLM
Summe Studiengang 40 60 Summe Studiengang 40 59
1)  Alternatives Veranstaltungsangebot mdglich. Aus dem W ahlpflichtangebot sind Facher im Umfang von 6 Credits zu wahlen. 1) Alternatives Veranstaltungsangebot mdglich. Aus dem W ahlpflichtangebot sind Facher im Umfang von 6 Credits zu wahlen.
Es werden seitens der Hochschule mindestens drei Veranstaltungen angeboten. Es werden seitens der Hochschule mindestens drei Veranstaltungen angeboten.
2) Bei einschlagiger Berufsausbildung (z.B. Steuerfachangestellter) kann die Praxiszeit auf Antrag gesplittet und reduziert in der 2) Bei einschlagiger Berufsausbildung (z.B. Steuerfachangestellter) kann die Praxiszeit auf Antrag gesplittet und reduziert in der

vorlesungsfreien Zeit erbracht werden. Die Anrechnung dieser Praxiszeit auf das Praxissemester ist nur méglich,

sofern die Blockveranstaltung erfolgreich absolviert wird.

Zu den studiengangsibergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage W_alleBWL_SG_1.SA_P0O2019 (erster Studienabschnitt) sowie
Anlage W_alleBWL_SG_2.SA_P02019 (zweiter Studienabschnitt).

vorlesungsfreien Zeit erbracht werden. Die Anrechnung dieser Praxiszeit auf das Praxissemester ist nur mdéglich,

sofern die Blockveranstaltung erfolgreich absolviert wird.

Zu den studiengangsibergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Prifungsplan fur den
1. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengédnge und PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Prifungsplan

fur den 2. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengange.




PO 2019 (BWMI)

Priifungsleistungen

LV Gesamt
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses Modul-/ LV{ sprache Priifungs- Klausur-
Nummer .| semester Prafungsart dauer in
1. |Programmierung Programming BIS2150 4 5
Programming Programming B1S2151 E 2. PLH/PLL/PLK/PLM 60
2. |Datenmanagement Data Management BIS2160 6 7
PLK/(PLK+PLH)/
Database Systems Database Systems BIS2161 E 3. (PLK+PLP) 60
Datengestlitze Managementmethoden Computer Aided Methods for Quantitative PLL/PLK/PLP+PLH/
. . . AQM2137 D 3. 60
CMM Analysis in Business and Economics PLR
3. |Technik betrieblicher IT-Systeme ;r‘:;ch""’:i" F‘;”"‘:atw"s of Business BIS1040 4 5
T" °;"['a :T:" Y; t?ms CBu PLH/PLL/PLK/PLM 60
Technik betrieblicher IT-Systeme echnical moundations of BusIness BIS1041 D 3.
Information Systems
4. |Software-Engineering Software Engineering BIS2220 6 7
Software-Technik Software Engineering BIS2311 D PLL/PLK/PLH/
4. PLP/PLM 90
Mensch-Computer-Interaktion Human Computer Interaction BIS2212 D
5. Ges.chaftsprozess- und Business Process and Project BIS2040 6 v
Projektmanagement Management
Geschaft.sprozessmanagement und Busmess_ Process Mapagement and BIS2041 4 PLK/PLL/PLP 60
Transaktionssysteme Transactional Processing Systems
Methoden des Projektmanagements Methods of Project Management B1S2042 4. PLK/PLP 60
6. |Recht Vertiefung Advanced Law LAW2020 4 5
IT-Recht IT Law LAW2025 D 4. PLK 90
7. |Projekt Project BIS3040 2 5
Projekt-Arbeit Project Work BIS3041 D 6. PLP
8. |Web-Applikationen Web-Applications BIS3050 2 5
Web-Applikationen Web Applications BIS3051 D 6. PLL/PLK/PLP 60
9. |WPF Wirtschaftsinformatik" Electives in Business Information BIS3110 4 | 6
Systems
Transgctlonal Processing Systems in Trapsgctlonal Processing Systems in BIS3012 E 6. PLL/PLP/PLR
Logistics Logistics
e-business and Supply Chains e-business and Supply Chains PAL3111 E 6. PLR/PLH/PLK 60
Leadership Leadership HRM3101 E 6. PLR/PLH/PLK 60
Methoden des Qualitdtsmanagements Methods of Quality Management BREM3111 E 6. PLR/PLH/PLK 60
Internet of Everything Internet of Everything BIS3061 E 6. PLR/PLH/PLK 45
Organizational Networks Organizational Networks BIS3062 E 6. PLR/PLH/PLK 45
Anything-Relationship-Management Anything-Relationship-Management BIS3063 E 6. PLR/PLH/PLK 45
Mobile Solutions Mobile Solutions BIS3064 E 6. PLR/PLH/PLK 45
Smart Factory Smart Factory BIS3065 E 6. PLR/PLH/PLK 45
Big Data Management Big Data Management BIS3066 E 6. PLR/PLH/PLK 45
Corporate Risk Management Corporate Risk Management PAL3112 E 6. PLK/PLP 60
Industrial Process Automation Industrial Process Automation PAL3113 E 6. PLK/PLH/PLP/ PLM 60
Management Management
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 | D oder E 6. abhdngig von der konkreten
Anrechnun
10. Capstong betriebliche Capstone Business Information BIS4050 2 8
Informationssysteme Systems
Seminar Seminar BIS4051 D 7. PLR/PLH
Fallstudien Case Studies BIS4052 D 7. PLR/PLH/PLK 90
Summe Studiengang 40 60

1)

Alternatives Veranstaltungsangebot méglich. Es werden mindestens drei Veranstaltungen zur Auswahl angeboten.

Zu den studiengangsibergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage W_alleBWL_SG_1.SA_P02019 (erster Studienabschnitt)
sowie Anlage W_alleBWL_SG_2.SA P0O2019 (zweiter Studienabschnitt).

neu

| |

Ende neu

Ende

|

L]

Ende neu

|

Ende neu

|

Ende
Ende
Ende

neu
neu
neu

|

PO 2024 (BWI)

Priifungsleistungen

PO Wechsel

Anmerkungen

neue Modulbezeichnung, SWS, Credits

neue Lehrveranstaltung

neue Bezeichnung

neue Bezeichnung

neue Lehrveranstaltung

(siehe Modul 4 PO2019)

neue Bezeichnungn neues Semester, neue
Prifungsart

neue Bezeichnungn neues Semester, neue
Prifungsart

neues Modul

neue Lehrveranstaltung

neue Lehrveranstaltung

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung

neue Bezeichnung

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung

neue SWS

neue Modulbezeichnung, SWS

neue Bezeichnung

neue SWS, neue Credits

neues Semester

neues Semester

neues Semester

neues Wahlpflichtfach

neue Bezeichnung

neues Wahlpflichtfach

neue Bezeichnung

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neues Semester

neues Semester

neues Semester

neue Credits

Gesamt
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses Modul-/LV-| LV- Priifungs- Klausur-
Nummer | Sprache Prufungsart dauer in

1. |Algorithmen und Datenstrukturen Algorithms and Datastructures BIS2140 5 6

Algorithmen und Datenstrukturen | Algorithms and Datastructures | BIS2141 E 1. UPL

Algorithmen und Datenstrukturen Il Algorithms and Datastructures |l BIS2142 E 2. PLP/(PLH+PLR/PLK 60
2. |Datenmanagement Data Management BIS2160 6 7

Data Analytics | (Database Systems) Data Analytics | (Database Systems) BIS2161 E 3. PLL/PLF;/FEEIZRJrPLH) 60

Data Analytics Il (Business Data Cloud) Data Analytics Il (Business Data Cloud) BIS2162 E 3. PLL/PLF;I/:EE:ERJrPLH) 60
3. |Software Entwicklung Software Development BIS2220 4 5

Programmieren | Programming | B1S2221 D 3. PLP/(PLH+PR)/PLK 45

Programmieren I Programming Il B1S2222 D 3. PLP/(PLH+PLR)/PLK| 45
4. |Kiinstliche Intelligenz Artificial Intelligence BIS2240 4 5

Elnfghrung (Generative) Kunstliche Intro<_:luct|on (Generative) Artificial BIS2241 D 4 (PLR+PLH)/PLK 45

Intelligenz Intelligence

Produktionsreife KI-Systeme in der Praxis |Machine Learning Ops in Industry B1S2242 D 4. PLP/(PLR+PLH)/PLK| 45
5. |Prozess- und Projektmanagement Process and Project Management BIS2080 6 7

Process Intelligence Process Intelligence B1S2081 4. PLK/PLL/PLP 60

Projektmanagement Project Management BIS2082 4. PLK/PLP 60
6. |E-Commerce, IT- und Datenschutzrecht E;c\::mmerce, IT- and Data Protection LAW2240 4 5

E-Commerce, IT- und Datenschutzrecht E-commerce, IT- and Data Protection Law LAW2025 D 4. PLK 90
7. |Projekt Project BIS3040 1 5

Projekt-Arbeit Project Work BIS3041 D oder E 6. PLP
8. |User Interface & Experience Design User Interface & Experience Design BIS3090 4 5

User Interface & Experience Design User Interface & Experience Design BIS3091 D 6. PLL/PLK/PLP 60
9. |WPF Profilfach Wirtschaftsinformatik’ |Electives - Information Systems Profile | BIS3100 6 9

Production Planning with Transactional Production Planning with Transactional BIS3014 E 4/6. PLL/PLP/PLR

Systems Systems

E-Business and Supply Chains E-Business and Supply Chains PLS3011 E 4./6. PLR/PLH/PLK 60

Leadership Leadership HRM3101 E 4./6. PLR+PLH/PLK 60

Information Security in Business Processes g:gg;nszt'ezn Security in Business BIS3107 E 4./6. PLR/PLH/PLK 60

Internet of Things Internet of Things BIS3109 E 4./6. PLR/PLH/PLK 45

Change Management in der Industrie Change Management BREM3116 | D oder E 4./6. PLP/PLR/PLH/PLK 60

Digital Service Innovation Digital Service Innovation BIS3102 E 4./6. PLR/PLH/PLK 45

Digital Business Design Digital Business Design BIS3103 E 4./6. PLR/PLH/PLK 45

Advanced Artificial Intelligence Advanced Artificial Intelligence BIS3113 E 4./6. PLP/PLR+PLH/PLK 60

Blockchain/Distributed Ledgers Blockchain/Distributed Ledgers BIS3114 E 4./6. PLP/PLH+PLR/PLK 60

Corporate Risk Management Corporate Risk Management PLS3012 E 4./6. PLP/PLK 60

Industrial Process Automation Industrial Process Automation PLS3013 E 4/6. PLK/PLH/PLP/PLM 60

Management Management

Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 | D oder E 4/6. | @phangig von der konkreten

Anrechnung

10. Capstonfe betriebliche Capstone Business Information BIS4110 > 6

Informationssysteme Systems

Seminar Seminar BIS4111 D 7. PLR/PLH

Fallstudien Case Studies BIS4112 D 7. PLR/PLH/PLK 90

Summe Studiengang 42 60

1)

Alternatives Veranstaltungsangebot méglich. Es werden mindestens drei Veranstaltungen zur Auswahl angeboten.

Zu den studiengangsubergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Prifungsplan fir den 1. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen

Bachelor-Studiengadnge und PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Prifungsplan fiir den 2. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengange.




PO 2019 (BMMWP)

Prifungsleistungen

PO 2024 (BMMD)

PO Wechsel

Prifungsleistungen

Anmerkungen

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung, Sprache

neue Bezeichnung, Sprache

neue Modulbezeichnung

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung, Sprache

neue Bezeichnung, Sprache

neue Bezeichnung, Sprache

neue Modulbezeichnung

Aufspaltung/neue Bezeichnung, Sprache

Aufspaltung/neue Bezeichnung, Sprache

neue Modulbezeichnung

neue Lehrveranstaltung, keine Anrechnung

neue Modulbezeichnung

neue Modulbezeichnung

neue Modulbezeichnung, SWS

neue Lehrveranstaltung

Modulverschiebung - siehe Modul 13
PO2019

Modulverschiebung - siehe Modul 12
P0O2019, neue Sprache, Prufungsart

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung

Modul-/ Gesamt K Modul-/ LV LV Gesamt K]
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses LV-  |LV-Sprache Prifungs-| . austr Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses Prifungs- o . austr
. Prifungsart | dauerin Nummer | Sprache . Prifungsart dauer in
Nummer SWS Credits | semester : SWS Credits | semester ,
Minuten Minuten
1. |Allgemeine Handlungskompetenz General Skills and Competencies SIC1050 3 4 — 1. |Allgemeine Handlungskompetenz General Skills and Competencies SIC1040 3 4
Sozial- und Methodenkompetenz Social and Methodical Competencies SIC1041 D 1. UPL Sozial- und Methodenkompetenz Social and Methodical Competencies SIC1041 D 1. UPL
i ' Nachweis der S hk tenz Englisch
Nachweis der Sprachkompetenz Englisch B2 |z, ich B2 according to university test SIC1102 1, UPL achwels dersprachxompeienz ENGISCR 1 e glish B2 according to university test SIC1102 1, UPL
im hochsschuleigenen Test B2 im hochsschuleigenen Test
Belegung englischsprachiger Veranstaltungen |Successful completion of 24 ECTS in SIC1108 E Nachweis aus Prifungsleistungen \B/zlre;ii?a%ti:glsncrrﬁ Fﬁ?ncgggrv on mind. 30 Successful completion of 30 ECTS in SIC1109 E Nachweis aus Prifungsleistungen
im Umfang von mind. 24 ECTS? courses taught in English des 1. oder 2. Studienabschnitts ECTSY ' courses taught in English des 1. oder 2. Studienabschnitts
. : Cross-Cultural Competencies (2. Studienab- .
Cross-Cultural Competencies Cross-Cultural Competencies SIC1104 E 3. PLH/PLR schnitt): 1 SWS / 2 Cr. Cross-Cultural Competencies SIC1104 E 3. PLH/PLR
2. |Recht| Law | LAW1010 4 5 ' 2. |Grundlagen des Vertragsrechts Foundations of Contract Law LAW1050 4 5
Vertragsmanagement | Business Law | LAW1011 D 1. PLK 60 Grundlagen des Vertragsrechts Foundations of Contract Law LAW1051 D 1. PLK 60
Einfuhrung in die Allgemeine Foundations of General Management| | GMT1200 6 6 3. |Betriebswirtschaftslehre | Business Administration | GMT1300 6 6
3. |Betriebswirtschaftslehre | 9 — ]
Buchflihrung Foundations of Accounting GMT1011 D UPL 60 Grundlagen der Rechnungslegung Foundations of Accounting GMT1302 | D oder E UPL 60
Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre | Foundation of Business Administration | GMT1203 D PLK 60 Managmenent betrieblicher Funktionen Management of Business Functions GMT1301 | D oder E PLK 60
4. |Grundlagen der Volkswirtschaftslehre | Foundations of Economics | ECO1040 4 6 4. |Volkswirtschaftslehre | Economics | ECO1050 4 6
Einfiihrung und Mikro6konomie Introduction and Microeconomics EC0O1041 DundE 1. PLK 60 Einfiihrung und Mikro6konomie Introduction and Microeconomics ECO1051 | DundE 1. PLK 60
5. |Grundlagen der Mathematik Mathematical Foundations for Business | AQM1040 4 5 — 5. |Mathematik Mathematics AQM1050 4 5
Analysis und Lineare Algebra Analysis/Linear Algebra AQM1043 D PLK 90 Analysis und Lineare Algebra Analysis/Linear Algebra AQM1043 D PLK 90
Grundlagen der Finanzmathematik Fundamentals of Financial Mathematics AQM1042 D PLK 60 Finanzmathematik Financial Mathematics AQM1051 D PLK 60
6. |Einfihrung in die Wirtschaftsinformatik |Computers in Business - Foundations BIS1050 4 5 6. |Information Systems Information Systems BIS1060 4 5
Einfuhrung in die Wirtschaftsinformatik Computers in Business - Foundations BIS1051 Business Information Systems Business Information Systems BIS1061 D oder E
.- i i - i i + +
Ubungen am Rechner (l_llgnmdp:fr:_s_rl?aili?nsg;ness Applications BIS1052 1. PLK+PLL 60 Information Systems Hands-on Training Information Systems Hand-on Training B1S1062 D oder E 1. PLK+PLL 60
IT-Lermodule der E-learning-Plattform der | Computers in Business - E-Leaming Based | 54453 D 1. UPL Information Systems Self Study Unit Information Systems Self Study Unit BIS1063 | D oder E 1. UPL
Hochschule Foundations for Applications
7. |Rechtll Law i LAW1200 6 6 Ende neu| 7. |Rechtim Unternehmen Corporate Law LAW1400 6 6
Vertragsmanagement Il und Business Law Il and Property Law and Law
Kreditsicherungsrecht of Secured Transactions LAW1201 D 2. PLK 90 Vertragsmanagement Contract Management LAW 1401 5. PLK 9
Vertrage und Digitalisierung Contracts and Digitalization LAW1402
Grur_1d|age-_n der Allgemeinen Foundations of General Managementll | GMT1210 4 5 8. |Betriebswirtschaftslehre I Business Administration Il GMT1330 4 5
8. |Betriebswirtschaftslehre I
Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre Il Foundations of Business Administration Il GMT1023 D o PLK 60 neu Betriebswirtschaftslehre I Business Administration | GMT1331 | D oder E o PLK 60
9. |Grundlagen der Volkswirtschaftslehre Il |Foundations of Economics Il ECO1210 4 5 9. |Volkswirtschaftslehre I Economics I ECO1150 4 5
Makrodkonomie Macroeconomics ECO1012 Dund E 2. PLK 60 Makrodkonomie Macroeconomics ECO1151 | DundE 2. PLK 60
10. |Quantitative Methoden | Quantitative Methods | AQM1140 4 | 5 e 10, |Peskriptive Statistik und Descriptive Statistics and Mathematical | ;4459 4 5
Mathematische Optimierung Optimization
Deskriptive Statistik Descriptive Statistics AQM1141 D 2. PLK 60 Deskriptive Statistik Descriptive Statistics AQM1151 D 2. PLK 60
Mathematische Optimierung Mathematical Optimization AQM1142 D 2. PLK 60 Mathematische Optimierung Mathematical Optimization AQM1142 D 2. PLK 60
11. |[Fundamentals of Marketing Fundamentals of Marketing MCO2050 4 5 1. Fundar.nentals of Digital Media and Fundarpentals of Digital Media and MCO2150 5 6
Marketing Marketing
neu Introduction to Digital Media and Marketing |Introduction to Digital Media and Marketing | MMM2151 1. UPL
Grundlagen des Marketing Fundamentals of Marketing MCQO2052 E 2. PLK 60 —) Fundamentals of Marketing Fundamentals of Marketing MCO2052 2. PLK 60
. . I . I K i .
Grundlaqen in Marketingkommunikation Fundame.ntal.s of Marketln.g MMM2170 4 5 12. Grfmd agen der oz)ten und Foundat!ons of Cost and Performance GMT2250 4 5
12. und Medien Communications and Media Leistungsrechnung Accounting
Grundl der Medi d Einfiih in di [ i 2) - i
rur.1 a"gen er. 2)e ien und Einfuhrung in die FunQamentaIs Qf Media and Introduction to MMM2071 D PL.K + I.DVL \ Gryndlagen der Kosten- und Foundat!ons of Cost and Performance GMT2251 D und E 3 PLK 9
Medienokonomie Media Economics o (Dig. Bildbe- 90 Leistungsrechnung Accounting
Grundlagen der Marketingkommunikation Fundamgnta!s of Marketing MMM2072 D arbeltun.g/ .
Communications Prod. audiovi-
13. Grundl'fagen in Med.ien .unc;) Fundame_ntal_s of Media and Marketing MMM2180 4 5
Marketingkommunikation Communications
13. |Grundlagen der Kostenrechnung Foundat!ons of Management GMT2100 4 5 / G.rundla.gerl der Mgdlen und Einflhrung in Fun(.:lamentals gf Media and Introduction to MMM2181 | D oder E
Accounting die Mediendkonomie Media Economics
Fundamentals of Marketin 2. PLK 90
Kostenrechnung Management Accounting GMT2101 D 3. PLK 90 Grundlagen der Marketingkommunikation . 9 MMM2182 | D oder E
Communications
14. |Internationale Wirtschaftsbeziehungen International Economics EC0O2100 4 5 14. |Internationale Wirtschaftsbeziehungen |International Economics EC0O2100 4 5
Internationale Wirtschaftsbeziehungen International Economics ECO2011 E 3. PLK 60 Internationale Wirtschaftsbeziehungen International Economics ECO2011 E 3. PLK 60
15. |Quantitative Methoden Il Quantitative Methods Il AQM2040 4 5 SN 15, |Induktive Statistik und Quantitative  Inferential Statistics and Quantitative | »qy;5969 4 5
Analytics Analytics
Grundlagen der induktiven Statistik Inferential Statistics AQM2101 D 3. PLK 60 Induktive Statistik Inferential Statistics AQM2061 D 3. PLK 60
Operations Research Operations Research AQM2041 D 3. PLK 60 Quantitative Analytics Quantitative Analytics AQM2062 D 3. PLK 60

neue Bezeichnung




Grundlagen und Methoden der

Fundamentals and Methods in

16. Psychologie Psychology MMM2060
Empmschg Forschungsmethoden der Empirical Research Methods in Psychology | MMM2061 D
Psychologie
+
Einfuhrung in psychologische Grundlagen Introduction to Psvcholoay and Aoplied 3. PLK+PLR 90
und wirtschaftspsychologische . y Y PP MMM2062 D
Economic Psychology
Anwendungsfelder
17. |Recht im Marketing Law in Marketing MMM4100
Recht in Marketing und Werbung: ,
Immaterialguter-, Informations- und :: te:lec:‘:ualf roperty, Information and Data LAW4101 D
Datenrecht rotection Law 3.  |PLK/PLRPLP| 90
Advanced Studies and Applications in EC02110
18. |Vertiefungen und Anwendungen der VWL [Economics
:\/Avésé?::::qafgg:is|§fr§fr::tr:ons ewinnung/- | ooientific Writing; Media Competence and | 5144 D PVL far
herch P ’ 9 9 Information Research Wirtschaftspolit
recherche 3. isches Seminar
Wirtschaftspolitisches Seminar Seminar in Economic Policy ECO2112 DundE 4. PLH+PLR
19. |Bilanzierung und Finanzwirtschaft Financial Management GMT2110
Bilanzierung, Investition und Finanzierung | |- nancial Accounting, Investments and GMT2111 | DundE
Finance |
Financial Accounting, Investments and 4. PLK 90
Bilanzierung, Investition und Finanzierung . 9 GMT2112 DundE
Finance Il
Konsumenten- und Werbepsychologie Psychology of Advertising and MMM2120
20. Consumer Psychology
Konsumenten- und Werbepsychologie Psychology of Advertising and Consumer MMM2121 D 4. PLK+PLR
Psychology 90
21. |Computergestiitztes Marketing Computer-aided Marketing MMM2050
Digital Marketing Digital Marketing MMM2051 D 4. PLK 60
Multivariate statistische Analysemethoden Multivariate Statistical Methods AQM2033 D PLR/PLH/PLL
4.

Modul Modul
20 20
PO24 PO19
Modul
22
PO24
Modul
22
PO19
neu
neu
neu
neu
neu
neu
neu
neu
——
——
Modul Modul
16 16
PO24 PO19
Modul
21
PO19
——)
Modul
20 neu
PO24

Psychology of Advertising and

Modulverschiebung, siehe Modul 20
P0O2019

Anrechnung kann erfolgen

MMM2062 (PO19) findet Eingang in
MMM2122 (PO24)

Modulanderung - siehe Modul 22 PO 2024

Modulverschiebung, siehe Modul 22
P0O2019

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neue Sprache, Semester, Prufungsart

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung

neue Bezeichnung

neues Modul

Modulverschiebung, siehe Modul 16
PO2019 (MMM2061); Anrechnung kann
erfolgen

Modulverschiebung, siehe Modul 21
PO2019 (AQM2033), Anrechnung kann
erfolgen

16. |Konsumenten- und Werbepsychologie Consumer Psychology MMM2120
Konsumenten- und Werbepsychologie Psychology of Advertising and Consumer MMM2122 D PLK + PLR 60
Psychology
17. |Media Management - Vertiefung Advanced Media Management MMM3210
Media Management Media Management MMM3212 | D oder E PLH+PLR
Wahlpflicht-Traini in Medi d
b IC, lra|4r)1|nqs MeCenun Electives in Media and Communication
Kommunikation
Storytelling/Content Marketing Storytelling/Content Marketing MCO2084 UPL
Fotografie Photo MCO2214 UPL
Digitale Medien Digital Media MCO2215 UPL
Grafik/Layout Graphic/Layout MCO2083 UPL
Bewegtbild Video, Reel & Co. Moving Pictures MCO2221 UPL
Strategische Planung Strategic Planning MCO2085 UPL
Audio/Podcast Audio/Podcast MCO2091 UPL
Social Media Content Social Media Content MMM3216 UPL
Social Media fur die Business-Welt Social Media in the Business World MMM3217 UPL
Kreativmethoden in der
Unternehmenspraxis Creative Methods in Business Practice MMM3214 UPL
18. Vertiefungen und Anwendungen der Advance_d Studies and Applications in EC02110
VWL Economics
Wissenschaftliches Arbeiten; — e .
Medienkompetenz, Informationsgewinnung/] ¢ cniific Writing; Media Competence and | £c 5144 | pynd E UPL+PLH+
Information Recherche
recherche PLR
Wirtschaftspolitisches Seminar Seminar in Economic Policy ECO2112 | Dund E
19. |Bilanzierung und Finanzmanagement Financial Accounting and Financial GMT2350
Management
Bilanzierung und Finanzmanagement | Financial Accounting and Financial GMT2351 DundE
Management | PLK 90
Bilanzierung und Finanzmanagement Il Financial Accounting and Financial GMT2352 | DundE
Management |l
20. |[Empirische Forschungsmethoden Empirical Research Methods MMM3040
Emplgs::he. Erhebungsmethoden der Empirical Research Methods in Psychology | MMM3041 D
sychologie PLK/PLR 60
Multivariate statistische Analysemethoden |Multivariate Statistical Methods AQM2034 | D oderE PLH/PLL/PL
P/PLM
21. |Advanced Digital Media and Marketing |Advanced Digital Media and Marketing MMM3050
Digital Marketing® Digital Marketing MMM3051 E PVL? (Dig.
Bildbear- 60
Digital Media Management Digital Media Management MMM3052 E beitung/

Prod. Audio-

neue Modulbezeichnung, Credits

neue Prufungsart

neue Lehrveranstaltung




Media Management - Vertiefung Advanced Media Management MMM3210 7
22.
Media Management Media Management MMM3211 D 4. PLK/PLH+PLR
90
Wahlpflicht-Traini in Medi d
oL IC. .ra|4r)1|nqs nAedien i Electives in Media and Communication
Kommunikation
Text Writing MCO2213 UPL
Fotografie Photo MCO2214 UPL
Digitale Medien Digital Media MCO2215 UPL
DTP DTP MCO2083 UPL
Film/TV Movie/TV MCO2082 UPL
Psycholgglschc.as. Interview- und Psychploglcal Interview and Moderation MAR2114 UPL
Moderationstraining Techniques
Prasentationstraining Presentation Techniques MAR2113 UPL
23. |Praxissemester Internship Semester INS3020 28
Arbeitserfahrung Praxissemester Internship INS3021 D 5. UPL
Begleitende Vorlesung (Blockveranstaltung) |Accompanying course of the internship INS3022 D 5. UPL
24. |Unternehmensfiihrung Business Management GMT3100 5
Betriebsw. Unternehmensplanspiel Management Simulation GMT3025 D 5. UPL
Strategisches Management Strategic Management GMT3013 | DundE® 6. PLK 60
25. |Branchenorientierte BWL Management in Specific Industries GMT3400 6
:rll?:ee siehe Anlage
Spezielle BWL - Wahlfach® Industries - Electives g D und E? W _alleBWL_S
W _alleBWL G WPFs
SG_WPFs 6. -
Betrlebsvatschafthche Zusammenhange Advanced Topics in Management GMT4100 5
26. |und Vertiefungen
. . PLR/PLH/
3)
Managementseminar Management Seminar GMT4101 D 6. PLP/PLM
27. |Ethik und Gesellschattliche Ethics and Social Responsibility ESR3100 5
Verantwortung
siehe siehe Anlage
WPFs Ethik lischaftlich
s = “”S) Gesellschaftliche Ethics and Social Responsibility - Electives |/\M29° D und E? 6. |W alleBWL S
Verantwortung W _alleBWL G WPFs
SG_WPFs -
3)
28. |Betriebswirtschaftliches Wahlplfichtfach |Business Ellecitve GMT3040 DundE 5
sofern kein Credittansfer méglich:* if no credit transfer possible:
Unternehmensbesteuerung Business Taxation TAX1011 D 6. PLK 90
Grundlagen des Controlling Fundamentals of Managment Accounting |{CON2031 D 6. PLK 60
Diaital Ent hi Diaital Ent hi PLH/PLR/PLM
igital Entrepreneurship igital Entrepreneurship GMT3041 E 6. / PLK 60
29, WPF Media Mana.gtz)ment und Electives: Media Mana_ge_zment and MMM3110 3) 9 6 7
Werbepsychologie Psychologie of Advertising
7)
sofern kein Credittansfer moglich:* if no credit transfer possible:
Werbewirkungsforschung Advertising Research MAR3111 D 6.+7. PLH/PLR/PLK 45
Spezifische Ansatze der Marktforschung Specific Approaches of Market Research MAR3112 D 6.+7. PLH/PLR/PLK 45
Social Media Research Social Media Research MCO3101 D 6.+7. PLH/PLR/PLK 45
Public Relations Public Relations MCO3102 D 6.+7. PLH/PLR/PLK 60
International Marketing International Marketing MKT3031 E 6.+7. PLK/PLH/PLM 60
Media-Planung und Media-Studien Media Planning and Media Studies MMM3011 D 6.+7. PLR/PLH
Spezielle Themen der Werbepsychologie Specific Topics in the Psychology of MMM3012 D 6.+7.  PLR/PLH
Advertising
International Media International Media MMM3013 E 6.+7. PLK/PLR/PLH 60

Modul

17
PO24
Modul
17
PO19
Modul
29
PO24
——)
)
——
——
Ende
neu
E—
Ende neu
Ende
Ende
neu
Ende neu
Ende
neu
neu
neu
neu
Modul
23
PO19

Modulverschiebung - siehe Modul 17
PO2019

neues Semester, Anrechnung kann erfolgen

Modulverschiebung - sieche Modul 29
P02024

neue Sprache, Semester

neues Semester

neue Sprache, Semester

neues Semester

neue Modulbezeichnung, Umwidmung von
Wahlfach auf Pflichtfach

neue Lehrveranstaltung

neues Semester

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

22. |Recht im Marketing Law in Marketing MMM4100 5
Recht in Marketing und Werbung: :
Immaterialgiiter-, Informations- und InteIIec’_[uaI Property, Information and Data LAWA4101 D 4. PLK/PLR/PL 9
Protection Law P
Datenrecht
23. |Unternehmensfiihrung Business Management GMT3100 5
Betriebsw. Unternehmensplanspiel Management Simulation GMT3025 | D oder E 6. UPL
Strategisches Management Strategic Management GMT3013 | D und E® 5. PLK® 60
24. |Branchenorientierte BWL Management in Specific Industries GMT3400 6 %)
siehe Anlage siehe Anlage
: , : "P02024: 3) "PO 2024
Spezielle BWL - Wahlfach Industries - Electives WPF fiir DundE 5. WPE fiir
BWL BWL
25. Betnebswwts"chaftllche . Advanced Topics in Management GMT4100 5
Zusammenhange und Vertiefungen
PLR/PLH/
Managementseminar Management Seminar GMT4101 |D oder E 5. PLP/PLM®
26, |Ethik und Gesellschaftliche Ethics and Social Responsibility ESR3100 5 5)
Verantwortung
siehe Anlage siehe Anlage
WPFs Ethik und Gesellschaftliche . . - . "P0O2024-: 3) "PO 2024
Verantwortung Ethics and Social Responsibility - Electives WPE fir DundE 5. WPE fiir
BWL BWL
21. Digital Management Digital Management GMT3080 S)
PLH/PLR/P
Digital Entrepreneurship Digital Entrepreneurship GMT3041 E> 5. LM/ PLK® 60
28, WPF_ l\il)edia Management und Digital El_et_:tives: Media Management and MMM3300 3) 9 547 5)
Media Digital Media
sofern kein Credittansfer moglich:* if no credit transfer possible:
Introdu_ctlon into O_nllne Technologies for Introduptlon into Opllne Technologies for MKT3202 E 5 PLH/PLR/P 60
Marketing Professionals Marketing Professionals LK
Public Relations Public Relations MCO3102 D 5. PLH{_PKLR/P 60
International Marketing International Marketing MKT3031 E 5. PLH{_PKLR/P 60
. . Specific Topics in the Psychology of
Spezielle Themen der Werbepsychologie Advertising MMM3012 D 5. PLR/PLH
Economics of the Digital Economy Economics of the Digital Economy ECO03012 E 5. PLK 60
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 D oder E 5. abhangig von der
Angebote im Fast Track des 7. Semesters:
Podcasts in Media and Marketing Podcasts in Media and Marketing MMM3303 E 7. PLR/PLH
Social Media Marketing (Fast Track) Social Media Marketing (Fast Track) MMM3301 | D oder E 7. PLR/PLH
Customer Journey Management (Fast Customer Journey Management (Fast MMM3014 E 7 PLR/PLH
Track) Track)
International Media (Fast Track) International Media (Fast Track) MMM3015 E 7. PLR/PLH
29. |Praxissemester Internship Semester INS3020 28
Arbeitserfahrung Praxissemester Internship INS3021 6. UPL
Begleitende Vorlesung (Blockveranstaltung)|Accompanying course of the internship INS3022 D 6. UPL

Modulverschiebung - siehe Modul 23
PO2019




30 Aktuelle Fragestellungen in Media Current Topics of Media Management MMM4010 4 10
" IManagement und Werbepsychologie and Psychology of Advertising
Current Topics of Media Management and Current Topics of Media Management and
Psychology of Advertising Psychology of Advertising MMM4011 E £ PLR
Praxisprojekt im Media Management und der |Business Project in Media Management and MMM3022 D v
Werbepsychologie Psychology of Advertising ' PLP
31. |Abschlussprifungsleistung Finals EXA4999 2 5
Fachwissenschaftliches Kolloquium Scholarly Colloquium COL4999 D 7. UPL
Muindliche Bachelor-Prufung %) Oral Examination ORA4999 [DE] 7. PLM
32. |Thesis® Thesis THE4999 DundE 0 12 7. PLT
Summe Studiengang 127 | 210

»

© 0o N O O b W
S N Y N N N N

*Die Prifungsleistung gilt als erbracht, wenn im Rahmen des ECDL nachgewiesen wird, dass die Basismodule, die den Inhalten der Lehrveranstaltungen entsprechen,
erfolgreich absolviert wurden.
Studierende des Studiengangs haben das Studiensemester im Ausland zu verbringen, wobei fremdsprachlichen Lehrveranstaltungen von mind. 24 ECTS-Credits (oder &quivalent)
an der Partnerhochschule belegt werden miissen.
Der Prifungsausschuss des Studiengangs kann im Hartefall Studierende von der Verpflichtung zur Absolvierung eines Auslandsstudiensemesters befreien.
Unbenotete Priifungsvorleistung Digitale Bildbearbeitung oder Produktion audiovisueller Medienangebote. Die Priifungsvorleistung kann unabhangig von den Anforderungen des §18 SPO
bereits im zweiten Semester erbracht werden.
Die Module kédnnen im Ausland in jeder Fremdsprache belegt werden.
Das Angebot kann durch andere W ahlpflichtfacher ersetzt oder erweitert werden.
nicht belegt
Siehe Anlage Wahlpflichtfacher fir die betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengange P0O2019.
Bei im Ausland erbrachten Priifungsleistungen richtet sich die Art der Prifungleistung und ggfs. die Klausurdauer nach den gewahlten Angeboten der Auslandshochschule.
Die Thesis kann unabhangig von den Anforderungen des § 20 [BA] Abs. 3 Satz 2 StuPO angemeldet werden.
Der in englischer Sprache gefiihrte Teil der mindlichen Prifung betragt mindestens 25 %, héchstens 50 % der Priifungszeit.

Die Durchschnittsnote der Vorprifung (Prifungsleistungen des ersten Studienabschnitts, §17 Abs. 3 StuPO) geht mit einem Gewicht von 30 Credits in die Abschlussnote ein.

Aktuelle Fragestellungen in Media Current Topics of Media Management
30. Management und Digital Media and Digital Media MMM4020 4 10
C.ur.rent Toplcs of Media Management and Cgr_rent Toplcs of Media Management and MMM4021 E 7. PLR
Digital Media Digital Media
P.ra?(lsprOJekt in Media Management und nglness P.I'OjeCt in Media Management and MMM4022 D 7. PLP
Digital Media Digital Media
31. |Abschlussprifungsleistung Finals EXA4999 2 5
Fachwissenschaftliches Kolloquium Scholarly Colloquium COL4999 D 7. UPL
Miindliche Bachelor-Priifung® Oral Examination ORA4999 [DE] 7. PLM
32. |Thesis” Thesis THE4999 | DundE 0 12 7. PLT
Summe Studiengang 127 210

© o N 0N W
N N N N N N

Studierende des Studiengangs haben das Studiensemester im Ausland zu erbringen, wobei fremdsprachliche Lehrveranstaltungen von mind. 24 ECTS-Credits (oder aquivalent)
an der Partnerhochschule belegt werden mussen.

Der Prifungsausschuss des Studiengangs kann im Hartefall Studierende von der Verpflichtung zur Absolvierung eines Auslandsstudiensemesters befreien.

Unbenotete Prifungsvorleistung Digitale Bildbearbeitung oder Produktion audiovisueller Medienangebote. Die Prifungsvorleistung (PVL) wird Ublicherweise im 3. Semester erbracht,
kann unabhangig von den Anforderungen des §18 SPO bereits im 2. Semester erbracht werden.

Die Module kénnen im Ausland in jeder Fremdsprache belegt werden.

Das Angebot kann durch andere Wahlpflichtfacher ersetzt oder erweitert werden.

Bei im Ausland erbrachten Prifungsleistungen richtet sich die Art der Prifungleistung und ggfs. die Klausurdauer nach den gewahlten Angeboten der Auslandshochschule.

Der in englischer Sprache gefuhrte Teil der mundlichen Prifung betragt mindestens 25 %, héchstens 50 % der Prifungszeit.

Die Thesis kann unabhangig von den Anforderungen des § 20 [BA] Abs. 3 Satz 2 StuPO angemeldet werden.

Zahlt zum 1. Studienabschnitt

Zahlt zum 2. Studienabschnitt

Die Durchschnittsnote der Vorprifung (Prifungsleistungen des ersten Studienabschnitts, §17 Abs. 3 StuPO) geht mit einem Gewicht von 30 Credits in die Abschlussnote ein.




PO 2019 (BDEM) PO 2024 (BDBM) PO Wechsel
Prufungsleistungen / Examinations Examination
LV-Sprache 2
Modul-/ Y p Gesamt / Total e Klausu_r total .
LV-Nummer angage semester /| Prufungsart / Ao Module/ | Teachin g
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses of SWS/ Minuten / Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses g Exam exam Anmerkungen
- Module / 1 Semester Type of Course No.| Language | hours Type of Exam .
Course No Instruction | con-tact ofExamic [ E i ation? Length of dit Semester duration
) ) hours | Credits : xamination written per | credits in minutes
nation week
exam
1. |Allgemeine Handlungskompetenz General Skills and Competencies SIC1030 4 5 — 1. |Allgemeine Handlungskompetenz General Skills and Competencies SIC1070 3 4
Social and Methodical Competencies Social and Methodical Competencies SIC1035 E 1. UPL Sozial- und Methodenkompetenz Social and Methodical Competencies SIC1071 E 1. UPL
Cross-Cultural Competencies Cross-Cultural Competencies SIC1036 E 1. UPL Cross-Cultural Competencies Cross-Cultural Competencies SIC1104 E 3. PLH/PLR
To be
. . : Nachweis der Sprachkompetenz Deutsch . : . completed by
Nachweis der Deutschkenntnisse Proof of German Language Skills B1 im hochschuleigenen Test German B1 according to university test SIC1502 D the time of
graduation UPL
Deutsch - B1 German - B1 SIC1033 2. UPL
Deutsch - B1+ German - B1+ SIC1034 3. UPL
Trainings (WPF: 1 Credit) Trainings (WPF: 1 Credit)
Kommunikationsfahigkeit Communication Skills B1S2061 D 4. UPL Ende
Prasentationstechnik Presentation Techniques B1S2062 D 4. UPL Ende
Verhandlungstechniken Negotiaton Skills BIS 2063 D oder E 4. UPL Ende
Bewerbertraining Labour Market Bridge B1S4031 D 7. UPL Ende
2. |German / Alternative Module I’ German / Alternative Module I¥ LAN1030 6 5 Ende neu| 2. [Grundlagen des Vertragsrechts Foundation of Contract Law LAW1050 4 5 bisher nur Modul 21 PO2019
siehe Katalog see catalogue D 1. Grundlagen des Vertragsrechts Foundation of Contract Law LAW1051 E 1. PLK 60
Emft_;hrun_g in die Allgemeine Foundations of General Management| | GMT1200 6 6 —) Betriebswirtschaftslehre | Business Administration | GMT1300 6 6 neue Modulbezeichnung
3. |Betriebswirtschaftslehre | 3.
Foundations of Accounting Foundations of Accounting GMT1011 E 1. UPL 60 Grundlagen der Rechnungslegung Foundations of Accounting GMT1302 E/D UPL 60 neue Bezeichnung, Sprache
Foundations of Business Administration | |Foundations of Business Adminstration | GMT1203 E 1 PLK 60 Management betrieblicher Funktionen Management of Business Functions GMT1301 E/D PLK 60 neue Bezeichnung, Sprache
4, | ZrHHagEIn UEL YOIRSWHSLHASIENT | Foundations of Economics | ECO1040 4 6 4. |Volkswirtschaftslehre | Economics | ECO1050 4 6 neue Modulbezeichnung
Introduction and Microeconomics Introduction and Microeconomics ECO1041 E 1. PLK 60 Introduction and Microeconomics Introduction and Microeconomics ECO1051 E 1. PLK 60
. Mathematical Foundations for . . ,
5. |Grundlagen der Mathematik Business AQM1040 4 5 — 5. [Mathematik Mathematics AQM1050 4 5 neue Modulbezeichnung
Analysis and Linear Algebra Analysis/Linear Algebra AQM1043 E PLK 90 Analysis und Lineare Algebra Analysis and Linear Algebra AQM1043 E PLK 90
Fundamentals of Financial Mathematics |Fundamentals of Financial Mathematics AQM1042 E PLK 60 Finanzmathematik Financial Mathematics AQM1051 E PLK 60 neue Bezeichnung
Einfiihrung in die . . . . ,
. . . Information Systems — Foundations BIS1050 4 5 — 6. [Information Systems Information Systems BIS1060 4 5 neue Modulbezeichnung
6. |Wirtschaftsinformatik
Information Systems - Foundations Information Systems — Foundations BIS1051 Business Information Systems Business Information Systems BIS1061 neue Bezeichnung
: - e ] : - Pt + +
Informgt!on Systems - Applications Hands, Information S;l/s.t ems — Applications BI1S1052 1. PLK+PLL 60 Information Systems Hands-on Training |Information Systems Hands-on-Training BI1S1062 1. PLK+PLL 60 .
on-Training Hands-on-Training neue Bezeichnung
Information Systems - E-Learning Based | Information Systems — E-Leaming Based|  g,54 453 E 1. UPL Information Systems Self Study Unit Information Systems Self Study Unit BIS1063 E 1. UPL .
Foundations for Applications Foundations for Applications neue Bezeichnung
7. |German / Alternative Module II*) German / Alternative Module 11 LAN1040 8 5 Ende neu 7. |Recht im Unternehmen Corporate Law LAW1400 6 6 bisher nur Modul 21 PO2019
siehe Katalog see catalogue D 2. Vertragsmanagement Contract Management LAW 1401 E 5 PLK 9
Vertrage und Digitalisierung Contracts and Digitalization LAW 1402 E i
Grundlagen der Allgemeinen Foundations of General Management Il| GMT1210 4 5 g, |Betriebswirtschaftslenre Il und Business Administration Il and GMT1310 5 5 neue Modulbezeichnung, SWS
8. |Betriebswirtschaftslehre Il Unternehmensbesteuerung Corporate Taxation
Foundations of Business Administration Il |Foundations of Business Administration Il | GMT1023 E 2. PLK 60 Management: Strukturen und Managemgnt: Organizational Structures GMT1311 E/D neue Lehrveranstaltung, keine Anrechnung
neu Entscheidungen and Decisions 2. PLK 120
neu Unternehmensbesteuerung Corporate Taxation TAX1012 E/D neue Lehrveranstaltung
9 ﬁ"‘“d'age" der Volkswirtschaftslehre £\ jations of Economics Il EC01210 4 5 === | 4 |Volkswirtschaftslehre Il Economics I ECO1150 4 5 neue Modulbezeichnung
Macroeconomics Macroeconomics ECO1012 E 2. PLK 60 Makrookonomie Macroeconomics ECO1151 E 2. PLK 60
10. |Quantitative Methoden | Quantitative Methods | AQM1140 4 5 m— | 10, |Deskriptive Statistik und Descriptive Statistics and AQM1150 4 . hewe Modulbezeichnung
Mathematische Optimierung Mathematical Optimization
Descriptive Statistics Descriptive Statistics AQM1141 E 2. PLK 60 Deskriptive Statistik Descriptive Statistics AQM1151 E 2. PLK 60
Mathematical Optimization Mathematical Optimization AQM1142 E 2. PLK 60 Mathematische Optimierung Mathematical Optimization AQM1142 E 2. PLK 60
Modul Grundlagen der Kosten- und Foundations of Cost and Performance
14| 11. . 9 . GMT2250 4 5 Modulwechsel - siehe Modul 4 PO 2019 (GMT2100)
PO19 Leistungsrechnung Accounting
Grgndlagen der Kosten- und Foundatl'ons of Cost and Performance GMT2251 E/D 5. PLK 9 neue Bezeichnung, Sprache, Semester
Leistungsrechnung Accounting
11. |Digital Business-Applications Digital Business-Applications BIS1110 4 5 12. |Digital Business Digital Business DBM1150 5 6 neue Modulbezeichnung, SWS, Credits
Digital Business-Applications Digital Business-Applications BIS1111 E 2. PLK/PLP/PLL 60 Digital Business Management Digital Business Management DBM1151 E 1. PLK 30 neue Bezeichnung, Semester, Prufungsart
neu Business Process Management Business Process Management DBM1152 E 2 PLP+PLH neue Lehrveranstaltung
12. |Web-Interface-Design Web-Interface-Design BIS1120 E 4 5 f 13. |Management Digtialer Transformation [Managing Digital Transformation GMT2300 4 5 neues Modul
ird Unternehmensfuhrung im digitalen
W eb-Interface-Design W eb-Interface-Design BIS1121 2. PLK/PLL 60 WPF neu Zeitalter 9 9 Management in the Digital Age GMT2301 E/D neue Lehrveranstaltung
. . . — . . 3. PLK 90
Digitale Transformation: Technologien Digital Transformation:Technologies and
neu o GMT2302 E/D neue Lehrveranstaltung
Ende und Anwendungsfelder Application Areas
13. |German / Alternative Module ¥ German / Alternative Module III* LAN2050 8 5
siehe Katalog see catalogue D 3.
Foundations of Management Foundations of Management Modul
14. . 9 . 9 GMT2100 4 5 11 Modulwechsel - sieche Modul 11 PO2024
Accounting Accounting PO24
Management Accounting Management Accounting GMT2101 E 3. PLK 90
15. |International Economics International Economics ECO2100 4 5 —) 14. |International Economics International Economics ECO2100 4 5
International Economics International Economics ECO2011 E 3. PLK 60 International Economics International Economics ECO2011 E 3. PLK 60
16. | Quantitative Methods Ii Quantitative Methods Il AQM2040 4 5 ey | 15, K‘:a"l‘;::‘é: Statistik und Quantitative :‘;‘:;:2:' Statistics and Quantitative | »qy2060 4 5 neue Modulbezeichnung
Inferential Statistics Inferential Statistics AQM2101 E 3. PLK 60 Induktive Statistik Inferential Statistics AQM2061 E 3. PLK 60 neue Bezeichnung
Operations Research Operations Research AQM2041 E 3. PLK 60 Quantitative Analytics Quantitative Analytics AQM2062 E 3. PLR/PLH/PLL neue Bezeichnung, Prufungsart




Business Process Management and

Business Process Management and

BIS2070

17. | Transactional Processing Systems Transactional Processing Systems
Busmesg Process Mar?agement and Busmesg Process Marllagement and B1S2041 E PLK/PLL/PLP 60
Transactional Processing Systems Transactional Processing Systems
18. |Programmierung Programming BIS3070 5
Programmieren Programming BIS3071 E EI\I;IH/PLL/PLK/P 60
19. Advance_d Studies and Applications in Advance_d Studies and Applications in ECO2110 5
Economics Economics
Scientific Writing; Media Competence and|Scientific Writing; Media Competence
. : ECO2111 E PVL
Information Recherche and Information Recherche
Seminar in Economic Policy Seminar in Economic Policy ECO2112 E PLH+PLR
20. [Financial Management Financial Management GMT2110 7
F!nanmal Accounting, Investments and F!nanC|aI Accounting, Investments and GMT2111 E
Finance | Finance | PLK 90
Financial Accounting, Investments and Financial Accounting, Investments and
. : GMT2112 E
Finance Il Finance Il
21. |Recht Law LAW2060 9
Vertragsmanagement Business Law LAW 2061 D PLK 60
22. |Data Management Data Management BIS3080 6
PLK/(PLK+PLH)
Database Systems Database Systems BI1S3081 E / (PLK+PLP) 60
: . PLH/ PLK/
Data Processing Data Processing B1S3082 E PLP/PLR 60
23. |Projektmanagement Project Management BIS2090 7
Methoden des Projektmanagements Methods of Project Management B1S2042 D PLK/PLL 60
IS-Projekt IS-Project B1S2091 D PLP
23. |Praxissemester Internship Semester INS3020 28
S’.tu.dlengangbgzogenes Praxissemester - Internship Digital Enterprise Management | INS3021 D UPL
Digital Enterprise Management
Begleitende Vorlesung - Digital Enterprise |Accompanying course of the internship -
o ; INS3022 D UPL
Management (Blockveranstaltung) Digital Enterprise Management
24. |Unternehmensfiuhrung Business Management GMT3100 5
Betriebsw. Unternehmensplanspiel Management Simulation GMT3025 Dund E UPL
Strategisches Management Strategic Management GMT3013 Dund E PLK 60
25. |Branchenorientierte BWL Management in Specific Industries GMT3400 6
siehe Anlage
Spezielle BWL - Wahlfach® Industries - Electives® W _alleBWL| DundE PLK 90
_SG_WPFs
26, |Ethik und Gesellschattliche Ethics and Social Responsibility ESR3100 5
Verantwortung
WPFs Ethik und Gesellschaftliche Ethics and Social Responsibility - siehe Anlage PLK/PLR/
3) 3 W_alleBWL| DundE 60
Verantwortung Electives SG WPFEs PLP/PLM

wird
WPF

neu

neu

neu

neue Modulbezeichnung, SWS, Credits

neue Bezeichnung

neue Lehrveranstaltung

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung, Prufungsart

neue Prifungsart

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung, Sprache

neue Bezeichnung, Sprache

neue Module, siehe Modul 2 und 7 PO2024

neue SWS, Credits

neue Prifungsart

neue Bezeichnung, Prifungsart

neues Modul

neue Lehrveranstaltung

neues Modul

neue Lehrveranstaltung

16. |Business Process Management Business Process Management DBM2100 7
Fundamentals of Process Analysis Fundamentals of Process Analysis DBM2101 E 3 PLP/PLH/PLK 60
Process Mining Process Mining DBM2102 E
17. |Algorithms and Datastructures Algorithms and Datastructures DBM2150 5
Algorithms and Datastructures Algorithms and Datastructures DBM2151 E 3. PLL+PLK 60
Vertiefungen und Anwendungen der |Advanced Studies and Applications in
. ECO2110 5
18. VWL Economics
Wi issenschaftliches Arbeiten; D e . .
Medienkompetenz, Scientific Writing; Media Competence | 55144 E UPL+PLH+PL
. . and Information Recherche 4.
Informationsgewinnung/-recherche R
Wirtschaftspolitisches Seminar Seminar in Economic Policy ECO2112 E
19. |Bilanzierung und Finanzmanagement Financial Accounting and Financial GMT2350 7
Management
Bilanzierung und Finanzmanagement | Financial Accounting and Financial GMT2351 E/D
Management |
= A " 9F o 4. PLK 90
Bilanzierung und Finanzmanagement II inanclal Accounting and Financia GMT2352 E/D
Management I
20. |Data Management Data Management DBM2300 7
Database System Database Systems DBM2301 E
4. PLP/PLH/PLK 60
Data Management and Handling Data Management and Handling DBM2302 E
21. |Al and Machine Learning Al and Machine Learning DBM2500 5
Al and Machine Learning Al and Machine Learning DBM2501 E 4. PLP
22. (Praxissemester Internship Semester INS3020 28
Arbeitserfahrung Praxissemester Internship INS3021 E/D 5. UPL
Begleitende Vorlesung , . .
(Blockveranstaltung) Accompanying course of the internship INS3022 E 5. UPL
23. |Unternehmensfiihrung Business Management GMT3100 5
Betriebsw. Unternenmensplanspiel Management Simulation GMT3025 E 5. UPL
Strategisches Management Strategic Management GMT3013 E 6. PLK 60
24. |Branchenorientierte BWL Management in Specific Industries GMT3400 6
see see
. . . attachment attachment
Spezielle BWL - Wahlfach Industries - Electives BWL-WPF E/D 6. BWL-WPF
PO2024 P0O2024
25. Betrlebswwts"chaftllche . Advanced Topics in Management GMT4100 5
Zusammenhange und Vertiefungen
Managementseminar Management Seminar GMT4101 E 0. PLR//E,E:A/PLP
26, |Ethik und Gesellschaftliche Ethics and Social Responsibility ESR3100 5
Verantwortung
see see
WPFs Ethik und Gesellschaftliche Ethics and Social Responsibility - attachment E/D 6 attachment
Verantwortung Electives BWL-WPF ) BWL-WPF
P0O2024 P0O2024




Digital Enterprise Management -

Digital Enterprise Management -

neue SWS, neue Credits

siehe Modul 23 P0O2019

neues Semesrer, Prufungsart

siehe Modul 12 PO2019

neue Sprache, Prufungsart

neue Modulbezeichnung, Credits

neue Bezeichnung, Sprache

neue Modulbezeichnung, Zusammenfassung der
Module 29 und 30 aus PO2019

neue Lehrveranstaltung

neue Lehrveranstaltung

. 1) . o 1)
27. |Wahlpflichtmodul Elective Module BIS3060 8 12 27. |Electives Profile Electives Profile DBM3100 10 15
Profil I: Management Skills Profil I: Management Skills
neu Project Management Project Management B1S2242 E 4. PLH+PLR
Production Planning with Transactional |Production Planning with Transactional BIS3014 E 4 PLH+PLR
neu Systems Systems
e-business and Supply Chains e-business and Supply Chains PAL3111 E 6. PLK/PLH/PLR 60 e-Business and Supply Chains e-Business and Supply Chains PLS3011 E 4. PLH+PLR
WPF? Electives® neu Seminar Lean Management Seminar Lean Management BREM3114 E 4. PLH+PLR
a) Digital Business Models a) Digital Business Models neu Digital Service Innovation Digital Service Innovation BIS3102 E 4, PLH+PLR
Internet of Everything Internet of Everything BIS3061 E 6. PLK/PLH/PLR 45 Ende neu Digital Business Design Digital Business Design BIS3103 E 4. PLH+PLR
BIS3062 6 Profil 1l: Process Engineering & Data Profil 1l: Process Engineering & Data
Organizational Networks Organizational Networks ' PLK/PLH/PLR 45 Ende Analytics Analytics
Anything-Relationship-Management Anything-Relationship-Management BI1S3063 E 6. PLK/PLH/PLR 45 Ende neu Advanced Process Mining Advanced Process Mining BI1S3067 E 6. PLH+PLR
b) Digital Technology Solutions b) Digital Technology Solutions Ende neu Advanced Topics in Digital Business Advanced Topics in Digital Business DBM3101 E 6. PLH+PLR
Al Mastery: Deep Dive into Advanced Al Mastery: Deep Dive into Advanced
Mobile Solutions Mobile Solutions BIS3064 E 6. |PLK/PLH/PLR 45  |Ende  neu Methods Methods DBM3102 E 6. PLH+PLR
Smart Factory Smart Factory BIS3065 E 6. PLK/PLH/PLR 45 Ende neu Internet of Everything Internet of Everything BIS3061 E 6. PLH+PLR
Big Data Management Big Data Management BIS3066 E 6. PLK/PLH/PLR 45 Ende neu User Interface & Experience Design User Interface & Experience Design BIS3067 E 6. PLH+PLR
Corporate Risk Management Corporate Risk Management PAL3112 E 6. PLK/PLP 60 Ende neu Gl Challenge Gl Challenge BIS3108 E 6. PLH+PLR
Industrial Process Automation Industrial Process Automation PLK/PLH/PLP/
Management Management PAL3113 E 6. PLM 60 Ende
e . T . je nach konkreter e , T .
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 D oder E 6. Anrechnung Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 E 6. PLH+PLR
28. |IT-Projekt IT Project BIS3040 2 5 28. |Applied Digital Transformation Project |Applied Digital Transformation Projekt | DBM3300 2 7
Projekt-Arbeit Project Work B1S3041 D 6. PLP Applied Digital Transformation Project Applied Digital Transformation Projekt DBM3301 E 0. PLP
Semlnar_betrlebllche Seminar Business Information BIS4060 1 5 29. [IT Governance IT Governance DBM4100 5 8
29. |Informationssysteme Systems
. . /
Seminar Seminar B1S4051 D 7. PLR/PLH Ende neu IT Strategy IT Strategy DBM4101 E 7. PLM//PLK 60
Seminar Emerging Trends in Digital Seminar Emerging Trends in Digital PLP+PLH/PL
: : DBM4102 E 7.
neu Business Management Business Management H
Capstone Digital Enterprise Capstone Digital Enterprise BIS4050 2 6
30. |Management Management
Aktuelle Fragen des Digital Enterprise Current Topics in Digital Enterprise BIS4053 7. PLR/PLH 60
Management Management Ende
Fallstudien Case Studies B1S4052 7. PLK/PLH/PLR 90 Ende
31. |Abschlusspriifungsleistung Finals EXA4999 2 5 —) 30. |Abschlusspriifungsleistung Finals EXA4999 2 5
Fachwissenschaftliches Kolloquium Scholarly Colloquium COL4999 D 7. UPL Fachwissenschaftliches Kolloquium Scholarly Colloquium COL4999 E 7. UPL
Mundliche Bachelor-Prifung ®) Oral Examination ORA4999 [DE] 7. PLM Mundliche Bachelor-Prifung Oral Examination ORA4999 E 7. PLM
32. |Thesis Thesis THE4999 Dund E 0 12 7. PLT — 31. |Thesis Thesis THE4999 E 0 12 7. PLT
Summe Studiengang 136 210 Summe Studiengang Total study program 127 210

** Die Prifungsleistung gilt als erbracht, wenn im Rahmen des ECDL nachgewiesen wird, dass die Basismodule, die den Inhalten der Lehrveranstaltungen entsprechen,

erfolgreich absolviert wurden.

The exam is also achieved if the student can prove by ECDL that he already achieved the competencies corresponding to the basis IT-modules of that course.

E=englischsprachige Veranstaltung, optional zusatzliche andere fremdsprachige Angebote seitens der Hochschule méglich;
D und E=parallele fiir die Studierenden frei wahlbare optionale deutsch- und englischsprachige Veranstaltungen seitens der Hochschule, andere zusatzliche

fremdsprachige Angebote seitens der Hochschule mdglich.
Bei fremdsprachlichen Angeboten seitens der Hochschule konnen die Teilnehmerzahl seitens der Hochschule beschrankt und/oder Anmeldepflichten vorgesehen werden.

D=instruction in the German language, optional additional offers in a foreign language by the university possible.

E=instruction in the English language, optional additional offers in another foreign language by the university possible.
D und E=instruction in the German language, students may opt for a parallel English course offer, course offers in another foreign language by the university possible.
Sind mehrere Prifungsarten genannt, bestimmen die Prifer Art und Anzahl der Prifungsleistungen gemag §12 Abs. 5. StuPO.
If there is more than one type of examination indicated by use of "/", the lecturer will decide on the type of examination according to §12 Abs. 5 StuPO.

Alternatives Veranstaltungsangebot moglich.

Alternative course offers possible.

Siehe Anhang zu den Wahlpflichtmodulen im studiengangibergreifenden Angebot der anderen BWL-Bachelorstudiengange.
See Appendix Electives for the other study programs in Business Administration PO2019.

Die relevanten Kurse sind auf Basis des Deutsch-Einstufungstests zu belegen. Die Kurswahl bedarf der Zustimmung des Studiengangleiters. Eine Anrechung
aufderhalb der Hochschule erlangter Fremdsprachenkompetenzen (in einer anderen als der Muttersprache oder wahrend der Schulausbildung erlernten Sprache)
ist ab einem Mindestlevel gemafll CEFR-A2 mdglich.

The relevant courses to be selected are depending on the respective language test. The course selection is to be agreed with the program director.

Competencies in a foreign language achieved outside the university (other than the mother tongue or a language already forming part of the eduction in school) can
be recognized on the basis of a minimim level of CEFR-AZ2.

Der in englischer Sprache gefiihrte Teil der mindlichen Priifung betragt mindestens 25 %, héchstens 50 % der Prifungszeit.

The part of the oral exam that is tested in English comprises at least 25 %, at most 50 % of the time of the exam.

Die Durchschnittsnote der Vorprifung (Prifungsleistungen des ersten Studienabschnitts, §17 Abs. 3 StuPO) geht mit einem Gewicht von 30 Credits in die Abschlussnote ein.
The results of the introductory study period (§17 Abs. 3 StuPO) will weighted with the factor 30 for the final bachelor grade.

1)

The average grade of the preliminary examination (examination results of the first study section, §17 para. 3 StuPQ) is included in the final grade with a weight of 30 credits.

At least one course from each profile area has to be selected. As a rule, at least three courses are offered per semester. An alternative course offering is possible.




PO 2019 (BIB)

Prifungsleistungen

PO 2024 (BIB)

PO Wechsel

Examination

Anmerkungen

Modulwechsel - siehe Modul 12 PO2019;
Semesteranderung

Modulwechsel - siehe Modul 12 PO2019;
Semesteranderung

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung, Sprache

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung, Sprache

neue Bezeichnung, Sprache

neue Modulbezeichnung

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung, neue Sprache

neue Bezeichnung, neue Sprache

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung, neue Sprache

neue Bezeichnung, neue Sprache

neue Bezeichnung, neue Sprache

neue Modulbezeichnung

Aufspaltung/neue Bezeichnung, neue Sprache

Aufspaltung/neue Bezeichnung, neue Sprache

neue Modulbezeichnung, SWS

neue Lehrveranstaltung, keine Anrechnung

Modulwechsel - siehe Modul 11 PO2019 (TAX1011)

neue Modulbezeichnung

neue Modulbezeichnung

neue Sprache

neue Sprache

Modulwechsel - siehe Modul 8 PO2024 (TAX1012)

Modulwechsel - siehe Modul 1 PO 2024

neue Bezeichnung, neue Prufungsart

Modulwechsel - siehe Modul 1 PO 2024

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung, neues Semester

neues Modul

neue Lehrveranstaltung

neue Lehrveranstaltung

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung, Sprache

neue Bezeichnung, Sprache

Gesamt total
Modul-/ LV- Klausur- Module/ | Teachin S
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses Prufungs- , . Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses g hours Exam exam
LV-Nummer | Sprache Prufungsart dauer in Course No.| Language Type of Exam .
semester Minuten per Semester duration
SWS Credits week | credits in minutes
1. |Allgemeine Handlungskompetenz General Skills and Competencies SIC1050 3 4 1. |Allgemeine Handlungskompetenz General Skills and Competencies SIC1070 3 4
Sozial- und Methodenkompetenz Social and Methodical Competencies SIC1041 D 1. UPL —— Sozial- und Methodenkompetenz Social and Methodical Competencies SIC1071 E 1. UPL
To be
neu Nac?hwels der Sprgchkom petenz Deutsch German B1 according to university test SIC1502 D compl'eted by UPL
B1 im hochschuleigenen Test the time of
graduation
Modul
12 Sprachtest | (Englisch) Language Test | (English) E 1. UPL
PO19
Modul .
Sprachtest Il (Franzosisch oder
12 prac 2) ( Language Test Il (French or Spanish)? F/S 1. PvL?
PO19 Spanisch)
: : SIC1105/ : : SIC1105/
Cross-Cultural Competencies Cross-Cultural Competencies SIC1106 FIS 3. PLH/PLR —— Cross-Cultural Competencies Cross-Cultural Competencies SIC1106 FIS 3. PLH/PLR
2. |Recht| Law | LAW1010 4 5 —) 2. |Grundlagen des Vertragsrechts Foundation of Contract Law LAW1050 4 5
Vertragsmanagement | Business Law | LAW1011 D 1. PLK 60 Grundlagen des Vertragsrechts Foundation of Contract Law LAW 1051 E 1. PLK 60
Einflihrung in die Allgemeine Foundations of General Management| | GMT1200 6 6 3. |Betriebswirtschaftslehre | Business Administration | GMT1300 6 6
3. |Betriebswirtschaftslehre | g — '
Buchfiihrung Foundations of Accounting GMT1011 D UPL 60 Grundlagen der Rechnungslegung Foundations of Accounting GMT1302 E/D 1. UPL 60
Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre |  |Foundations of Business Administration | GMT1203 D PLK 60 Management betrieblicher Funktionen Management of Business Functions GMT1301 E/D 1. PLK 60
4. |Grundlagen der Volkswirtschaftslehre | |Foundations of Economics | ECO1040 4 6 4. |Volkswirtschaftslehre | Economics | ECO1050 4 6
Introduction and Microeconomics Introduction and Microeconomics ECO1041 E 1. PLK 60 Introduction and Microeconomics Introduction and Microeconomics ECO1051 E 1. PLK 60
5. |Grundlagen der Mathematik “B"S;?:;:t'ca' Foundations for AQM1040 4 5 ey | 5. |Mathematik Mathematics AQM1050 4 5
:t;::rljgen der Analysis und Linearen Analysis/Linear Algebra AQM1043 1. PLK 90 Analysis und Lineare Algebra Analysis and Linear Algebra AQM1043 E 1. PLK 90
Grundlagen der Finanzmathematik Fundamentals of Financial Mathematics AQM1042 1. PLK 60 Finanzmathematik Financial Mathematics AQM1051 E 1. PLK 60
6. |Einfiihrung in die Wirtschaftsinformatik |Computers in Business - Foundations BIS1050 4 5 6. [Information Systems Information Systems BIS1060 4 5
EinfUhrung in die Wirtschaftsinformatik Computers in Business - Foundations BIS1051 D Business Information Systems Business Information Systems BIS1061 E
. i i - i i . + . +
Ubungen am Rechner EZ'T dp;lfz)enr_s_rlrr;ilr?il:]zlness Applications B1S1052 D 1 PLK+PLL 60 Information Systems Hands-on Training |Information Systems Hands-on-Training BIS1062 E 1 PLK+PLL 60
IT-Lermodule der E-learning-Plattform der | Gomputers in Business - E-Learning BIS1053 D 1, UPL Information Systems Self Study Unit Information Systems Self Study Unit BIS1063 E 1. UPL
Hochschule Based Foundations for Applications
7. |[Rechtll Law I LAW1200 6 6 Ende neu| 7. [Rechtim Unternehmen Corporate Law LAW1400 6 6
Vertragsmanagement |l und Business Law |l and Property Law and
Kreditsicherungsrecht Law of Secured Transactions LAW 1201 D 2. PLK 90 Vertragsmanagement Contract Management LAW 1401 E 2. PLK 9
Vertrage und Digitalisierung Contracts and Digitalization LAW 1402 E
Grundlagen der Allgemeinen . Betriebswirtschaftslehre Il und Business Administration Il and
8. |Betriebswirtschaftslehre Il Foundations of General Management Il| - GMT1210 4 5 neu 8. Unternehmensbesteuerung Corporate Taxation GMT1310 ° >
Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre Il |Foundations of Business Administration Il | GMT1023 D 2. PLK 60 Management: Strukturen und Management: Organizational Structures | 11444 E/D
Entscheidungen and Decisions 2. PLK 120
Unternehmensbesteuerung Corporate Taxation TAX1012 E/D
9. |Grundlagen der Volkswirtschaftslehre Il [Foundations of Economics Il ECO1210 4 5 9. |Volkswirtschaftslehre Il Economics Il ECO1150 4 5
Makrodkonomie Macroeconomics ECO1012 E 2. PLK 60 Makrodkonomie Macroeconomics ECO1151 E 2. PLK 60
10. |Quantitative Methoden | Quantitative Methods | AQM1140 4 5 s, | 4, |DESKriptive Statistik und Descriptive Statistics and AQM1150 4 5
Mathematische Optimierung Mathematical Optimization
Deskriptive Statistik Descriptive Statistics AQM1141 D 2. PLK 60 Deskriptive Statistik Descriptive Statistics AQM1151 E 2. PLK 60
Mathematische Optimierung Mathematical Optimization AQM1142 D 2. PLK 60 Mathematische Optimierung Mathematical Optimization AQM1142 E 2. PLK 60
11. {Unternehmensbesteuerung Business Taxation TAX1010 4 5 Ende
Unternehmensbesteuerung Business Taxation TAX1011 D 2. PLK 90
Wirtschaftskommunikation im Business Communication in the Wirtschaftskommunikation im Business Communication in the
. . . . . IBU1010 4 5 1. |, . . . . IBU1010 4 5
12. |internationalen Umfeld international environment internationalen Umfeld international environment
|Business Communication ~ |Business Communication BU1011 | E ) 2. - PLK | 45 |mm— Business Communication ~ |Business Communication 1BU1011 E ) 2. - PLK 45
Sprachtest | (Englisch) Language Test | (English) E 2. UPL :\D/lggjl 1
Francais économique et commercial / Business French / IBU1015/ Francais des affaires / Espaiol de : . . IBU1017/ PVLY+PLR/PL
Espariol econédmico y comercial Business Spanish IBU1016 FIS 2. PLR/PLH/PLK 45 negocios Business French / Business Spanish IBU1018 FIS 2 H/PLK 45
. Modul 1
Sprachtest Il (Franzésisch oder Spanisch)? |Language Test Il (French or Spanish) F/S 2. PVL® PO24
Foundations of Management Grundlagen der Kosten- und Foundations of Cost and Performance
13. |Grundlagen der Kostenrechnung Accounting GMT2100 4 5 ——) | 12. Leistungsrechnung Accounting GMT2250 4 5
Kostenrechnung Management Accounting GMT2101 D 3, PLK 90 Grundlagen der Kosten- und Foundations of Cost and Performance GMT2251 E/D 2 PLK 90
Leistungsrechnung Accounting
13. |Management Digtialer Transformation |Managing Digital Transformation GMT2300 4 5
neu ggitt:?eerhmensmhr“”g im digitalen Management in the Digital Age GMT2301 E/D
- : : — . . 3. PLK 90
Digitale Transformation: Technologien Digital Transformation: Technologies and
neu o GMT2302 E/D
und Anwendungsfelder Application Areas
14. |International Economics International Economics ECO2100 4 5 — 14. |International Economics International Economics ECO2100 4 5
International Economics International Economics ECO2011 E 3. PLK 60 International Economics International Economics ECO2011 E 3. PLK 60
15. |Quantitative Methoden i Quantitative Methods Il AQM2040 4 5 ey | 15, |/MUktive Statistik und Quantitative |Inferential Statistics and Quantitative |, qy5069 4 5
Analytics Analytics
Grundlagen der induktiven Statistik Inferential Statistics AQM2101 3. PLK 60 Induktive Statistik Inferential Statistics AQM2061 E 3. PLK 60
Operations Research Operations Research AQM2041 3. PLR/PLH/PLL Quantitative Analytics Quantitative Analytics AQM2062 E 3. PLR/I;tK'A/PLL/
16. . . . Introduction to International Business IBU2100 5 6 — 16. |Introduction to International Business |Introduction to International Business IBU2100 5 6
Introduction to International Business




Introduction to International Business Introduction to International Business IBU2101 E 3. PLK/PLH/PLR 90
Rahmenbedingungen im internationalen (International political, economic and
. . IBU2090 4 6
17. {Umfeld | social environment |
L'économie, les institutions, la société et le |French Economy, Political Institutions
monde du travail en France / Economia, and Society/Spanish and Ibero-Amercan IBU2091 E/S 3 PLH+PLR
instituciones, sociedad y el mundo laboral |[Economy, Palitical Institutions and IBU2092 ’
en paises hispanohablantes Society
Vertiefungen und Anwendungen der Advance_d Studies and Applications in ECO2110 3 5
18. VWL Economics
W|s§enschaﬁllches Arbelten_; . Scientific Writing; Media Competence
Medienkompetenz, Informationsgewinnung/- . ECO2111 D
and Information Research
recherche 3. PVL
Wirtschaftspolitisches Seminar Seminar in Economic Policy ECO2112 E 4. PLH+PLR
19. |Bilanzierung und Finanzwirtschaft Financial Management GMT2110 6 7
Bilanzierung, Investition und Finanzierung | | "ancial Accounting, Investments and GMT2111 D
Finance |
Financial A nting, Investments and 4. PLK %0
Bilanzierung, Investition und Finanzierung 11| o c'& Accounting, investments a GMT2112 D
Finance Il
20. [Recht-Vertiefung Advanced Law LAW2020 4 5
International Business Law International Business Law LAW2024 E 4. PLK 90
21 Techniques in International Business Techniques in International Business IBU2130 6 7
Techniques in International Commerce Techniques in International Commerce IBU2133 E 4 PLK 60
Int.ernatlonal Management and negotiation Int.ernatlonal Management and negotiation IBU2132 E UPL
skills skills 4.
Apalyse mternatlonaler §02|al- und Computer-alfjed gnaly3|s of data in social- AQM2111 E PLR/PLH/PLP
wirtschaftswissenschaftlicher Daten and economic sciences 4.
Rahmenbedingungen im internationalen |International political, economic and
. . IBU2140 4 7
22. |Umfeld Il social environment Il
Plan d'entreprise / Plan de negocio Business Plan IBU2141/ FIS
P < IBU2142 4. PLH+PLR
23. |Praxissemester Internship Semester INS3020 2 28
,,,,,,,, Arbeitserfahrung Praxissemester ~ |Internship INS302¢ | D f . f S5 f UPL |}
Begleitende Vorlesung (Blockveranstaltung) [Accompanying course of the internship INS3022 5. UPL
24. (Unternehmensfiihrung Business Management GMT3100 4 5
Betriebsw. Unternehmensplanspiel® Management Simulation GMT3025 E/F/S 5. UPL
Strategisches Management Strategic Management GMT3013 E 6. PLK 60
25. [Branchenorientierte BWL Management in Specific Industries GMT3400 5 6
siehe Anlage siehe Anlage
Spezielle BWL - Wahlfach® Industries - Electives W_alleBWL_| Dund E W _alleBWL_SG
SG_WPFs 6 _WPFs
Betriebswirtschaftliche .
26. |Zusammenhinge und Vertiefungen Advanced Topics in Management GMT4100 2 5
. . PLR/PLH/
Managementseminar Management Seminar GMT4101 D 6. PLP/PLM
27. |Ethik und Geselischaftliche Ethics and Social Responsibility ESR3100 4 5
Verantwortung
WPFs Ethik und Gesellschaftliche Ethics and Social Responsibility - siehe Anlage siehe Anlage
Vv fwortuna® Electives W_alleBWL_ [ Dund E 6. W_alleBWL_SG
erantwortung SG_WPFs _WPFs
28. |WPF: Internationale Spezialisierung® Electives: International Specializations | 1BU3600 8 12
a) Marketing a) Marketing MKT3601 E 6.
b) Accounting and Finance b) Accounting and Finance ACC3601 E 6.
c) International General Track c¢) International General Track IBU3601 E 6.
Dossier d'études / Estudi
29, | ~O°SIer € BTIAES 1 =STCIos Electives: Individual Studies IBU4090 2 5
individuales
- Advanced Marketing - Advanced Marketing IBU4091 FIS 7. PLH+PLR
- Advance Finance&Accounting - Advance Finance&Accounting IBU4092 FIS 7. PLH+PLR
- Advanced HRM - Advanced HRM IBU4093 F/S 7. PLH+PLR
- Advanced Logistics - Advanced Logistics IBU4094 FIS 7. PLH+PLR
- General Management - General Management IBU4095 FIS 7. PLH+PLR
- Environment Analysis - Environment Analysis IBU4096 FIS 7. PLH+PLR
30. |Projektarbeit / Fallstudien Projects / Case Studies IBU4030 3 7
Projects / Case Studies (PCS) Projects / Case Studies (PCS) IBU4031 E 7. PLP
31. |Abschlussprufungsleistung Finals EXA4999 2 5
Fachwissenschaftliches Kolloquium Scholarly Colloquium COL4999 D 7. UPL
Miindliche Bachelor-Priifung ® Oral Examination ORA4999 F/S 7. PLM
32. |Thesis” Thesis THE4999 DundE | O 12 7. PLT
Summe Studiengang 127 | 210

Ende neu

Ende neu

Ende neu

neu

Iy

neue Bezeichnung

neue Sprache, Semester, Prufungsart

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung, Sprache

neue Bezeichnung, Sprache

neues Modul

neue Lehrveranstaltung

neue Lehrveranstaltung

neue Lehrveranstaltung

neue Sprache

neue Sprache

neue Sprache

neues Wahlpflichtfach

neue Sprache

neue Sprache

Introduction to International Business Introduction to International Business IBU2101 E 3. PLK/PLH/PLR 90
17. !Rahmer?bedlngungen im Inte.rnatlorral political, economic and IBU2090 4 6
internationalen Umfeld | social environment |
La France aujourd'hui / Coyuntura France today / Economic Situation in IBU2093/1B
. . : : : : F/S 3. PLH+PLR
espanola y latinoamericana Spain and Latin America U2094
18. Vertiefungen und Anwendungen der Advance_d Studies and Applications in ECO2110 3 5
VWL Economics
Wissenschaftliches Arbeiten; L T .
Medienkompetenz, SC|ent|f|g Writing; Media Competence and ECO2111 £ UPL+PLH+PL
. . Information Recherche 4.
Informationsgewinnung/-recherche R
Wirtschaftspolitisches Seminar Seminar in Economic Policy ECO2112 E
19. |Bilanzierung und Finanzmanagement Financial Accounting and Financial GMT2350 6 7
Management
Bilanzierung und Finanzmanagement | Financial Accounting and Financial GMT2351 E/D
Management |
= A r JFi o 4. PLK 90
Bilanzierung und Finanzmanagement Il inancia’ Accounting and Financia GMT2352 E/D
Management |l
20. |Recht-Vertiefung Advanced Law LAW2020 4 5
International Business Law International Business Law LAW2024 E 4. PLK 90
2. Digitalization for International Digitalization for International IBU2160 6 7
Management Management
Fundamentals in Digitalization for Fundamentals in Digitalization for IBU2161 E 4. PLK 60
International Management International Management
International Negotiation Strategies International Negotiation Strategies IBU2162 E 4. UPL
Apalyse mterpatlonaler sgmal- und Da.ta Analytics in Social and Economic AQM2163 E 4. PLR/PLH/PLP
wirtschafts-wissenschaftlicher Daten Sciences
22, Bahmerjbedlngungen im Inte_rnatlorral political, economic and IBU2140 4 v
internationalen Umfeld Il social environment Il
Plan d'entreprise / Plan de Empresa Business Plan IBUZ141/ F/S 4. PLH+PLR
IBU2143
23. |Praxissemester Internship Semester INS3020 2 28
,,,,,,,,, Arbeitserfahrung Praxissemester Internship {INS3021 ED | . { 5 | UL |
Begleitende Vorlesung : : .
(Blockveranstaltung) Accompanying course of the internship INS3022 E 5. UPL
24. |Unternehmensfiihrung Business Management GMT3100 4 5
Betriebsw. Unternehmensplanspiel® Management Simulation® GMT3025 E/F/S 2. UPL
Strategisches Management® Strategic Management®) GMT3013 E 6. PLK 60
25. |(Branchenorientierte BWL Management in Specific Industries GMT 3400 5 6
SICTTE
Anlage see attachment
Spezielle BWL - Wahlfach Industries - Electives "P0O2024: E/D 6. BWL-WPF
WPF flr P0O2024
DA/
26. Betrlebswwts"c haftliche . Advanced Topics in Management GMT4100 2 5
Zusammenhange und Vertiefungen
PLR/PLH/
. 8) : 8)
Managementseminar Management Seminar GMT4101 E 6. PLP/PLM
27. |Ethik und Geselischaftliche Ethics and Social Responsibility ESR3100 4 5
Verantwortung
SITITE
: . : : . Anlage see attachment
yeli’;nstvli’;:lljnund Gesellschaftliche E;[Q:;(;SV :Qd Social Responsibility - "P0O2024: E/D 6. BWL-WPF
g WPF fiir P02024
DA/
Electives: International
28. |WPF: Internationale Spezialisierung‘” e 4) IBU3600 8 12
Specializations
a) Marketing Track a) Marketing Track MKT3601 E 6.
b) Accounting and Finance Track b) Accounting and Finance Track ACC3601 E 6.
c¢) International General Track c) International General Track IBU3601 E 6.
d) Digital Management Track d) Digital Management Track IBU3604 E 6.
Dossier d'études / Estudios
29. |, . 5) Electives: Individual Studies® IBU4090 2 5
individuales
- Advanced Marketing - Advanced Marketing IBU4091 F/IS 7. PLH+PLR
- Advance Finance&Accounting - Advance Finance&Accounting IBU4092 F/IS 7. PLH+PLR
- Advanced HRM - Advanced HRM IBU4093 F/S 7. PLH+PLR
- Advanced Logistics - Advanced Logistics IBU4094 F/IS 7. PLH+PLR
- General Management - General Management IBU4095 F/IS 7. PLH+PLR
- Environment Analysis - Environment Analysis IBU4096 FIS 7. PLH+PLR
30. (Projektarbeit / Fallstudien Projects / Case Studies IBU4030 3 7
Projects / Case Studies (PCS) Projects / Case Studies (PCS) IBU4031 E 7. PLP
31. |Abschlussprifungsleistung Finals EXA4999 2 5
Fachwissenschaftliches Kolloquium Scholarly Colloquium COL4999 F/S/IE/D 7. UPL
Miindliche Bachelor-Priifung © Oral Examination® ORA4999 FIS/IE 7. PLM
32. [Thesis” Thesis’ THE4999 F/S/E/D 0 12 7. PLT
Summe Studiengang Total study program 128 | 210




Die Durchschnittsnote der Vorprifung (Prifungsleistungen des ersten Studienabschnitts, §17 Abs. 3 StuPO) geht mit einem Gewicht von 30 Credits in die Abschlussnote ein.

Studierende des Studiengangs haben das Studiensemester im fremdsprachlichen Ausland zu verbringen, wobei Lehrveranstaltungen von mind. 22,5

Credits erfolgreich erbracht werden missen. Die Module kénnen im Ausland nicht nur in den gekennzeichneten Fremdsprachen,

sondern auch in der zweiten Pflichtfremdsprache (Franzésisch bzw. Spanisch) belegt werden. Studierende des Studiengangs kdnnen sich fur ein
Doppel-Degree-Programm bewerben, sofern Sie die erste Studienphase mit einer Durchschnittsnote von besser als 2,7 abgeschlossen haben.

Der Prifungsausschuss des Studiengangs kann im Hartefall Studierende von der Verpflichtung zur Absolvierung eines Auslandsstudiensemesters befreien.
Prifungsvorleistung flr die franzdsisch- bzw. spanischsprachigen Veranstaltungen des zweiten Studienabschnitts. Die Wahl der flr die Berechnung der Zeugnisnote
zu berticksichtigenden Sprache erfolgt bei erfolgreichem Bestehen beider Sprachtests (F/S) per Mail an das Prifungsamt mit Abschluss des 3. Semesters.

Es ist eine Veranstaltung zu wahlen. Alternatives Veranstaltungsangebot moglich.

Mit Genehmigung des Prifungsausschusses des Studiengangs ist alternativ die Belegung eines deutsch- oder englischsprachigen Planspiels méglich.

Siehe Anlage Wahlpflichtfacher fiir die betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengange PO2016.

Im Ausland nicht absolvierte Veranstaltungen sind an der Hochschule im Rahmen der gewahlten Spezialisierung aus dem ISP Programm wahlbar, mit Ausnahme

von SSC Féachern und solchen, die bereits in den Semestern 1 - 5 belegt wurden. Die Art der Prufungdauer und ggfs. die Klausurdauer richten sich nach den gewahlten
Angeboten der Auslandshochschule bzw. des ISP-Programms.

Die Thesis kann unabhangig von den Anforderungen des § 20 [BA] Abs. 3 Satz 2 StuPO angemeldet werden.

Die Prufung wird neben Franzoésisch oder Spanisch teilweise auf Englisch gefiihrt. Der in englischer Sprache gefiihrte Teil der mindlichen Prifung betragt

mindestens 25 %, héchstens 50 % der Prifungszeit.

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

Students in the program must spend the semester studying abroad in a foreign language, successfully completing courses of at least 22.5 credits.

The modules can be taken abroad not only in the stated foreign languages, but also in the second compulsory foreign language (French or Spanish).

Students in the program are eligible to apply for a double-degree program provided they have completed their first year of study with an average grade of better than 2.7.
Students who have obtained their university entrance qualification abroad are exempt from the requirement to complete a semester of study abroad.

In cases of hardship, the examination board of the program may exempt students from the requirement to complete a semester abroad.

Examination prerequisite for the French- or Spanish-language courses of the first and second study section.The choice of the language to be taken into account for the
calculation of the certificate grade is made by mail to the examination office at the end of the 3rd semester if both language tests (F/S) are passed successfully.

With the approval of the examination board of the study program, it is alternatively possible to take a business simulation in German or English.

Courses not taken abroad can be selected from the ISP program at the university within the framework of the selected specialization, with the exception of SIK

subjects and those already taken in semesters 1 - 5. The type of examination duration and, if applicable, the duration of the written examination depend on the chosen

offerings of the university abroad or the ISP program. All 12 credits of the electives: International Specialization are to be taken uniformly from one of the offered tracks.
One course is to be selected. Alternative courses offer possible.

Languages of the oral exam: S/E or F/E.

The thesis can be registered independently of the requirements of § 20 [BA] para. s. 2 StuPO.

If students participate in a double-degree program, these subjects may be taken in Spanish or French.

Examination prerequisite for IBU2093/2094.

The average grade of the preliminary examination (examination results of the first study section, §17 para. 3 StuPO) is included in the final grade with a weight of 30 credits.



PO 2019 (BIM)

PO 2024 (BIM)

PO Wechsel

Anmerkungen

Wechsel Englisch-Test zu Deutsch-Test

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung, Sprache

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung, Sprache

neue Bezeichnung, Sprache

neue Modulbezeichnung

neue Modulbezeichnung

neue Sprache

neue Bezeichnung

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung, Sprache

neue Bezeichnung, Sprache

neue Bezeichnung, Sprache

neue Modulbezeichnung

Aufspaltung/neue Bezeichnung, Sprache

Aufspaltung/neue Bezeichnung, Sprache

neue Modulbezeichnung, SWS

neue Lehrveranstaltung, keine Anrechnung

Modulwechsel - sieche Modul 11 PO2019 (TAX1011),

neue Prufungsart

neue Modulbezeichnung

neue Sprache

neue Sprache

Modulwechsel - siehe Modul 13 PO 2019 (GMT2101)

neue SWS, Credits

neue Lehrveranstaltung

neues Modul

neue Lehrveranstaltung

neue Lehrveranstaltung

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung

neue Prufungsart, Sprache

neue Modulbezeichnung

neue Bezeichnung, Sprache

neue Bezeichnung, Sprache

neue Modulbezeichnung

Priifungsleistungen Examination
sl LV- Gesamt Klausur- Module/ | Teachin total Ui
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses LV- Prufungs- . ; Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses 9 Exam exam
Sprache . Prifungsart | dauer in Course No. | Language | 1iours Type of Exam o
Nummer SWS Credits | semester . : Semester duration in
Minuten per | credits .
U minutes
1. |Allgemeine Handlungskompetenz General Skills and Competencies SIC1060 2 3 1. |Allgemeine Handlungskompetenz General Skills and Competencies SIC1060 2
Sozial- und Methodenkompetenz Social and Methodical Competencies SIC1061 D 1. UPL — Sozial- und Methodenkompetenz Social and Methodical Competencies SIC1061 E 1. UPL
To be
Nachweis der Sprachkompetenz Englisch Nachweis der Sprachkompetenz Deutsch completed
. pre P 9 English B2 according to university test E neu . pre P German B1 according to university test SIC1502 D by the time UPL
B2 im hochschuleigenen Test B1 im hochschuleigenen Test of
SIC1102 2. UPL graduation
Vorbereitung Auslandsjahr Preparation Year Abroad SIC1062 D 3. UPL — Vorbereitung Auslandsjahr Preparation Year Abroad SIC1062 E 3. UPL
2. |Recht | Law | LAW1010 4 5 —) 2. |Grundlagen des Vertragsrechts Foundation of Contract Law LAW1050 4
Vertragsmanagement | Business Law | LAW1011 D 1. PLK 60 Grundlagen des Vertragsrechts Foundation of Contract Law LAW1051 E 1. PLK 60
Einfuhrung in die Allgemeine Foundations of General Management | 6 6 e— Betriebswirtschaftslehre | Business Administration | 6
3. |Betriebswirtschaftslehre | 9 GMT1200 3. GMT1300
Buchflihrung Foundations of Accounting GMT1011 D 1. UPL 60 Grundlagen der Rechnungslegung Foundations of Accounting GMT1302 E/D UPL 60
Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre |  |Foundations of Business Administration | GMT1203 E 1. PLK 60 Management betrieblicher Funktionen Management of Business Functions GMT1301 E/D PLK 60
4. |Grundlagen der Volkswirtschaftslehre | |Foundations of Economics | ECO1040 4 6 —) 4. |Volkswirtschaftslehre | Economics | ECO1050 4
Einflihrung und Mikrodkonomie Introduction and Microeconomics ECO1041 E 1. PLK 60 Einflihrung und Mikrodkonomie Introduction and Microeconomics ECO1051 E 1. PLK 60
5. |Grundlagen der Mathematik Mathematical Foundations for Business | AQM1040 4 5 5. |Mathematik Mathematics AQM1050 4
Analysis und Lineare Algebra Analysis and Linear Algebra AQM1043 D 1. PLK 90 Analysis und Lineare Algebra Analysis and Linear Algebra AQM1043 E PLK 90
Grundlagen der Finanzmathematik Fundamentals of Financial Mathematics AQM1042 E 1. PLK 60 Finanzmathematik Financial Mathematics AQM1051 E PLK 60
6. |Einfiihrung in die Wirtschaftsinformatik |Information Systems- Foundations BIS1050 4 5 —) 6. |Information Systems Information Systems BIS1060 4
Einfihrung in die Wirtschaftsinformatik Information Systems - Foundations BIS1051 D Business Information Systems Business Information Systems BIS1061 E
- Information Systems - Applications Hands- 1. PLK+PLL 60 : - : - 1. PLK+PLL 60
Ubungen am Rechner on-Training BIS1052 D Information Systems Hands-on Training Information Systems Hands-on-Training BIS1062 E
IT-Lernmodule der E-learning-Plattform der |Information Systems - E-Learning Based : . . ,
Hochschule ** Foundations for Applications BIS1053 D 1. UPL Information Systems Self Study Unit Information Systems Self Study Unit BIS1063 E 1. UPL
7. |Recht I Law Il LAW1200 6 6 Ende neul 7. |Recht im Unternehmen Corporate Law LAW1400 6
Vertragsmanagement Il und Business Law Il and Property Law and Law
Kreditsicherungsrecht of Secured Transactions LAW1201 D 2. PLK 90 Vertragsmanagement Contract Management LAW 1401 E 2. PLK 90
Vertrage und Digitalisierung Contracts and Digitalization LAW1402 E
Grundlagen der Aligemeinen . Betriebswirtschaftslehre Il und Business Administration Il and
8. |Betriebswirtschaftslehre I Foundations of General Management Il | gyr1249 4 S neu| 8. |Unternehmensbesteuerung Corporate Taxation GMT1310 °
Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre Il |Foundations of Business Adminstration Il E 2. PLK 60 Management: Strukturen und Management: Organizational Structures | 114344 E/D
GMT1023 Entscheidungen and Decisions 5 PLK 120
Unternehmensbesteuerung Corporate Taxation TAX1012 E/D
9. |Grundlagen der Volkswirtschaftslehre Il [Foundations of Economics I ECO1210 4 5 e 9. |Volkswirtschaftslehre Il Economics Il ECO1150 4
Makrotkonomie Macroeconomics ECO1012 E 2. PLK 60 Makrodkonomie Macroeconomics ECO1151 E 2. PLK 60
oy e Deskriptive Statistik und Descriptive Statistics and
10. [Quantitative Methoden | Quantitative Methods 1 AQM1140 4 5 —) 10. Mathematische Optimierung Mathematical Optimization AQM1150 4
Deskriptive Statistik Descriptive Statistics AQM1141 D 2. PLK 60 Deskriptive Statistik Descriptive Statistics AQM1151 E 2. PLK 60
Mathematische Optimierung Mathematical Optimization AQM1142 D 2. PLK 60 Mathematische Optimierung Mathematical Optimization AQM1142 E 2. PLK 60
. . Grundlagen der Kosten- und Foundations of Cost and Performance
11. |Unternehmensbesteuerung Business Taxation TAX1010 4 5 Ende 11. Leistungsrechnung Accounting GMT2250 4
Unternehmensbesteuerung Business Taxation D 2, PLK 90 Grundlagen der Kosten- und Foundations of Cost and Performance GMT2251 E/D 2, PLK 90
TAX1011 Leistungsrechnung Accounting
12. |[Fundamentals of Marketing Fundamentals of Marketing MCO2050 4 5 12. |[Fundamentals of Marketing Fundamentals of Marketing MCO1050 5
neu EinfUhrung Marketing Introduction into Marketing MCO1051 E 1. UPL
Grundlagen des Marketing Fundamentals of Marketing MCO2052 E 2. PLK —) Grundlagen des Marketing Fundamentals of Marketing MCO2052 E 2. PLK 60
13. [Foundations of Management Accounting [Foundations of Management Accounting| GMT2100 4 5 13. [Management Digitaler Transformation |Managing Digital Transformation GMT2300 4
Kostenrechnung Management Accounting E 3. LK 90 neu Unternehmensfihrung im digitalen Zeitalter| Management in the Digital Age GMT2301 E/D
GMT2101
— . . - . : 3. PLK 90
Digitale Transformation: Technologien und |Digital Transformation: Technologies and
neu S GMT2302 E/D
Anwendungsfelder Application Areas
14. |International Economics International Economics ECO2100 4 5 === | 14. |International Economics International Economics ECO2100 4
International Economics International Economics EC0O2011 E 3. PLK 60 International Economics International Economics EC0O2011 E 3. PLK 60
15. |Quantitative Methods Il Quantitative Methods Ii 4 7 15. Induktl_ve Statistik und Quantitative Inferen_tlal Statistics and Quantitative AQM2070 4
AQM2050 Analytics Analytics
Grundlagen der induktiven Statistik Inferential Statistics AQM2101 E 3. PLK 60 Induktive Statistik Inferential Statistics AQM2061 E 3. PLK 60
Multivariate statistische Methoden Multivariate Statistical Methods AQM2051 3. PLR/PLH/PLL Multivariate Statistische Methoden Multivariate Statistical Methods AQM2051 3. PLR/PLE[EALL/PLP/
16. |Bilanzierung und Finanzwirtschaft Financial Management 6 7 s} | 16. |Bilanzierung und Finanzmanagement |- nancial Accounting and Financial GMT2350 6
GMT2110 Management
Bilanzierung, Investition und Finanzierung | F!nanc:lal Accounting, Investments and D Bilanzierung und Finanzmanagement | Financial Accounting and Financial GMT2351 E/D
Finance | GMT2111 3 PLK 90 Management | 3 PLK 90
Bilanzierung, Investition und Finanzierung Il Financial Accounting, Investments and D | Bilanzierung und Finanzmanagement || Financial Accounting and Financial GM2352 E/D |
9 9™ Finance Il GMT2112 9 g Management ||
17. |[Fundamentals of Market Research Fundamentals of Market Research 4 5 — |17, Konsume_ntep- und Consumer and Communications MCO2130 4
MAR2040 Kommunikationsforschung Research
i , i Konsumentenverhalten und Consumer Behaviour and Psychology of
Markt- und Konsum(enten)psychologie Market- and Consumer Psychology MAR2041 E 3 PLK 90 Werbepsychologie Advertising MCO2131 E 3 PLK 9
Grundlagen der Marktforschung Fundamentals of Market Research MAR2042 E Grundlagen der Marktforschung Fundamentals of Market Research MAR2042 E

neue Bezeichnung




. . . . PLH/PLR/ |Auslandss
18. |Marketing-Mix Marketing-Mix BIM2010 E 4 6 PLK/PLM emester
. o . P PLH/PLR/ |Auslandss
19. |Marketing Communications Marketing Communications MCO2040 E 4 5 PLK/PLM emester
. . PLH/PLR/ |Auslandss
20. (Marketing Research Marketing Research BIM3030 E 6 9 PLK/PLM emester
. . . . . . PLH/PLR/ |Auslandss
21. Special Aspects in Marketing Special Aspects in Marketing BIM3000 E 6 9 PLK/PLM emester
22. |Market Research Project Market Research Project BIM3010 E 2 5 PLP
. . . . . . PLH/PLR/ |Auslandss
23. |Forecasting for Decision Making Forecasting for Decision Making BIM2110 E 4 6 PLK/PLM emester
. . . . . . PLH/PLR/ |Auslandss
24. Introduction to International Business Introduction to International Business IBU2100 E 5 6 PLK/PLM emester
. . PLH/PLR/ |Auslandss
25. |Electives Electives BIM3020 E 6 9 PLK/PLM emester
26. |Business Language Business Language LAN3110 4 6
Foreian BUSi L 1 Foreian BUSi L 1 PLH/PLR/ |Auslandss
oreign Business Language oreign Business Language LAN 3111 PLK/PLM emester
: . . , PLH/PLR/ |Auslandss
Foreign Business Language 2 Foreign Business Language 2 LAN 3112 PLK/PLM emester
27. |Praxissemester Internship Semester INS3070 2 29
Arbeitserfahrung Praxissemester Internship INS3021 D UPL
Begleitende Vorlesung - International Accompanying course of the internship - INS3071 D UPL
Marketing (Blockveranstaltung) International Marketing
28. |Unternehmensfiihrung Business Management GMT4200 4 8 /
Strategic Management Strategic Management GMT3013 E PLK 60
. . PLR/PLH/
Managementseminar Management Seminar GMT4101 PLP/PLM
29, [Ethik und Gesellschaftliche Ethics and Social Responsibility ESR3100 4 5
Verantwortung
siehe
Anlage
WPFs Ethik und Gesellschaftliche , , . _ W __alleBW PLK/PLR/
Veran twortung” Ethics and Social Responsibility - Electives L SG_WP Dund E PLP/PLM 60
Fs_P0O201
9
30. |Abschlussprifungsleistung Finals EXA4999 2 5
Fachwissenschaftliches Kolloquium Scholarly Colloquium COL4999 D UPL
Muindliche Bachelor-Priifung ¥ Oral Examination ORA4999 | [DE] PLM
31. |Thesis Thesis THE4999 | Dund E 0 12 PLT
Summe Studiengang 125 | 210

Ende

Ende
neu
neu
Ende
Ende
neu
neu
neu
neu
neu
Ende
neu
Ende
neu
Ende
Ende neu
Ende
Ende neu
neu
neu
neu
——
)
——)
)

neues Modul

neues Modul

neue Lehrveranstaltung

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neues Wahlpflichtfach

neue Modulbezeichnung, SWS, Credits

neues Semester, neue Prifungsart

neues Modul

neue Lehrveranstaltung

neues Modul

neue Lehrveranstaltung

neues Modul

neue Lehrveranstaltung

neues Modul

neue Lehrveranstaltung

neue Lehrveranstaltung

neue Credits

neue Lehrveranstaltung

Modulwechsel - siehe Modul 28 PO 2019 (GMT3013)

neue Sprache

neue Sprache

neue Modulbezeichnung

Modulwechsel - siehe Modul 26 PO 2024 (GMT3013)

neue Sprache

18. [Marketingkommunikation Marketing Communications MCO2170 4 5
Grundlagen der Marketingkommunikation Fundamgnta!s of Marketing MCO2171 E
Communications
c Studies in Marketi PLR+PLK 60
Case Studies Marketingkommunikation ase studies in Viarketing MCO02172 E
Communications
19. |Spezielle Aspekte im Marketing Special Aspects in Marketing BIM3050 4 5
Sustainability Marketing® Sustainability Marketing® BIM3051 E PLK/PLR/ PLP/PLM 60
20. |Wabhlpflichtfacher® Electives® BIM3070 8 12
International Marketing International Marketing MKT3031 E/D PLK/PLH/PLM 60
Public Relations Public Relations MCO3102 E/D PLK/PLH/PLM 60
Customer Journey Management Customer Journey Management MMM3014 E/D PLR
Social Media Marketing Social Media Marketing MKT3102 E/D PLK/PLH/PLM 60
21. |Projektarbeit im Marketing Marketing Research Project MKT2100 5 8
Projektarbeit im Marketing Marketing Research Project MKT2101 E PLP/PLH/PLR/PLK 90
22. |Branchenorientierte BWL Management in Specific Industries GMT3400 5 6
Int tionales M t im digital Int tional M t in the Digital
n grna |é))na es Management im digitalen n eg?a ional Management in the Digita GMT3425 c PLK 90
Zeitalter Age
23. |Quantitative Marktforschung Quantitative Market Research MAR2310 6 9
Quantitative Marktforschungsmethoden Quantitative Research Methodologies MAR2311 E PLH/PLR/PLK 90
Angewandte multivariate Statistik Applied Multivariate Statistics AQM2223 E
24. |Digitalisierung in Marketing Digitalization in Marketing BIM3040 4 5
Digitales Marketing® Digital Marketing® BIM3041 E PLK/PLR/ PLP/PLM 60
25. |Internationale Aspekte im Marketing International Aspects in Marketing MKT3040 4 8
Internationale Verhandlungsstrategien International Negotiation Strategies IBU2162 E UPL
Unternehmerisches Umfeld in Deutschland | p, ;) B ciness in Germany and Europe | 1BU1104 E PLP/PLH/PLR/PLK | 60
und Europa
26. |Unternehmensfiihrung Business Management GMT3100 4 5
Betriebsw. Unternehmensplanspiel Management Simulation GMT3025 E/D UPL
P Strategisches Management Strategic Management GMT3013 E PLK 60
27. |Praxissemester Internship Semester INS3070 2 29
Arbeitserfahrung Praxissemester Internship INS3021 E/D UPL
Begleitende Vorlesung - International Accompanying course of the internship - INS3071 E UPL
Marketing (Blockveranstaltung) International Marketing
28. BetrlebSW|rt§chaftI|che . Advanced Topics in Management GMT4100 2 5
Zusammenhange und Vertiefungen
Managementseminar Management Seminar GMT4101 E/D PLR/PLH/ PLP/PLM
29, |Ethik und Gesellschattliche Ethics and Social Responsibility ESR3100 4 5
Verantwortung
see
WPFs Ethik und Gesellschaftliche . . - , attachment see attachment
Verantwortung Ethics and Social Responsibility - Electives BWL-WPE E/D BWL-WPE PO2024 60
PO2024
30. |Abschlusspriifungsleistung Finals EXA4999 2 5
Fachwissenschaftliches Kolloquium Scholarly Colloquium COL4999 E/D UPL
Mdundliche Bachelor-Prifung Oral Examination ORA4999 E PLM
31. |Thesis Thesis THE4999 E/D 0 12 PLT
Summe Studiengang Total study program 128 210




** Die Prifungsleistung gilt als erbracht, wenn im Rahmen des ECDL nachgewiesen wird, dass die Basismodule, die den Inhalten der Lehrveranstaltungen
entsprechen, erfolgreich absolviert wurden.

1)  Siehe Anlage Wahlpflichtfacher fur die betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengange PO2019.

2)  Die Veranstaltungen des vierten und flinften Semesters missen an der jeweils gewahlten Partnerhochschule absolviert werden.
Diese Veranstaltungen werden in englischer Sprache durchgefiihrt und geprift. Auf Wunsch des Studierenden kénnen die Veranstaltungen
allerdings auch in der Landessprache geprift werden. Die Auslandssemester werden entsprechend § 40 StuPO i.V.m. § 2 Anrechnungssatzung
pauschal bewertet und im Modulblock angerechnet. Das Zeugnis (transcript) der jeweils anderen Hochschule ist Grundlage der anzuerkennenden
Studien- und Prifungsleistungen. Transferiert werden je Semester 30 ECTS-Credits, sofern die entsprechenden Priifungsleistungen an der anderen
Hochschule erbracht wurden. Die Verteilung der im Ausland zu erbringenden Credits und SWS auf die einzelnen Semester erfolgt nach entsprechend

der mit den jeweiligen Partnerhochschulen getroffenen Vereinbarungen. Die fir die einzelnen Module ausgewiesenen SW S/Credits kdnnen an der
Partnerhochschule geringfiigig von den hier ausgewiesenen Credits abweichen. Maflgeblich fiir den Credit-Transfer sind die hier ausgewiesenen Credits.
Die Anrechnung der auslandischen Prifungsleistung erfolgt im Modulblock.

3) Die Teilnahme an Prifungsleistungen des 2. Studienabschnitts ist im Studiengang BW/International Marketing entgegen den Regelungen des
§ 18 Abs. 2 Satze 1, 2 und Satz 5 StuPO madglich. Die Teilnahme am praktischen Studiensemester im 5. Semester ist entgegen der Regelung des
§ 7 Abs. 11 moglich, sofern nicht mehr als zwei Prifungsleistungen des 1. Studienabschnitts zum Beginn des vierten Semesters nicht bestanden sind
und die Studiendekanin/der Studiendekan das Vorziehen des Praktischen Studiensemesters genehmigt.

4)  Der in englischer Sprache gefuihrte Teil der mindlichen Prifung betragt mindestens 25 %, héchstens 50 % der Prifungszeit.

Die Durchschnittsnote der Vorprifung (Prifungsleistungen des ersten Studienabschnitts, §17 Abs. 3 StuPO) geht mit einem Gewicht von 30 Credits
in die Abschlussnote ein.

1)  The courses of the fourth and fifth semesters must be completed at the respective chosen partner university. Students who have obtained their university
entrance qualification abroad are exempt from the obligation to complete a year abroad. The two semesters abroad can either be spend at one partner
university acquiring a double degree (the degree from Pforzheim University and the degree from the foreign partner university) or at two different
partner universities in two different countries without double degree (only degree from Pforzheim university).
The courses at the partner university are conducted and examined in English. However, at the student's request, the courses can also be examined in the local language.
The semesters abroad are evaluated in accordance with § 40 StuPO i.V.m. § 2 Crediting Statutes and credited in the module block. The transcript of the respective
other university is the basis for the study and examination achievements to be recognized. Transferred are 30 ECTS credits per semester, provided that the corresponding
examination achievements were completed at the other university. The distribution of the credits and hours per week to be earned abroad to the
individual semesters takes place according to the agreements made with the respective partner universities. The hours per week/credits shown for

the individual modules may differ slightly at the partner university from the credits shown here. The credits shown here are decisive for the credit transfer.
Die Verteilung der im Ausland zu erbringenden Credits und SWS auf die einzelnen Semester erfolgt entsprechend der mit den jeweiligen Partnerhochschulen
getroffenen Vereinbarungen. The foreign examination performance is credited in the module block.

2) Participation in examination achievements of the 2nd study section is possible in the study program BBA/International Marketing contrary to the regulations of
§ 18 para. 2 sentences 1, 2 and 5 StuPO. Participation in the internship semester in the 5th semester is possible contrary to the regulation of § 7 para. 11 StuPO,
provided that no more than two examination results of the 1st study section have not been passed at the beginning of the 4th semester and the Program Director
approves the bringing forward of the practical study semester.

3) The offer may be replaced by an alternative offer.

4) Alternative courses offer possible.

5) Instead of this course, IBU2101 Introduction to International Business can be taken as an alternative.

The average grade of the preliminary examination (examination results of the first study section, §17 para. 3 StuPO) is included in the final grade with a weight of 30 credits.



PO 2019

Prufungsleistungen

PO 2024

PO-Wechsel

Prufungsleistungen

Modul-/ LV- Gesamt Klausur- Modul-/ Gesamt Klausur-
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses Prifungs- . ) Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses LV-Sprache Prifungs- . ) Anmerkung
LV-Nummer Sprache , Priafungsart dauer in LV-Nummer , Prafungsart | dauerin
SWS Credits| semester . SWS  Credits | semester .
Minuten Minuten
1. |Einfuhrung in das Studieren Introduction to Study LAW1260 4 5 — 1. |Einflihrung in das Studieren Introduction to Study LAW1260 4 5
Sozial- und Methodenkompetenz Social and methodical competencies SIC1041 1. UPL Sozial- und Methodenkompetenz Social and Methodical Competencies SIC1041 1. UPL
EinfGhrung in das Studium des The study of business EinfGhrung in das Studium des The Study of Business Law/Constitutional
Wirtschaftsrechts/Staatsorganisationsrecht law/constitutional law LAW1231 D 1 UPL Wirtschaftsrechts/Staatsorganisationsrecht |Law LAW231 D 1 UPL
Nachweis der Sprachkompetenz Englisch B2 im|English B2 according to university 1), Nachweis der Sprachkompetenz Englisch , . . . 1),
hochschuleigenen Test test SIC1102 E 1. UPLPVL B2 im hochschuleigenen Test English B2 according to university test SIC1102 E 1. UPL/PVL
Belegung englischsprachiger Veranstaltungen |Successful completion of 12 ECTS SIC1103 e Nachweis aus Priifungsleistungen des 1. und Belegung englischsprachiger Successful completion of 12 ECTS in SIC1103 . Nachweis aus Pr“f:‘:gs'e'swnge” des 1.
im Umfang von 12 ECTS? in courses taught in English 2. Studienabschnitts Veranstaltungen im Umfang von 12 ECTS? |courses taught in English 2 Studienabschnitts
2. |Wirtschaftsprivatrecht | Business Law | LAW1240 6 8 — 2. |Wirtschaftsprivatrecht | Business Law | LAW1240 6 7 neue Credits
BGB Allgemeiner Teil BGB | LAW1111 D 1. PLK 90 BGB Allgemeiner Teil BGB | LAW1111 D 1. PLK 90
Fallstudien zum BGB | Case Studies | LAW1241 D 1. UPL Fallstudien zum BGB | Case Studies | LAW1241 D 1. UPL
3. |Wirtschaftsstrafrecht und Compliance Criminal Law and Compliance LAW1270 4 5 — 3. |Wirtschaftsstrafrecht und Compliance |Criminal Law and Compliance LAW1270 4 5
Grundagen des Wirtschaftsstrafrecht Foundations in Business Crimes LAW1271 D 1. UPL Grundagen des Wirtschaftsstrafrechts Foundations in Business Crimes LAW1271 D 1. PLK 60 neue Prifungsart
Stranﬁahren, interne Ermittlungen und Crlmlqal F.’rocedure, |nterr.1al LAW1272 D 5 PLK 60 Stranﬁahren, interne Ermittlungen und Criminal Pr.ocedure, internal Investigations LAW1272 D 5 PLK 60
Compliance Investigations and Compliance Compliance and Compliance
4. |Buchfiuhrung und Finanzmathematik Foundatlo.ns of Af:countmg and AQM1030 4 5 —) 4. |Buchfiihrung und Finanzmathematik Foundatlo.ns of Af:countlng and AQM1030 4 5
Mathematics of Finance Mathematics of Finance
Buchfuhrung Foundations of Accounting GMT1011 1. UPL 60 Grundlagen der Rechnungslegung Foundations of Accounting GMT1302 D oder E 1. UPL 60 neue Bezeichnung
Grundlagen der Finanzmathematik I\/!athemahcs Il (Mathematics of AQM1012 1. PLK 60 Finanzmathematik Mathematics (Mathematics of Finance) AQM1052 D 1. PLK 60 .
Finance) neue Bezeichnung
5. E|nfl.1hrung.] in die Allgemeinen Foundations of General GMT1060 4 5 e—) 5. |Betriebswirtschaftslehre | Business Administration | GMT1320 4 5 .
Betriebswirtschaftslehre | Management | neue Modulbezeichnung
Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre | Foun.dat|on.s of Business GMT1203 D 1. PLK 60 Management betrieblicher Funktionen Management of Business Functions GMT1321 D oder E 1. PLK 60 ,
Adminstration | neue Bezeichnung, Sprache
Grundlagen der Allgemeinen Foundations of General Betriebswirtschaftslehre Il und Business Administration Il and
6. Betriebswirtschaftslehre Il Management Il GMT1210 4 S neu| 6. Unternehmensbesteuerung Corporate Taxation GMT1350 6 6 neue Modulbezeichnung, SWS, Credits
. , Foundations of Business Management: Strukturen und Management: Organizational Structures
Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre | Administration I GMT1023 D 2. PLK 60 Entscheidungen and Decisions GMT1351 D oder E 2. PLK 135 neue Lehrveranstaltung, keine Anrechnung
Unternehmensbesteuerung Corporate Taxation TAX1052 D oder E Modulwechsel siehe Modul 15 PO2019 (TAX1011), Prafungsart, Sprache
7. |Grundi n der Volkswirtschaftslehre | Foundations of Economics | ECO1200 4 5 7. |Volkswirtschaftslehre | Economics | ECO1050 4 5
. undlagen der Volkswirtschaftslehre oundations of Economics . olkswirtschaftslehre conomics neue Modulbezeichnung
EinfGhrung und Mikro6konomie Introduction and Microeconomics ECO1011 Dund E 1. PLK 60 EinfGhrung und Mikro6konomie Introduction and Microeconomics ECO1052 Dund E 1. PLK 60
8. |Grundlagen der Volkswirtschaftslehre I Foundations of Economics Il ECO1210 4 5 — 8. |Volkswirtschaftslehre Il Economics Il ECO1150 4 5 neue Modulbezeichnung
Makrodkonomie Macroeconomics ECO1012 Dund E 2. PLK 60 Makrodkonomie Macroeconomics ECO1151 Dund E 2. PLK 60
9. |Einfithrung in die Wirtschaftsinformatik Information Systems - BIS1050 4 5 mmmmm=) | 9. |Information Systems Information Systems BIS1060 4 5 .
Foundations neue Modulbezeichnung
EinfGhrung in die Wirtschaftsinformatik Information Systems - Foundations BIS1051 Business Information Systems Business Information Systems BIS1061 D oder E neue Bezeichnung
. i - icati 2. PLK + PLL 2. PLK + PLL
Ubungen am Rechner Information Sy.st.ems Applications BIS1052 60 Information Systems Hands-on Training Information Systems Hands-on Training BIS1062 D oder E 60 .
Hands-on-Training neue Bezeichnung
IT-Lernmodule der E-learning-Plattform der jInformation Systems - E-Leaming BIS1053 D 2, UPL Information Systems Self Study Unit Information Systems Self Study Unit BIS1063 | D oderE 2, UPL .
Hochschule Based Foundations for Applications neue Bezeichnung
10. |Wirtschaftsprivatrecht I Business Law I LAW1170 6 7 10. |Wirtschaftsprivatrecht Il Business Law I LAW1170 6 7
BGB-Allgemeines Schuldrecht Contracts and Torts | LAW1171 D 2. PLK 90 BGB-Allgemeines Schuldrecht Contracts and Torts | LAW1171 D 2. PLK 90
Fallstudien zum BGB || Case Studies Il LAW1172 D 2. upPL* Fallstudien zum BGB | Case Studies Il LAW1172 D 2. PLH* neue Prufungsart
11. Grundre_chtelEuropalsches und Human Blghts/European and LAW1190 4 5 —) 11. Grundre_chtelEuropalsches und Human Blghts/European and LAW1190 4 5
Internationales Recht International Law Internationales Recht International Law
German and European Human PLH/PLR/PLK/PLM/ . PLH/PLR/PLK/
Deutsche u. Europ. Grundrechte Rights LAW1191 D 2. PVL 45 Deutsche u. Europ. Grundrechte German and European Human Rights LAW1191 D 1 PLM/PVL 45 neues Priifungssemester
European and International Law” European and International Law LAW1192 E 2. PLH/PL|§<I/3LLK/PLM/ 45 European and International Law” European and International Law LAW1192 E o PLE/LFI;/II_/II?’/\?LLK/ 45
12. |Verwaltungsrecht und Compliance ég::lzztr:s:on Law and LAW2260 6 7 e— 12. |Verwaltungsrecht und Compliance Administration Law and Compliance LAW2260 6 7
Verwaltungsrecht und Compliance Administration Law and Compliance LAW2261 D 3. PVL/PLK 90 Verwaltungsrecht und Compliance Administration Law and Compliance LAW2261 D 3. PVL/PLK 90
Fallstudien zum o6ffentlichen Recht Case Studies |lI LAW?2252 D 3. UPL Fallstudien zum o6ffentlichen Recht Case Studies |l LAW2252 D 3. UPL
13. |Wirschaftsprivatrecht llI Business Law lll LAW2110 4 6 —) 13. |Wirschaftsprivatrecht lll Business Law lll LAW2110 4 6
BGB-Besonderes Schuldrecht Contracts and Torts |l LAW2111 D 3. PLK 90 BGB-Besonderes Schuldrecht Contracts and Torts |l LAW2111 D 3. PLK 90
14. |Wirtschaftsprivatrecht IV Business Law IV LAW2120 4 6 — 14. |Wirtschaftsprivatrecht IV Business Law IV LAW2120 4 6
Sachen- und Kreditsicherungsrecht Property and Securities LAW2121 D 3. PLK 90 Sachen- und Kreditsicherungsrecht Property and Securities LAW2121 D 3. PLK 90
15. |Steuerrecht | Tax Law | TAX1010 4 5 15. |Management Digitaler Transformation |Managing Digital Transformation GMT2300 4 5 neues Modul
Unternehmensbesteuerung Business Taxation TAX1011 D 3. PLK 90 Ende neu Unternehmensfihrung im digitalen Zeitalter |[Management in the Digital Age GMT2301 DundE neue Lehrveranstaltung
. . ; — o . _ PLK
neu Digitale Transformation: Technologien und Dlgltgl Transformatlon.Technologles and GMT2302 D und E 3 90
Anwendungsfelder Application Areas neue Lehrveranstaltung
16. |Methoden | Methodology | LAW2070 5 6 16. (Methoden | Methodology | LAW2070 5 6
: L . . o . . Wirtschaftsjuristische zivilrechtliche o . .
Wirtschaftsjuristische zivilrechtliche Family, inheritance and commercila . Family, inheritance and commercila law
Nebengebiete (FamR,ErbR, Handelsrecht u.a.) |law issues LAW2071 D 3. uPL* szb)engemete (FamR,ErbR, Handelsrecht issues LAW2071 D 3. UPL*
Fallstudien zum Zivilrecht Case Studies Civil Law LAW2072 D Fallstudien zum Zivilrecht Case Studies Civil Law LAW2072 D
Intercultural Competencies Intercultural Competencies SIC1104 E 3. PLH/PLR Cross-Cultural Competencies Cross-Cultural Competencies SIC1104 E 3. PLH/PLR neue Bezeichnung
17.|Bilanzierung und Finanzwirtschaft Financial Management GMT2110 6 7 e— 17. |Bilanzierung und Finanzmanagement Financial Accounting and Financial GMT2350 6 7 .
Management neue Modulbezeichnung
Bilanzierung, Investition und Finanzierung | Flnanqal Accounting, Investments GMT2111 Dund E Bilanzierung und Finanzmanagement | Financial Accounting and Financial GMT2351 Dund E ,
and Finance | 4 PLK 90 Management | 4 PLK 90 neue Bezeichnung
Bilanzierung, Investition und Finanzierung Il Flnanqal Accounting, Investments GMT2112 Dund E Bilanzierung und Finanzmanagement I Financial Accounting and Financial GMT2352 Dund E ,
and Finance | Management I neue Bezeichnung
18. |Gesellschaftsrecht Company Law LAW2200 4 6 18. |Gesellschaftsrecht Company Law LAW2200 4 6
Gesellschaftsrecht Company Law LAW2142 D 4. PLK 90 Gesellschaftsrecht Company Law LAW2142 D 4. PLK 90
19. |Arbeitsrecht Employment Law LAW2150 4 6 4. 19. |Arbeitsrecht Employment Law LAW2150 4 6
Arbeitsrecht Employment Law LAW2151 D PVL/PLK 90 Arbeitsrecht Employment Law LAW2151 D 4. PVL/PLK 90




20. |Gewerblicher Rechtsschutz Intellectual Property Rights LAW2160 4 6 4. 20. |Gewerblicher Rechtsschutz Intellectual Property Rights LAW2160 4 6
Gewerblicher Rechtsschutz Intellectual Property Rights LAW2161 D PLK 90 Gewerblicher Rechtsschutz Intellectual Property Rights LAW2161 D 4, PLK 90
21. |Methoden I Methodology Il LAW2190 4 5 21. |Methoden i Methodology Il LAW2190 4 5
Zivilrechtsseminar Civil Law Seminar LAW2191 D Zivilrechtsseminar Civil Law Seminar LAW2191 D
Offentlichrechtliches Seminar Public Law Seminar LAW2192 D 4 PLH/PLRIPLM Offentlichrechtliches Seminar Public Law Seminar LAW2192 D 4 PLH/PLRIPLM
22. |Praxissemester Internship INS3020 2 28 22. |Praxissemester Internship INS3020 2 28
Arbeitserfahrung Praxissemester Internship INS3021 Arbeitserfahrung Praxissemester Internship INS3021 D
Praxissemesterseminar Internship Seminar INS3012 D 5. UPL Praxissemesterseminar Internship Seminar INS3012 D 5. UPL
23. |Unternehmensfiihrung Business Management GMT3100 4 5 23. |Unternehmensfiihrung Business Management GMT3100 4 5
Unternehmensplanspiel Management Simulation GMT3025 Dund E 5. UPL Unternehmensplanspiel Management Simulation GMT3025 D oder E 5. UPL
Strategisches Management Strategic Management GMT3013 Dund E 6. PLK 60 Strategisches Management Strategic Management GMT3013 Dund E 6. PLK 60
. . International Commercial . . International Commercial Transcations
24. |Internationales Wirtschaftsrecht . LAW3110 4 6 memmmms) |(24. |Internationales Wirtschaftsrecht LAW3110 4 6
Transcations (Law) (Law)
Internationale Handelsgeschéfte International Commercial LAW3111 D 6. PLK/PLH 90 Internationale Handelsgeschéfte International Commercial Transcations LAW3111 D 6. PLK/PLH 90
Transcations (Law) (Law)
25. |Rechtsdurchsetzung Enforcement LAW3320 4 5 25. |Rechtsdurchsetzung Enforcement LAW3320 4 5
Konfliktmanagement und Verhandeln Mediation and Negociation LAW3321 6. UPL Konfliktmanagement und Verhandeln Mediation and Negociation LAW3321 6. UPL
Zivilprozessrecht und Zwangsvollstreckung | Vil Frocedure /Enforcement of LAW3122 D 6. PLK 60 Zivilprozessrecht und Zwangsvollstreckung |V Procedure/Enforcement of LAW3122 D 6. PLK 60
Judgements Judgements
26. |Steuerrecht Il Tax Law I TAX3030 4 5 26. |Steuerrecht ll Tax Law I TAX3030 4 5
Verkehrssteuern und Abgabenordnung \Ii'roc\)zeiﬁcr:ese Taxes and Fiscal TAX3031 D 6. PLK 90 Verkehrssteuern und Abgabenordnung VAT, Excise Taxes and Fiscal Procedure TAX3031 D 6. PLK 90
27. |Schwerpunkt | Specialisations | LAW3400 4 6 27. |Schwerpunkt | Specialisations | LAW3400 4 6
Schwerpunktfach 1 Electives 1 siehe Anlage 6. s'ehe.rgesonderte Schwerpunktfach 1 Electives 1 siehe Anlage 6. siehe gesonderte
abelle Tabelle
28. [Schwerpunkt I Specialisations Il LAW3410 4 5 28. |Schwerpunkt i Specialisations Il LAW3410 4 5
Schwerpunktfach 2 Electives 2 siehe Anlage 6. S'ehe.rgesondene Schwerpunktfach 2 Electives 2 siehe Anlage 6. siehe gesonderte
abelle Tabelle
Vertragsgestaltung Contract Management LAW3411 D 6. PLH/PLR/ PLP/PLM Vertragsgestaltung Contract Management LAW3411 D 6. IZLLHP//E’EI\Q/I/
29. (Methoden llI Methodology il LAW3190 4 6 29. |Methoden lii Methodology il LAW3190 4 6
Zivilrecht und juristische Methode Civil Law and Methodology LAW3181 7. PLH/PL';/LP;P/PLM/ 60 Zivilrecht und juristische Methode Civil Law and Methodology LAW3181 7. PLE{%E{_P;P/ 60
Insolvenzrecht Insolvency Law LAW3191 D 7. PLK 60 Insolvenzrecht Insolvency Law LAW3191 D 7. PLK 60
30. |Recht und Zukunft Law and Future LAW3520 2 6 30. ([Recht und Zukunft Law and Future LAW3520 4 6 neue SWS
Recht und Digitalisierung Law and Digitalisation LAW3521 D oder E 7. PLH/PLR/PLP Recht und Digitalisierung Law and Digitalisation LAW3521 D oder E 7. PLH/PLR/PLP
Europarecht European Law LAW3502 D 7. PLK/PLM/PLP/PVL 60 Europarecht European Law LAW3502 D 7. itﬁ:lztﬁ/ 45
31. |Abschlussprufungsleistung Final Examination FEX4990 2 6 31. |Abschlussprufungsleistung Final Examination FEX4990 2 6
Fachwissenschaftliches Kolloquium Scholarly Colloquium COL4999 D 7. UPL Fachwissenschaftliches Kolloquium Scholarly Colloquium COL4999 D 7. UPL
Mundliche Bachelorprifung Oral Examination ORA4998 D 7. PLM Mundliche Bachelorprifung Oral Examination ORA4998 D 7. PLM
32. |Bachelorthesis Thesis THE4999 Dund E - 12 7. PLT 32. |Bachelorthesis Thesis THE4999 Dund E - 12 7. PLT
Summe 127 210 Summe 131 210
Anmerkungen: * Ferienhausarbeit. Anmerkungen: * Ferienhausarbeit
1) PVL: Prafungen in englischsprachigen Veranstaltungen des 1. Studienabschnitts durfen erst nach Vorliegen des B2-Nachweises erbracht werden. 1) PVL: Prufungen in englischsprachigen Veranstaltungen des 1. Studienabschnitts dirfen erst nach Vorliegen des B2-Nachweises erbracht werden.
2) Zum Nachweis der 12 Pflichtcredits konnen Studierende wahrend des ersten und zweiten Studienabschnitts auch aul3ercurriculare englischsprachige Angebote nutzen. 2) Zum Nachweis der 12 Pflichtcredits kdnnen Studierende wahrend des ersten und zweiten Studienabschnitts auch aul3ercurriculare englischsprachige Angebote nutzen.

Derartige Angebote gehen jedoch nicht in die Berechnung der Bachelor-Note ein. Die im Folgenden aufgefihrten, werden im Umfang der erbrachten Credits angerechnet:
- im Ausland erbrachte englischsprachige Credits und
- der Besuch einer englischsprachigen Summerschool.
Des Weiteren erfiillen im Ausland in englischer Sprache erbrachte Praktika das Erfordernis der 12 Pflichtcredits in Englisch.
3) Die Veranstaltung darf unabhangig vom Vorliegen des B2-Nachweises belegt werden.

Die Durchschnittsnote der Vorprifung (Prifungsleistungen des ersten Studienabschnitts, §17 Abs. 3 StuPO) geht mit einem Gewicht von 30 Credits in die Abschlussnote ein.

Derartige Angebote gehen jedoch nicht in die Berechnung der Bachelor-Note ein. Die im Folgenden aufgefihrten, werden im Umfang der erbrachten Credits angerechnet:
- im Ausland erbrachte englischsprachige Credits und
- der Besuch einer englischsprachigen Summerschool.
Des Weiteren erfiillen im Ausland in englischer Sprache erbrachte Praktika das Erfordernis der 12 Pflichtcredits in Englisch.
3) Die Veranstaltung darf unabhangig vom Vorliegen des B2-Nachweises belegt werden.

Die Durchschnittsnote der Vorprifung (Prufungsleistungen des ersten Studienabschnitts, §17 Abs. 3 StuPO) geht mit einem Gewicht von 30 Credits in die Abschlussnote ein.




PO 2019

Schwerpunktfacher (Wahlpflichtfacher)*

PO 2024

PO-Wechsel

Schwerpunktfacher (Wahlpflichtfacher)*

Gesamt Priifungsleistungen Gesamt Priifungsleistungen
Modul-/ Klausur Modul-/ Klausur- Anmerkungen
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses LV- [Sprache|SWS Credits Prufungsart dauerin Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses LV- Sprache [SWS Credits Prufungsart dauerin
Nummer Minuten Nummer Minuten
1.[Schwerpunktfach | Specialisation | 1. |Schwerpunktfach | Specialisation |
Recht im Unternehmen Legal aspects in companies LAW 3401 D 4 6 PLH/PLR/PLP Recht im Unternehmen Legal aspects in companies LAW 3401 D 4 6 PLH/PLR/PLP
Business Law Issues Business Law Issues LAW3403 E 4 6 PLH/PLR/PLP Business Law Issues Business Law Issues LAW3403 E 4 6 PLH/PLR/PLP
| |Steuergestaltung im Unternehmen Tax planning in companies TAX4022 D 4 6 PLK/PLH/PLR/PL 90 Steuergestaltung im Unternehmen Tax planning in companies TAX4022 D 4 6 PLK/PLH/PLR/PLP 90
Betriebswirtschaftslehre der Industrie im  [Business Administration of Industry in the
Betriebswirtschaftslehre der Industrie Management of the Industrial Enterprise [GMT3401 D 5 6 PLK 90 Zeitalter der digitalenTransformation Digital Age GMT3404 D 5 6 PLK 90 neue Bezeichnung
Betriebswirtschaftslehre der Banken im Business Administration of Banks in the
Betriebswirtschaftslehre der Banken Bank Management GMT3402 D 5 6 PLK 90 Zeitalter der digitalen Transformation Digital Age GMT3405 D 5 6 PLK 90 neue Bezeichnung
Betriebswirtschaftslehre der
Betriebswirtschaftslehre der Mobilitatswirtschaft im Zeitalter der Business Administration of Mobility in the
Mobilitatswirtschaft Mobility Industry GMT3403 D 5 6 PLK 90 digitalen Transformation Digital Age GMT3406 D 5 6 PLK 90 neue Bezeichnung
Retail Management Retail Management GMT3421 E 5 6 PLK 90 Retail Management in the Digital Age Retail Management in the Digital Age GMT3424 E 5 6 PLK 90 neue Bezeichnung
International Management in the Digital International Management in the Digital
International Management International Management GMT3422 E 5 6 PLK 90 Age Age GMT3425 E 5 6 PLK 90 neue Bezeichnung
Rechtliche Aspekte d. Umwelt- und Rechtliche Aspekte d. Umwelt- und
Ressourcenschutzes Legal Aspects of Environmental Protection|LAW 3402 D 4 6 PLH/PLR/PLP Ressourcenschutzes Legal Aspects of Environmental Protection| LAW 3402 D 4 6 PLH/PLR/PLP
abhangig von der abhangig von der
IDS3010 konkreten IDS3010 konkreten
| [Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies DoderE| 4 6 Anrechnung Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies D oder E 4 6 Anrechnung
2.|Schwerpunktfach I Specialisation |l 2. |Schwerpunktfach Il Specialisation |l
Business Law in Europe Business Law in Europe LAW3100 E 2 3 PLH/PLR/PLP Business Law in Europe Business Law in Europe LAW3100 E 2 3 PLH/PLR/PLP
Betriebsverfassungsrecht Collective Labor Law LAW 3511 D 2 3 PLH/PLR/PLK 60 Betriebsverfassungsrecht Collective Labor Law LAW 3511 D 2 3 PLH/PLR/PLK 60
Europaisches und internationales Gesellsc| European and International Corporate Law|LAW4011 D 2 3 PLH/PLR/PLK 60 Europaisches und internationales Gesellsclf European and International Corporate Law LAW4011 D 2 3 PLH/PLR/PLK 60
| |Steuerbilanzrecht German Tax Accounting Law TAX2031 D 2 3 PLK 60 Steuerbilanzrecht German Tax Accounting Law TAX2031 D 2 3 PLK 60
Wirtschaftsprafung Auditing LAW3413 D 2 3 PLM/PLK 60 Wirtschaftsprufung Auditing LAW3413 D 2 3 PLM/PLK 60
Leadership Leadership HRM3101 E 2 3 PLK/PLH/PLR 60 Leadership Leadership HRM3101 E 2 3 PLK/PLH/PLR 60
Informations- und Datenschutzrecht IT Law and Data Protection Law LAW3412 D 2 3 PLH+PLR/PVL Informations- und Datenschutzrecht IT Law and Data Protection Law LAW3412 D 2 3 PLH+PLR/PVL
abhangig von der abhangig von der
IDS3010 konkreten konkreten
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies DoderE| 2 3 Anrechnung Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 | D oder E 2 3 Anrechnung

* Die Studierenden wahlen sich jeweils ein Fach aus den beiden Schwerpunkten. Fir die einzelnen Facher kénnen Zugangsbeschrankungen und

Anmeldepflichten vorgeschrieben werden.

Aus dem Schwerpunkfach | werden mindestens 3 Veranstaltungen und aus dem Schwerpunkifach Il mindestens zwei Veranstaltungen angeboten.
Dieser Katalog ist nicht abschlieRend. Er kann in Bezug auf sich andernde Anforderungen der Wirtschaftsrealitat gedndert und / oder erganzt werden.

* Die Studierenden wahlen sich jeweils ein Fach aus den beiden Schwerpunkten. Fir die einzelnen Facher kdnnen Zugangsbeschrankungen und Anmeldepflichten

vorgeschrieben werden.

Aus dem Schwerpunkfach | werden mindestens 3 Veranstaltungen und aus dem Schwerpunktfach Il mindestens zwei Veranstaltungen angeboten,

davon jeweils mind. eine in englischer Sprache.

Dieser Katalog ist nicht abschlief3end. Er kann in Bezug auf sich andernde Anforderungen der Wirtschaftsrealitat gedndert und / oder erganzt werden.
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