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Abkiirzungsschlussel Sprache / Abbreviation list language

Das Angebot erfolgt in deutscher Sprache. Ein Parallelangebot in einer anderen Fremdsprache ist méglich und kann von den
Studierenden dann optional belegt werden, sofern die betreffende Veranstaltung vom jeweiligen Studiengang frei gegeben wurde. /

D The course is offered in German. A parallel course in another foreign language is possible and can be taken by the students as an
option, provided that the respective course has been approved by the respective study program.
D oder/or E Die Veranstaltung wird nach MaRgabe des Studiengangs auf Deutsch oder Englisch abgehalten. / The course will be held in German
oderior or English according to the program of study.
Studierende konnen zwischen einem deutsch- und einem englischsprachigen Studienangebot wahlen. Das englischsprachige
D und/and E JAngebot muss seitens der Hochschule allerdings zwingend nur einmal jahrlich erfolgen. / Students can choose between a German-
and an English-language course. However, the English-language course must be offered by the university only once a year.
E Das Angebot erfolgt in englischer Sprache. / The offer is made in English.
E/D Das Angebot erfolgt grundsatzlich in englischer Sprache, kann bei entsprechendem Angebot alternativ aber auch auf Deutsch belegt
werden. / The course is generally offered in English, but can alternatively be taken in German if available.
F Das Angebot erfolgt in franzdsischer Sprache. / The offer is made in French.
F/S Das Angebot erfolgt in franzdsischer bzw. spanischer Sprache. / The offer is made in French or Spanish.
S Das Angebot erfolgt in spanischer Sprache. / The offer is made in Spanish.
Das Angebot erfolgt teilweise auf Deutsch und teilweise auf Englisch. Die deutschen und englischen Anteile werden im besonderen
[DE] Teil weiter konkretisiert. / The offer is made partly in German and partly in English. The German and English parts are further specified

in the special part.

Eine Anrechnung von Prifungsleistungen eines Auslandsstudiensemesters ist in jeder Fremdsprache méglich; eine Mindestanforderung an englisch-
sprachigen Credits im jeweiligen Studiengang vermindert sich entsprechend. / Credit for examinations taken during a semester abroad is possible in any
foreign language; a minimum requirement of English language credits in the respective degree program is reduced accordingly.




W_BBWL_1_2024: Studien- und Priifungsplan fiir den 1. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengange (P02024 - ab Studienbeginn SS 2024,

Stand: 30.01.2024

ausgenommen die Studiengdnge "BBA/International Business", "BBA/International Marketing", "BWL/Media Management und Digital Media" und "BBA/Digital Business Management") Seite 1
Priifungsleistungen
Gewichtung
o - Gesamt 1. Sem. 2. Sem. - S
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses Ll 57 Prifungs- . Klausur fiir die Note
LV-Nummer | Sprache semester Priifungsart daverin | 4o Vorpriifung
SWS| Credits [ SWS | Credits | SWS| Credits Minuten
1. [Allg ine Handl k General Skills and Competencies SIC1040 2 2
Sozial- und Methodenkompetenz Social and Methodical Competencies SIC1041 D 2 2 1. UPL
Nachweis der Sprachkompetenz Englisch B2im hochsschuleigenen Test English B2 according to university test SIC1102 E 1. upPL/PVLY .
Belegung englischsprachiger Veranstaltungen im Umfang von mind. 30 Cr., davon Successful completion of 30 Cr. in courses taught in English, thereof a minimum| o 400 E Nachweis aus Priifungsleistungen des 1. oder 2.
mindestens 12 Cr. aus Veranstaltungen des Studienschwerpunkts.® of 12 Cr. in courses of the study program majors. Studienabschnitts
Cross-Cultural Competencies (2. Studienabschnitt): 1 SWS /2 Cr.*) Cross-Cultural Competencies SIC1104 E siehe 2. Studienabschnitt
2. | Betriebswirtschaftslehre | Business Administration | GMT1300 6 6
Grundlagen der Rechnungslegung Foundations of Accounting GMT1302 D 2 2 1. UPL 60 4
Management betrieblicher Funktionen Management of Business Functions GMT1301 D 4 4 1. PLK 60
3. |Betriebswir Il und Unter b ung Admini: ion Il and Corporate Taxation GMT1310 5 5
Management: Strukturen und Entscheidungen Management: Organizational Structures and Decisions GMT1311 D 2 5 2 PLK 120 5
Unternehmensbesteuerung Corporate Taxation TAX1012 D 3 i
Abweichende Regelung fiir die Studiengéngen "BWL/Steuern und Wirtschaftspriifung” | Deviating regulation for the study programs "BWL/Steuern und Wirtschafts-
und "BWL/Controlling, Accounting und Finanzmanagement": priifung” und "BWL/Controlling, Accounting und Finanzmanagement":
e Il und Unter ung Administration Il and Corporate Taxation GMT1350 6 6
Management: Strukturen und Entscheidungen Management: Organizational Structures and Decisions GMT1351 D 2 6 P PLK 135 6
Unternehmensbesteuerung Corporate Taxation TAX1052 D 4 ’
4. |Grundl; der Kosten- und L L...ung" Foundations of Cost and Performance Accounting GMT2250 4 5 5
Grundlagen der Kosten- und Leistungsrechnung Foundations of Cost and Performance Accounting GMT2251 D und E 4 5 2. PLK 90
5. [Information Systems Information Systems BIS1060 4 5
Business Information Systems Business Information Systems BIS1061 D 2 2 1. PLK+PLL 60 4
Information Systems Hands-on-Training Information Systems Hands-on-Training BIS1062 D 2 2
Information Systems Self Study Unit Information Systems Self Study Unit BIS1063 D 1 1. UPL
6. |Volkswirtschaftslehre | Economics | ECO1050 4 6 6
Einfiihrung und Mikrodkonomie Introduction and Microeconomics ECO1051 D und E 4 6 1. PLK 60
7. [Volkswirtschaftslehre Il Economics Il ECO1150 4 5 5
Makrodkonomie Macroeconomics ECO1152 Dund E 4 5 2. PLK 60
8. |Grundlagen des Vertragsrechts Foundations of Contract Law LAW1050 4 5 5
Grundlagen des Vertragsrechts Foundations of Contract Law LAW1051 D 4 5 1. PLK 60
9. [Recht im Unternehmen Corporate Law LAW1400 6 6
Vertragsmanagement Contract Management LAW1401 D 4 6 2 PLK % 6
Vertrage und Digitalisierung Contracts and Digitalization LAW1402 D 2 i
10. (Mathematik Mathematics AQM1050 4 5
Analysis und Lineare Algebra Analysis and Linear Algebra AQM1043 D 2 3 1. PLK 90 5
Finanzmathematik Financial Mathematics AQM1051 D 2 2 1. PLK 60
11.|Deskriptive Statistik und Mathematische Optimierung Descriptive and Math I O AQM1150 4 5
Deskriptive Statistik Descriptive Statistics AQM1151 D 2 3 2. PLK 60 5
Mathematische Optimierung Mathematical Optimization AQM1142 D 2 2 2. PLK 60
12. i punkt (zu Studienabschnitt) 2% Major Courses D 5 6 2. siehe Studienschwerpunkt?
1 1
4 5
Summe 52 61 25 30 27 31




W_BBWL_1/2024: Studien- und Priifungsplan fiir den 1. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengédnge ab Studienbeginn SS 2024 - P0O2024,

ausgenommen die Studiengdnge "BBA/International Business", "BBA/International Marketing", "BWL/Media Management und Digital Media" und "BBA/Digital Business Management" Seite 2

1) PVL: Priifungen in englischsprachigen Veranstaltungen des 1. Studienabschnitts dirfen erst nach Vorliegen des B2-Nachweises erbracht werden; ausgenommen hiervon sind englischsprachige Veranstaltungen aus dem Studienschwerpunkt.

2) Im Studien- und Prifungsplan zum Studienschwerpunkt geregelt. In den Studiengéngen "BWL/Controlling, Accounting und Finanzmanagement" und "BWL/Steuern und Wirtschaftsprifung" entfallt die 1-Credit-Veranstaltung im ersten Semester.

3) Abweichend hiervon gilt fiir den Studiengang "BWL/Steuern und Wirtschaftspriifung”, dass mind. 12 ECTS in englischsprachigen Veranstaltungen, die aus dem gesamten Curriculum ausgewahlt werden kdnnen, belegt werden miissen. Zum
Nachweis der 30 (bzw. 12) Pflichtcredits kénnen Studierende - vorbehaltlich eines Angebots seitens der Fakultét - wahrend des zweiten Studienabschnitts auch auRercurriculare englischsprachige Angebote belegen. Derartige Angebote gehen
jedoch nicht in die Berechnung der Bachelor-Note ein.

Im Studiengang "BWL/Steuern und Wirtschaftspriifung" werden aus curricularen Erfordernissen das Modul "Grundlagen der Kosten- und Leistungsrechnung" (GMT2250, 4 SWS, 5 Credits) und das Modul des Studiengangschwerpunkts in das dritte
Semester verschoben; die Veranstaltung "Cross-Cultural Competencies” (SIC1104, 1 SWS, 2 Credits) und das Modul "Bilanzierung und Finanzmanagement" (GMT2350, 6 SWS, 7 Credits) werden dafiir in das zweite Semester vorgezogen. Im
Studiengang "BWL/Controlling, Accounting und Finanzmanagement" wird aus curricularen Erfordernissen anstelle des Studiengangschwerpunkts das Modul "Internationale Wirtschaftsbeziehungen" (EC0O2100) aus dem 3. Semester ins 2. Semester
vorgezogen. Die vorgezogenen Module zéhlen zum zweiten Studienabschnitt.

4

Die Durchschnittsnote der Vorpriifung (Priifungsleistungen des 1. Studienabschnitts, § 17 Abs. 3 StuPO) geht mit einem Gewicht von 30 Credits in die Abschlussnote ein.



W_BBWL_2_2024: Studien- und Priifungsplan fiir den 2. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengénge (P0O2024 - ab Studienbeginn SS 2024,

Stand: 30.01.2024

ausger die Studiengénge "BBA/Inter: | Business", "BBA/Inter\ | Marketing", "BWL/Media M. 1t und Digital Media" und "BBA/Digital Business M it")
5.8em. Priifungsleistungen 9
Modul-/ LV- 1 Klausur- Gewichtung
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses LV-Nummer | Sprache Gesamt 3. Sem. 4. Sem. Praxissem. 6. Sem. 7. Sem. Priifungs- Prifungsart dauer in fiir die Bildung
SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits | SWS | Credits | SWS | Credits | Semester iy || G EED
1. Digitaler Ti Digital Ti GMT2300 4 5
Unternehmensfiihrung im digitalen Zeitalter Management in the Digital Age GMT2301 Dund E 2 5 3 PLK 90 5
Digitale Transformation: Technologien und Anwendungsfelder Digital Transformation:Technologies and Areas GMT2302 Dund E 2 i
2. g und Fii Financial Accounting and Financial Management GMT2350 6 7
Bilanzierung und Finanzmanag (R Financial Accounting and Financial it | GMT2351 | Dund E 4 3 4 PLK % 7
| |Bilanzierung und Finanzmanagement IR Financial Accounting and Financial Management Il GMT2352 Dund E 2 4 |
3. |Unternehmensfiihrung Business Management GMT3100 4 5
Betriebsw. Unternehmensplanspiel Management Simulation GMT3025 D 2 2 5. UPL 3
i Mar ic Mar GMT3013 Dund E 2 3 6. PLK 60
4. |Branchenorientierte BWL Management in Specific Industries GMT3400 5 6
siehe Anlage siehe Anlage 6
Spezielle BWL - Wahlfach ¥ Industries - Electives "P0O2024: WPF 5 6 6. |W_alleBWL_SG_WPFs_PO|
fiir BWL 2024
5. und Verti Topics in GMT4100 2 5 5
Managementseminar Management Seminar GMT4101 D 2 5 7. PLR/PLH/ PLP/PLM
6. |Inter ft: International Economics EC02100 4 5 5
Internationale Wirtschaftsbeziehungen International Economics EC02011 Dund E 4 5 3. PLK 60
7. |Vertiefungen und Anwendungen der VWL Advanced Studies and Applications in Economics EC0O2110 3 5
issen Arbeiten; i p , Informatiol - " P " " PVL fiir Wirtschafts-
recherchel Hiedier halh ' Writing; Media Competence and Information Recherche ECO2111 D 1 1 3, po‘m:;hes' Ss:mln:r 5
Wirtschaftspolitisches Seminar Seminar in Economic Policy ECO2112 Dund E 2 4 4. PLH+PLR
; (F General Skills and Competencies (Cont.) SIC1040 1 2
engli iger \ im Umfang von mind. 30 Successful completion of 30 Cr. in courses taught in English, thereof a SIC1109 £ Nachweis aus Priifungsleistungen des
Cr., davon mind. 12 Cr. aus \ des Studienschwerpunkts. [minimum of 12 Cr. in courses of the study program majors 1. und 2. Studienabschnitts 2
Cross-Cultural Competencies Cross-Cultural Competencies SIC1104 E 1 2 3. PLH/PLR
8. Statistik und Qi itati ytil and Q ly AQM2060 4 5
Induktive Statistik Inferential Statistics AQM2061 D 2 3 3. PLK 60 5
Quantitative Analytics Quantitative Analytics AQM2062 Dund E 2 2 3. PLK 60
9. |Ethik und tung Ethics and Social Responsibility ESR3100 4 5
siehe Anlage siehe Anlage 5
WPFs Ethik und Gesellschaftliche Verantwortung * Ethics and Social Responsibility - Electives "PO2024: WPF 4 5 6. W_alleBWL_SG_WPFs_PO
fiir BWL 2024
10. 5 Major Courses 36 54
11.|Praxissemester Internship Semester INS3020 2 28
Arbeitserfahrung Pi Internship INS3021 D 0 26 5. UPL
Begleif Vorlesung (BI 1staltung) ing course of the internship INS3022 D 2 2 5. UPL
12.| Abschlusspriifungsleistung Finals EXA4999 2 5
Fachwissenschaftliches Kolloquium Scholarly Colloquium COL4999 D 2 2 7. UPL 3
Bachelor-Priifung ® Oral { ORA4999 [DE] 0 3 7. PLM
13.|Thesis Thesis THE4999 DundE 0 12 0 12 7. PLT 12
Summe Studiengang 77 149 14 18 8 1 4 30 1 14 4 22
1) Im Studiengang "BWL/Steuern und Wirtschaftspriifung" werden aus curricularen Erfordernissen das Modul "Grundlagen der Kosten- und Leistungsrechnung" (GMT2250, 4 SWS, 5 Credits) und das Modul des Studiengangschwerpunkts in das dritte Semester verschoben; die
Veranstaltung "Cross-Cultural Competencies" (SIC1104, 1 SWS, 2 Credits) und das Modul "Bilanzierung und Finanzmanagement" (GMT2350, 6 SWS, 7 Credits) werden dafiir in das zweite Semester vorgezogen. Im Studiengang "BWL/Controlling, Accounting und Finanz-
management" wird aus curricularen Erfordernissen anstelle des Studiengangschwerpunkts das Modul "Internationale Wirtschaftsbeziehungen" (EC02100) aus dem 3. Semester ins 2. Semester vorgezogen. Die vorgezogenen Module zéhlen zum zweiten Studienabschnitt.
2) Im Studiengang "BWL/Controlling, Accounting und Finanzmanagement" wird aus curricularen Erfordernissen das Modul "Bilanzierung und Finanzmanagement" (GMT2350) ebenfalls um ein Semester auf das 3. Semester vorgezogen.
3) Siehe Anlage Wahlpflichtfacher fiir die betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengénge ab Studienbeginn SS 2024 - PO2024.
4) Abweichend hiervon gilt fiir den Studiengang "BWL/Steuern und Wirtschaftspriifung", dass mind. 12 ECTS in englischsprachigen Veranstaltungen, die aus dem gesamten Curriculum ausgewahlt werden kénnen, belegt werden miissen. Zum Nachweis der 30 (bzw. 12) Pflichtcredits
koénnen Studierende - vorbehaltlich eines Angebots seitens der Fakultat - wahrend des zweiten Studienabschnitts auch aufercurriculare englischsprachige Angebote belegen. Derartige Angebote gehen jedoch nicht in die Berechnung der Bachelor-Note ein.
5) Im Studien- und Priifungsplan zum Studienschwerpunkt geregelt, inkl. Studiengangsmodul des zweiten Semesters.
6) Der in englischer Sprache gefiihrte Teil der miindlichen Priifung betragt mindestens 25 %, héchstens 50 % der Priifungszeit. BSWP kann auf den in englischer Sprache gefilhrten Teil der Priifung verzichten.




W_BBWL_WPF_2024: Wahlpflichtfacher fiir die betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengdange (P0O2024 - ab Studienbeginn SS 2024)

Stand: 30.01.2024

Priifungsleistungen
Modul-iLv- | LV~
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses Nummer | Sprache Priifungsart? Klausurdauer in Minuten
1. |Wahlpflichtfachblock - Spezielle BWL"
Betriebswirtschaftslehre der Industrie im Zeitalter der digitalen Transformation Business Administration of Industry in the Digital Age GMT3404 D PLK 90
Betriebswirtschaftslehre der Banken im Zeitalter der digitalen Transformation Business Administration of Banks in the Digital Age GMT3405 D PLK 90
Betriebswirtschaftslehre der Mobilitatswirtschaft im Zeitalter der digitalen Transformation Business Administration of Mobility in the Digital Age GMT3406 D PLK 90
Interdisziplinére Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 D oder E [abhéangig von der konkreten Anrechnung
Retail Management in the Digital Age Retail Management in the Digital Age GMT3424 E PLK 90
International Management in the Digital Age International Management in the Digital Age GMT3425 E PLK 90
Investment Banking, Corporate Finance and Digital Skills Investment Banking, Corporate Finance and Digital Skills GMT3426 E PLK 90
2. |Wahlpflichtfachblock - Ethik und gesellschaftliche Verantwortung"
Nachhaltige Entwicklung: Wirtschafts- und sozialgeschichtliche Perspektiven Sustainable Development: Perspectives in Economic and Social History ESR3101 D PLK/PLR/PLH/PLM 60
Wirtschafts- und Unternehmensethik Business Ethics ESR3102 D PLK/PLR/PLH/PLM 60
Umweltmanagement Enviromental Management ESR3103 D PLK/PLR/PLH/PLM 60
Nachhaltige Entwicklung Sustainable Development ESR3104 D PLK/PLR/PLH/PLM 60
Sustainable Development Sustainable Development ESR3105 E PLK/PLR/PLH/PLM 60
Ethics, Business and Society Ethics, Business and Society ESR3106 E PLK/PLR/PLH/PLM 60
Corporate Environmental and Sustainability Management Corporate Environmental and Sustainability Management ESR3107 E PLK/PLR/PLH/PLM 60
Ethik, Unternehmen und Gesellschaft Ethics, Business and Society ESR3108 D PLK/PLR/PLH/PLM 60
Interdisziplinére Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 D oder E abhangig von der konkreten Anrechnung

1

2)

Aus den Wahlpflichtfachblécken ist jeweils eine Veranstaltung zu wahlen. Die aufgefiihrten Wahlpflichtfacher sind nicht abschlieRend, alternative Angebote sind méglich. Werden weitere Veranstaltungen fiir den jeweiligen Block angeboten, kdnnen diese

ebenfalls gewahlt werden.

In jedem Wintersemester werden seitens der Fakultat je Block mindestens zwei Wahlméglichkeiten angeboten, in jedem Sommersemester je Block jeweils mindestens drei Wahimdglichkeiten.
Im Wintersemester wird mindestens eine, im Sommersemester mindestens zwei der angebotenen Wahlmdglichkeiten in englischer Sprache angeboten. Fir einzelne Facher kdnnen Zugangsbeschrankungen und Anmeldepflicht vorgeschrieben werden.

Sind mehrere Priffungsarten genannt, bestimmen die Priifer nach MaRgabe von §12 Abs. 5 StuPO die Art und Anzahl der Priifungsleistungen.




W_BBA_Electives_2024: Electives for the Bachelor's Degree Programs in Business Administration (PO2024 - from start of study SS 2024)

Status: 30.01.2024

Module/ | Teaching : o
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses Course No. | Language | 1,0 ¢ Eyam? written e;?xﬂi‘;"at'on (]
1. |Wahlpflichtfachblock - Spezielle BWL" Electives - Industries”

Betriebswirtschaftslehre der Industrie im Zeitalter der digitalen Transformation Business Administration of Industry in the Digital Age GMT3404 D PLK 90
Betriebswirtschaftslehre der Banken im Zeitalter der digitalen Transformation Business Administration of Banks in the Digital Age GMT3405 D PLK 90
Betriebswirtschaftslehre der Mobilitatswirtschaft im Zeitalter der digitalen Transformation Business Administration of Mobility in the Digital Age GMT3406 D PLK 90
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 DorE |depending on the specific crediting

Retail Management in the Digital Age Retail Management in the Digital Age GMT3424 E PLK 920
International Management in the Digital Age International Management in the Digital Age GMT3425 E PLK 90
Investment Banking, Corporate Finance and Digital Skills Investment Banking, Corporate Finance and Digital Skills GMT3426 E PLK 90

2. |Wahlpflichtfachblock - Ethik und gesellschaftliche Verantwortung” Electives - Ethics and Social Responsibility”

Nachhaltige Entwicklung: Wirtschafts- und sozialgeschichtliche Perspektiven Sustainable Development: Perspectives in Economic and Social History ESR3101 D PLK/PLR/PLH/PLM 60
Wirtschafts- und Unternehmensethik Business Ethics ESR3102 D PLK/PLR/PLH/PLM 60
Umweltmanagement Enviromental Management ESR3103 D PLK/PLR/PLH/PLM 60
Nachhaltige Entwicklung Sustainable Development ESR3104 D PLK/PLR/PLH/PLM 60
Sustainable Development Sustainable Development ESR3105 E PLK/PLR/PLH/PLM 60

Ethics, Business and Society Ethics, Business and Society ESR3106 E PLK/PLR/PLH/PLM 60
Corporate Environmental and Sustainability Management Corporate Environmental and Sustainability Management ESR3107 E PLK/PLR/PLH/PLM 60

Ethik, Unternehmen und Gesellschaft Ethics, Business and Society ESR3108 D PLK/PLR/PLH/PLM 60
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 D oder E |depending on the specific crediting

2)

One course must be selected from each of the electives. The listed compulsory electives are not exhaustive, alternative offers are possible. If further courses are offered for the respective block, these can also be selected.

In each winter semester, the faculty offers at least two electives per block, in each summer semester at least three electives per block.
In the winter semester at least one, in the summer semester at least two of the offered electives are offered in English. For individual subjects, access restrictions and compulsory registration may be prescribed.

If several types of examinations are stated, the examiners determine the type and number of examination performances in accordance with §12 para. 5 StuPO.




Anlage W_BMA_2024: Studien- und Priifi lan fiir den B Studi BWL/Marketing (B.Sc.) (P02024 - Studienbeginn ab WS 2024/25)
Stand: 30.01.2024
1. Studienabschnitt 2. Studienabschnitt Priifungsleistungen
Modul-/ LV- Cstant TS 4.Sem. 7.Sem. . Gewichtung fr die
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses Nummer LV-Sprache Priifungs- Prifungsart d:u”;"l:; Bildung der
SWS| Credits| SWS | Credits Credits SWS| Credits | semester Minuten Endnote
1. [Einfiihrung ins Marketing Introduction to Marketing MKT1200 5 6
Einfiihrung ins Ir to MTK1201 D 1 1 UPL 5
Theoretische Fundierung des Marketing und Grundiagen des Theoretical approaches and basics of Marketing MKT1102 D PLK 60
Marketingmanagements
2. Information MKT2140 4 6
v " 6
Grundlagen des Marketing-Ir Fundamentals of Information Management MKT2141 D PLH/PLR+PLK 60
Vertiefung in ormati (CMM) d d Information Management (CMM) MKT2051 D
3. I Customer MKT2160 4 6
Grundlagen des Digitalen Marketing Fundamentals of Digital Marketing MKT2161 E PLK 45 6
Distribution & Vertrieb Distribution & Sales MKT2062 D oder E PLK/(PLH+PLR) 45
4. [Produkt- und L Product and Delivery MKT2210 6 9
- P P - 9
Gestaltung des L (incl. Preispolitik) Product Policy (incl. Pricing) MKT2201 D oder E 6 PLR+PLH
Innovationsmanagement Innovation Management MKT2211 3
5. Brand MKT2070 6 9
i 0 9
Strategien der Markenfiihrung in Brand Management MKT2071 D oder E 6 PLR+PLH
MKT2072 3
6. |WPF ifi ing-Aspekte” ? Electives: Spec. Marketing Issues MKT3200 4 6
Introduction into Online Technologies for Marketing Professionals Introduction into Online Technologies for Marketing Professionals MKT3205 E (2) 3) 6. PLK/PLH/PLR 60
Ir Marketing Marketing MKT3031 E 2| @ 6. PLK/PLH/PLM 60 6
Customer Journey Management Customer Journey Management MMM3014 E (2) 3) 6. PLR
D Themen der psychologie Specific Topics in the Psychology of Advertising MMM3012 D 2] @ 6. PLR/PLH/PLK 45
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 D oder E (2) (3) 6. sbhanglg von der konkreten Anrechnung
7. |Praxisprojekt Marketing Project MKT3310 4 8 8
Praxisprojekt Project Marketing MKT3302 D PLP
8. Il und C g Customer Il and Controlling MKT4120 4 5
Marketing-Controlling Marketing Controliing MKT3301 D oder E PLK 45 5
Vertiefung in Digitalem Advanced Digital Marketing MKT4021 E 2 3 PLR
9. [Recht Law LAW4100 4 5
i — N 5
E:f:r“r‘gc'::”ke“"g und Werbung: Immaterialgiter-, Informations- und Intellectual Property, Information and Data Protection Law LAW4101 D 4 5 PLK/PLR/PLP 9
Summe 4 60 1 1 18 6 8
1) Alternatives Veranstaltungsangebot mdglich.
2) Aus dem Wahlpflichtangebot sind Facher im Umfang von 6 Credits zu wéhlen. Es werden seitens der Hochschule mindestens drei Veranstaltungen angeboten.

Zu den studiengangsibergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Priifungsplan fiir den 1. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-

Studiengénge und PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Priifungsplan fiir den 2. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengénge.




Anlage W_BMKD_2024: Studien- und Priifi lan fiir den Bachel di BWL i ikation und Digital ing (B.Sc.) (P02024 - Studienbeginn ab SS 2024)
Stand: 30.01.2024

1. Studienabschnitt 2. Studienabschnitt Priifungsleistungen
Modul-/ LV- Gesamt 1. Sem. 2.Sem. 3.Sem. 4.Sem. 5. Sem. 6. Sem. 7. Sem. ) Kiausur- | Gewichtung fir
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses e LV-Sprache ' ' . _ . Pra'o'ssem_. . _ Priifungs- Priifungsart A e die Bildung der
SWS| Credits | SWS | Credits [ SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits [ SWS| Credits | SWS| Credits | semester Minuten Endnote
1. il il mco2110 5 6
Einfiihrung Social Media into Social Media MCO2111 D 1 1 1. UPL 5
Grundlagen des Marketing Fundamentals of MCO02052 Dund E 4 5 2. PLK 60
2. und ikati C and Ci icati MC02130 4 5
K und i Consumer Behaviour and Psychology of Advertising MCO02131 Dund E 2 5 3 PLK %0 5
Grundlagen der Marktforschung Fundamentals of Market Research MAR2042 Dund E 2
3. il ikati ing C icati MC02170 4 5
Grundlagen der Marketir unikation Fundamentals of Col tions MCO02171 Dund E 2 5 3. PLR+PLK 60 5
Case Studies Marketingkommunikation Case Studies in Marketing Communications MCO2172 Dund E 2
4. | Trainings und Methoden Trainings and Methods MCO02220 4 5
'Wahlpflicht-K 3 Elective Trainings in Communications 2 2
- Video, Reel & Co. - Moving Pictures Video, Reels & Co. MCO2221 b (1) (1) 3. UPL
- Grafik/Layout - Graphic/Layout MCO02083 D M| 3. UPL
- Influencer - Influencer MC0O2222 b Q) (O] 3. uPL
- Storytelling/Content Strategy - Storytelling/Content Strategy MC02223 D M| 3. UPL
- ische Planung - Strategic Planning MCO02085 D ™| ™ 3. UPL B
- Kreativitatstechniken - Techniques for Creative Thinking MCO2224 D (1) (1) 3. UPL
- Search Engine Marketing (SEO/SEA) - Search Engnie Marketing (SEO/SEA) MCO02225 D (1) (1) 3. UPL
- Instagram Content Creation - Instagram Content Creation MC02226 D (1) (1) 3. UPL
- Zielgruppenanalyse und Persona Building - Target Group Analysis and Persona Building MCO02227 D (1) (1) 3. UPL
- i ion und UX-Design - Website Devel and UX Design MCO02228 D DRG] 3. UPL
- Kiinstliche Intelligence (KI) - Artificial (Al) MC02229 D (1) (1) 3. UPL
Multivariate i ) Multivariate Statistical Methods AQM2031 D 2 3 4. PLH/PLR
5. i g der il ikati Deep Dive in ing C icati MC02300 6 8
Projekt Markeninnovation und Customer Journey Project Brand Innovation and the Customer Journey MCO02301 D 2 3 8
Data Analytics and Performance i Data Analytics and Performance i MC02302 D 2 3 4. PLF;S,LH
Forschungsmethoden in der Marketingkommunikation in Col tions MCO02303 D 2 2
6. ital Strategy Digital Strategy MC02350 5 8
Digital Digital MMM2051 D 2 3 8
Social Media Marketing® Social Media Marketing MCO02351 D 1 2 4. PVL? + PLK+PLP 90
Kommunikatior ie und Customer Experien Communication Strategy and Customer Experien MCO02352 D 2 3
7. |Instrumente und Disziplinen der Marketi ikati ialisations in Marketing C icati MCO3150 4 6
Wahipfiichtfacher”! |Elective Subiects”
- wung - Advertising Research MAR3111 D (2) (3) 6. PLH/PLR/PLK 45
- Public Relations - Public Relations MCO3102 D oder E (2) 3) 6. PLH/PLR/PLK 60
- Interdisziplinare Studien - Interdisciplinary Studies IDS3010 D oder E (2) (3) 6. abhangig von der konkreten Anerkennung 6
- Targeting und D - Targeting and Dialoque MCO3151 D (2) (3) 6. PLK/PLH 60
- and Intercultural Communications -Ir and Intercultural Communications MCO3152 E (2) (3) 6. PLK/PLH 60
- Customer Journey - Customer Journey MMM3014 E (2) 3) 6. PLR
- Ir Marketing -Ir Marketing MKT3031 E (2) (3) 6. PLK/PLH/PLM 60
- Data Science for Digital ing and Business Model Applications - Data Science for Digital ing and Business Model Applications MKT3034 E (2) (3) 6. PLK/PLH/PLM 60
8. ikati j ing C ications Project MC03250 4 9 10
Abschlussprojekt Marketingkommunikation Capstone Project in Marketing Communication MCO3251 D 4 9 6. PLH/PLR/PLP
9. ikati irtschaft und Recht ing C ication and Law MCO4110 5 8
E:‘cg:"‘\:cl\:‘arkehng und Werbung: ' und Property, Information and Data Protection Law LAW4101 D 4 5 7. PLK/PLR/PLP 90 8
Nachhaltigkeit und Ethik in der ikation and Ethics in Marketing Communications MC0O4112 D 1 3 7. PLH/PLR
Summe i M 60 ‘ 4 5 10 12 12 17 8 15 5 8

1) Alternatives Veranstaltungsangebot méglich. Aus dem Wahlpflichtangebot sind Facher im Umfang von 6 Credits zu wahlen. Es werden seitens der Hochschule mindestens drei Veranstaltungen angeboten.
2) Unbenotete Priifungsvorleistung Digitale Bildbearbeitung oder Produktion audiovisueller Medienangebote. Die Prifungsvorleistung kann unabhangig von den Anforderungen des §18 SPO bereits im zweiten Semester erbracht werden.

3) Es sind zwei der Trainings verpflichtend zu belegen. Es werden mind. drei der Trainings angeboten, der Angebotsumfang richtet sich nach Angebot und Nachfrage, die Eréffnung eines Trainings bedarf jedoch einer Mindestteilnehmerzahl von 5 Teilnehmem. Alternative
Trainingsangebote sind maéglich.

Zu den studiengangsubergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Priifungsplan fiir den 1. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-
Studiengénge und PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Priifungsplan fir den 2. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengénge.
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Anlage W_BKPM_2024: Studien- und Priif lan fiir den Bachel di BWL/K hologie und hung (B.Sc.) (P02024 - Studienbeginn ab WS 2024/25)
Stand: 30.01.2024

1. Studienabschnitt 2. Studienabschnitt Priifungsleistungen
M Gesamt 1.Sem. 2. Sem. 3. Sem. 4. Sem. 5. Sem. 6. Sem. 7. Sem. Gewichtung
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses L% 5% Praxissem. Priifungs- . Klausl{r- fiir die Bildung
Nummer Sprache : . ) . " " » " Priifungsart | dauer in
SWS| Credits | SWS | Credits | SWS| Credits [ SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits [ SWS| Credits | semester Minuten der Endnote
1. ting und Marktforschung ing and Market Research MAR2060 5 6
Einblicke in Kor psychologie und Insights in Cosumer Psychology and Market Research MAR2061 D 1 1 1. UPL 5
Grundlagen des Marketing Fundamentals of MCO02052 E 4 5 2. PLK 60
2. der jie und Mar F of and Market MAR2070 4 5
Grundlagen der Psychologie Fundamentals of Psychology MAR2071 E 2 5 3 PLK 90 5
Grundlagen der Marktforschung Fundamentals of Market Research MAR2042 E 2 )
3. |[Fragebogendesign und -analyse Questionaire Design and Analysis MAR2080 4 5
F Q i 5
Design MAR2081 D 2 5 3. PLK/PLL 60
Labor zur Datenanalyse Data Analysis Lab MAR2082 D 2
4. |Consumer Insights und Trainings Consumer Insights and Trainings MAR2120 6 8
Qualitative Forschungskonzepte Qualitative Research Concepts MAR2121 D 2 2 3. PLK/PLL 60
Qualitative Datenanalyse Qualitative Data Analysis MAR2122 D 2 4
in der (WPF)" Methodological Trainings in Market Research MAR2112 2 2 6
Prasentationstechniken Presentation Techniques MAR2113 D (O] (O] 4. UPL
Psychologisches Interview- und Psychological Interview and ion Technique MAR2114 D (1) (1) 4. UPL
Storytelling und Visualisierung Storytelling and Data Visualisation MAR2123 D (1) (1) 4. UPL
5. [Konsumentenpsychologie und User Experience [ Y gy and User i MAR2090 4 6
- i 6
Markt- und Konsul Market and Consumer Psychology MAR2091 D 2 6 4 PLR/PLH
Usability und User i Usability and User Experience MAR2092 D 2
6. [Q itative Mar Q itative Market Research MAR2100 4 6
. . 6
Quantitative Marktforschung Quantitative Research Methodologies MAR2101 D 2 3 4 PLK+PLH %0
Angewandte Multivariate Statistik Applied ivariate Statistics AQM2032 D 2 3
7. |WPF gie und ? ives in C. ychology and Market MAR3120 4 6
wung Adverti Research MAR3111 D ) 3) 6. PLH/PLR/PLK 45
Social Media Research Social Media Research MCO3101 D (2) 3) 6. PLH/PLR/PLK 45
Marketing Marketing MKT3031 E 2| @ 6. PLK/PLH/PLM 60
Big Data Research Big Data Research MAR3114 E ) 3) 6. PLK/PLR/PLM 60 6
P Themen der p: logie Specific Topics in the Psychology of Advertising MAR3121 D ) 3) 6. PLK/PLR/PLM 60
Introduction into Online Technologies for Marketing Professionals Introduction into Online Technologies for Marketing Professionals MKT3205 E (2) 3) 6. PLK/PLH/PLR 60
D Ansétze der Specific Approaches of Market Research MAR3112 D 2| @ 6. PLH/PLR/PLK 45
Interdisziplinére Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 D oder E (2) (3) 6. bhéingig von der konkreten Anrechnun,
8. isproj ie und Mar il Project in C Y gy and Market Research MAR3310 4 10 10
Praxisprojekt K je und Project in Consumer Psychology and Market Research MAR3311 | D oder E 4 10 6. PLP
9. |Digitalisierung und Recht Digitalization and Law MAR4020 6 8
E:f:r‘"‘:xf’ke”"g und Werbung: Immateriaigiter-, Informations- und Intellectual Property, Information and Data Protection Law LAW4101 D 4 5 7. PLK EY 8
Digitalisierung in Konsumentenpsychologie und Mar ing Di in Consumer Psychology and Market Research MAR4021 D 2 3 7. PLR
Summe 4 60 4 5 10 12 14 20 8 16 6 8

1) Es sind zwei der Trainings zu belegen. Es werden mind. drei der Trainings angeboten, der Angebotsumfang richtet sich nach Angebot und Nachfrage, die Eréffnung eines Trainings bedarf jedoch einer Mindestteilnehmerzahl von 5 Personen. Alternative Angebote sind méglich.
2) Alternatives Veranstaltungsangebot méglich. Aus dem Wahlpflichtangebot sind Facher im Umfang von 6 Credits zu wahlen. Es werden seitens der Hochschule mindestens drei Veranstaltungen angeboten.

Zu den studiengangsiibergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Priifungsplan fiir den 1. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-
Studiengange und PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Prifungsplan fir den 2. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengange.
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Anlage W_BELS_2024: Studien- und Priifi lan fiir den Bachelor-Studi BWL/Einkauf, Logistik und Supply Chain Management (B.Sc.) (P02024 - Studienbeginn ab SS 2024)

Stand: 30.01.2024

1. Studienabschnitt 2. Studienabschnitt Priifungsleistungen
Gesamt 1. Sem. 2. Sem. 3. Sem. 4. Sem. 5. Sem. 6. Sem. 7. Sem. Gewichtung
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses M:::::;:‘rl Splr-;lche Praxissem. Priifungs- Priifungsart l::fru;‘ fiir die Bildung
SWS| Credits | SWS | Credits1| SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits | semester Minuten der Endnote

1. L Basics of Logistics PLS1010 5 6
Supply Chain Simulation Supply Chain Simulation PLS1011 1. UPL 5
Logistik Logistics PLS1012 2. PLK/PLP/PLR/PLH 60

2. |Einkauf und ing and PLS2010 4 6 6
Einkauf und Beschaffi Purchasing and Procurement Management PLS2011 3. PLH/PLR/PLK 60

3. [Logistik- und Logistics and Production Planning PLS2020 3 5

" " . " PLATPLRIPLL 6

Methoden der Logistik- und Produktionsplanung Methods of Logistics and Production Planning PLS2021 3. 60

4. |Supply Chain Supply Chain PLS2030 4 7 7
Supply Chain Management Supply Chain Management PLS2031 7 4. PLP/PLK/PLH 60

5. [Prozess- und Process and Project BIS2080 6 7
Process i & Analytics Process Applikation & Analytics BIS2241 D 4 4. PLP/PLK/PLL 60 7
Projektmanagement Project BIS2082 3 4. PLK/PLP 60

6. |Recht-Vertiefung Advanced Law LAW2020 4 5 5
Ir i Ir Business Law LAW2024 5 4. PLK 90

7. |WPF in der Praxis"? Process in Practice PLS3010 4 6
Production Planning with T Systems Production Planning with Tr Systems BIS3014 E 2| @ 6. PLL/PLP/PLR
e-business and Supply Chains e-business and Supply Chains PLS3011 E (2) 3) 6. PLH/PLR/PLK 60
Leadership Leadership HRM3101 E 2| @ 6. PLH/PLR/PLK 60 6
Corporate Risk Management Corporate Risk Management PLS3012 E () 3) 6. PLK/IPLP 60
Industrial Process Automation Management Industrial Process Automation Management PLS3013 E 2| @ 6. A -
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 D oder E (2) (3) 6. abhangig von der konkreten Anrechung

8. j IF Projects / Case Studies PLS3020 6 10
Projekt Project PLS3021 D 4 7 6. PLP 10
Fallstudien Case Studies PLS3022 6. PLR/PLL/PLP

9. [Capstone: Einkauf, Logistik und SCM Capstone: Purchasing, Logistics and SCM PLS4010 4 8 8
Capstone: Einkauf, Logistik und SCM Capstone: Purchasing, Logistics and SCM PLS4011 4 8 7. PLH/PLR/PLP
Summe i 40 60 4 5 7 1 14 19 10 16 4 8

1) Alternatives Veranstaltungsangebot mdglich.
2) Aus dem Wahlpflichtangebot sind Facher im Umfang von 6 Credits zu wéhlen. Es werden seitens der Hochschule mindestens drei Veranstaltungen angeboten.

Zu den studiengangsubergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Priifungsplan fiir den 1. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-
Studiengange und PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Priifungsplan fiir den 2. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengénge.
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Anlage W_BPM_2024: Studien- und Priif lan fiir den Bachel di BWL/P (B.Sc.) (PO2024 - Studienbeginn ab SS 2024)

Stand: 30.01.2024

1. Studienabschnitt 2. Studienabschnitt Priifungsleistungen
Gesamt i
Modul-/ LV- Lv 1. Sem. 2. Sem. 3. Sem. 4. Sem. S. Sem. 6. Sem. 7.Sem. . Klausur- | Sewichtung
Module und Lehrveranstaltungen Sprache Praxissem. Priifungs- " . fiir die Bildung
Nummer » » ) » ) - ) y Priifungsart dauer in
SWS| Credits | SWS | Credits [ SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits [ SWS| Credits | SWS| Credits | semester Minuten der Endnote
1. des F i of Human HRM1020 5 6
Personalmanagement: Megatrends der Arbeitswelt Human Resources Management: megatrends and how they affect work HRM1021 D 1 1 1. UPL 5
e Arbeit im P ragement Strategic Aspects in Human R ur¢ HRM1022 D 2 3 2 PLK 60
Rekrutierung I: Personalmarketing und Rekrutierungsprozess ing I: HR ing and i Process HRM1023 D 2 2
2. |Auswahl und Betreuung von Mitarbeitenden Personnel Selection and HR Services HRM2120 4 6
Rekrutierung II: Personalauswahl Rectruiting II: Selection of Personnel HRM2123 3 PLK 60 6
uung & HR Services 1and HR Services HRM2122 )
3. lagen des Arbeitsrechts of Labor Law LAW2400 6
Grundlagen des Arbeitsrechts Foundations of Labor Law LAW2401 3. PLK 90
4. L ip & Of izati Behavior L ip & Of izati Behavior HRM2220
6
Leadership Leadership HRM2221 4 PLK 90
[¢] Behavior [¢] Behavior HRM2222
5, [Mitarb & Anreiz- und b & Motivation, C ion & " HRM2230 4 6
Vergiitungssysteme 6
P icklung/Beruf: bild Human Resources Development/Vocational Training HRM2211 D 2 3 4 PLK 90
Anreiz- und it Compensation, Incentives & Movitation HRM2231 D 2 3
6. & D: im Methods & Analytic in HRM AQM2410 4 6
" " 6
Quantitative Forschungsmethoden Quantitative Research Methods AQM2411 D oder E 2 3 4 PLH + PLRIPLK + PLH
Qualitative Forschungsmethoden Qualitative Research Methods HRM2412 D oder E 2 3
7. in HRM & 2 ices in HR HRM2610 4 5
Praktische Anwendungsfélle des HRM/Company Case HRM Application Cases/Company Case HRM2615 |D oder E 1 2 6. PLH/PLP+PLR
" s Fr———
- Fiihren von kritschen - Leading critical performance and feedback conversations HRM2611 D oder E (1) 1) 4. UPL
- Eignungsdiagnostik - Personnel Assessment HRM2315 D oder E (1) (1) 4. UPL 5
- Teamwork 2.0 - Teamwork 2.0 HRM2329 | D oder E (ORI 6. UPL
- Verhandlung von Betriebsvereinbarungen - Negotiation of Works Council Agreements HRM2328 D oder E (1) (1) 6. UPL
- g und Sozi icherung - Payroll and Social Insurance HRM2330 | DoderE | () 7. UPL
-HR Systems -~ HR Information Systems HRM2612 | D oderE )y | 7. uPL
- Design Thinking - Design Thinking HRM2325 | D oder E 1| ™) 7. UPL
8. |WPF )3 Human Resources Manage: Electi HRM3110 4 6
inére Studien i y Studies IDS3010 | D oder E @] ® 6. | abhanig von der konkreten Anrechnung 6
Betriebsverfassungsrecht Collective Labor Law LAW3511 D (2) (3) 6. PLH/PLR/PLK 60
Methoden des Pre Methods of Project BIS2042 (2) (3) 6. PLH/PLR/PLK 60
Culture eats strategy for breakfast Culture eats strategy for breakfast HRM3118 (2) (3) 6. PLH/PLR/PLK 60
C y Aspects of HRM C y Aspects of HRM HRM3116 @ @ 6. PLK/PLP 60
Industrial Process Automation Management Industrial Process Automation Management PLS3013 (2) (3) 6. PLK/PLH/PLP/ PLM 60
9. des HRM Advanced Seminar HRM HRM3400 7
Vertiefungsseminar des HRM Advanced Seminar HRM HRM3401 6. PLH/PLP+PLR
10.|Change 10l isatie i Change 10 izati D HRM4030 3 6 7
Proj : Change / Organisationsentwicklung Project Work: Change Management / O D it HRM4031 D oder E 3 6 7. PLH/PLP+PLR
Summe 40 60 1 1 4 5 8 12 12 19 9 16 3 7

1) Alternatives Veranstaltungsangebot méglich.
2) Essind drei der Trainings zu belegen. Es werden mind. vier Trainings angeboten, der Angebotsumfang richtet sich nach Angebot und Nachfrage, die Eréffnung eines Trainings bedarf jedoch einer Mindestteilnehmerzahl von 5 Personen.
3) Aus dem Wahlpflichtangebot sind Facher im Umfang von 6 Credits zu wahlen. Es werden seitens der Hochschule mindestens drei Veranstaltungen angeboten.

Zu den studiengangsubergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Priifungsplan fir den 1. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen
Bachelor-Studiengange und PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Priifungsplan fiir den 2. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengénge.
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Anlage W_BNRE_2024: Studien- und Priifungsplan fiir den Bachelor-Studiengang BWL/Nachhaltigkeit und Ressourceneffizienz (B.Sc.) (P02024 - Studienbeginn ab WS 2024/25) Stand: 30.01.2024

1. i i 2. i i Priifungslei
LV Gesamt 1. Sem. 2.Sem. 3. Sem. 4. Sem. 5. Sem. 6. Sem. 7.Sem. Gewichtung
Module und Lehrveranstaltungen M;:uml;:‘::l- Sprache Praxissem. Prifungs- Prifungsart I;':::rui: fr die Bildung
SWS| Credits| SWS | Credits|SWS| Credits| SWS| Credits(SWS| Credits|SWS| Credits(SWS| Credits|SWS| Credits| semester Minuten der Endnote
. |Ressourceneffizienz und Umweltschutz Resource Efficiency and Environmental Protection BNRE1120 5 6
Betriebliche Ressourceneffizienz Industrial Resource Efficiency BNRE1121 1. PLK 60 6
Klima- und Umweltschutz Climate and Environmental Protection BNRE1122 2. PLR/PLH
. it und Sustainability and Resources BNRE2120 4 6
Industrial Ecology und Nachhaltigkeit Industrial Ecology and Sustainability BNRE2111 3 3 PLK/PLH 90 6
Rohstoffe und Ressourcen Raw Materials and Resources BNRE2112 3 )
. |Technische Grundlagen Technical Fundamentals BNRE2220 4 6
Naturwissenschaftliche Grundlagen Natural Sciences Fundamentals BNRE2221 3 3 PLK 20 6
Produktionstechnik Production Engineering BNRE2212 3 )
. |Green and Lean Production Green and Lean Production BNRE2320 4 5
. " - 5
Umweltlechm.k Enwronmenta.l Technologies BNRE2321 2 4 PLK/PLH/PLR %
Lean Production Lean Production BNRE2322 2
und hnik Energy Management and Energy Technologies BNRE2420 4 5
i i i 5
Ene|v'g|evtechn|k : Energ)( Technologies BNRE2421 D 2 4. PLK/PLH/PLR 120
Betriebliches Energiemanagement Industrial Energy Management BNRE2422 2
. und O il ierung ility and LCA BNRE2520 6 9
LCA und Stoffstromanalysen LCA and Material Flow Analyses BNRE2521 D 2 9
Sornware una vatenoanken tur Nnacnnaiugken una Dornware ana vatapases 10r Sustainapoliiuy ana xesource AQM2140 2 3 4. PLL/PLP/PLR
Pnoiinnnn P Ctfininnn.
CSR und Nachhaltigkeitsmanagement CSR and Sustainability Management BNRE2512 2 4. PLK 90
L 5ecmllcne ASPLEKIE des umweit-und Legal Aspects of Environmental Protection LAW3200 4 5 5
Rechtliche Aspekte des Umwelt- und Ressourcenschutzes |Legal Aspects of Environmental Protection LAW3201 4 6. PLK/PLH/PLM 60
drkte und R Bk ik Markets and the of Natural R BNRE3110 4 5 5
Rohstoffméarkte und Ressourcendkonomik Markets and the Economics of Natural Resources BNRE3111 4 6. PLK/PLH 90
. |WPF igkeit und ffizienz" Electives: Sustainability and Resource Efficiency BNRE3210 4 6 4 6
Technologie- und Innovationsmanagement Technology and Innovation Management BNRE3211 D oder E [2] [31 6. PLK/PLH/PLR 60
Seminar Lean Management Seminar Lean Management BNRE3212 D oder E 2] [3] 6. PLR/PLP/PLH
Change Management in der Industrie Industrial Change Management BNRE3213 D 2] [3] 6. PLK/PLH 60 6
Erneuerbare Energien Renewable Energies BNRE3214 D oder E 2] [3] 6. PLH+PLR
Sustainable Innovation Camp Sustainable Innovation Camp BNRE3215 E 2] [3] 6. PLP+PLR 60
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 D oder E 2] 3] 6. abhéngig von der konkreten Anrechnung
10. i igkeit und izi i inability and Effici BNRE4110 2 7 7
Seminar Nachhaltigkeit und Ressourceneffizienz Seminar Sustainability and Resource Efficiency BNRE4111 D 2 7 7 PLH/PLR/PLP
Summe M 60 1 1 4 5 8 12 14 19 12 16 2 7

1) Alternatives Veranstaltungsangebot maéglich. Aus dem Wahlpflichtangebot sind Lehrveranstaltungen im Umfang von 6 Credits zu wahlen. Seitens der Hochschule werden mindestens drei Veranstaltungen angeboten.

Zu den studiengangsibergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Prifungsplan fiir den 1. Studienabschnitt der
betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengéange und PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Priifungsplan fiir den 2. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen
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Anlage W_BCAF_2024: Studien- und Priift 1 fiir den B

1g BWL/Controlling, Accounting und Finanzmanagement (B.Sc.) (P02024 - Studienbeginn ab SS 2024)

Stand: 30.01.2024

2. Studienabschnitt

Priifungsleistungen

Modul-/ LV- Gesamt 3. Sem. 4. Sem. 5. Sem. 6. Sem. 7.Sem. Priffungs- Gewichtung
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses i —— LV-Sprache Praxissem. Priifungs- Priffungsart dauergijn fiir die Bildung
SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits [ SWS| Credits | semester Minuten der Endnote

1. |Controlling | Management Control | CON2100 6 9
Grundlagen des Controlling Management Control CON2101 D 4 4 3. PLK 60 8
Seminar Controlling Seminar 1t Control ACC2101 D 2 5 4. PLH+PLR

2. |Controlling Il Management Control Il CON2120 4 6 6
Koster 1t und Investitior ing Cost Mar and | pp! | CON2121 E 4 6 4. PLK 90

3. | Digif ung im und Cq g Digialization in A ing and C g CON2200 4 5
Digitale Anwendungen im Rechnungswesen Digital in ACC2201 D 2 5 4 PLH/PLM/PLK/PLL 60
Digitalisierung im Controlling Digitalization in Management Control ACC2022 D 2

4. |Gesellschaftsrecht Corporate Law LAW2020 4 5 5
Gesellschaftsrecht Corporate Law LAW2023 D 4 5 3. PLK 90

5. |Financial Accounting | Financial Accounting | ACC2250 6 9
Einzelabschluss nach Handels- und Steuerrecht P Financial it to Commercial and Tax Law ACC2081 D 4 5 4. PLK 920 10
Seminar Rechnungslegung/Finanzmar Seminar Financial Accounting/Financial Mar ACC2251 D 2 4 6. PLH+PLR

6. |Financial Accounting Il Financial Accounting Il ACC2050 4 6
Konzemabschluss nach HGB und IFRS Lons rinanciat B [0 berman sanaaras ana ACC2091 D 2 3 6. PLK 60 6
International Financial Reporting Standards (IFRS) International Financial Reporting Standards (IFRS) ACC2041 E 2 3 7. PLK 60

7. |Corporate Finance und Fi Corporate Finance and Financial Analysis FIN3320 4 6
Quantitative Finanzanalysen und Risikosimulation Quantitative Financial Analysis and Risk Simulation AQM2203 D 2 3 3. PLK/PLM/PLH/PLP/PLE 60 6
Corporate Finance Corporate Finance FIN3321 E 2 3 4. PLK 60

8. |Wahlpflichtficher 1_J 2 (von den Angeboten ist mindesten ein Angebot mit |g|ectives FIN3200 4 6
3 Credits zwingend in englischer Sprache zu belegen)
Risikomanangement Risk Management FIN4012 D (2) (3) 6. PLR/PLK/PLH 60
Steuerung digitaler Geschéaftsmodelle Controlling of Digital Business Models CON3202 E 2) 3) 6. PLR/PLK/PLH 60 6
Sustainable Finance and Investing Sustainable Finance and Investing FIN3203 E (2) 3) 6. PLR/PLK/PLH 60
Eul und internati Gi aftsre European and International Corporate Law LAW4011 D (2) (3) 6. PLH/PLR/PLK 60
Interdi Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 D oder E (2) (3) 6. abhangig von der konkreten Anrechnung

9. |L und F Corporate Planning and Project Work CON4110 4 7
Unternehmensplanung Corporate Planning CON4011 D oder E 2 3 7. PLK 60 7
Projektarbeit Project Work CON4101 D 2 4 6. PLH/PLR/PLP

10. | Auslandsmodul* Study Abroad Module CON4999 bis 7. PVL-MA
Summe Studiengang 40 59 10 12 16 24 10 17 4 6

*Im Rahmen des Studiengangschwerpunktes ,Controlling, Accounting Finanzmanagement muss ein Auslandsmodul (Studiensemester, Praxissemester, Bachelorarbeit oder freiwilliges Praktikum von grundsatzlich 12 Wochen) absolviert werden.

Wenn zur Absolvierung des Auslandsmoduls wahrend des Studiums nicht ein Auslandssemester eingelegt oder ein grundsétzlich 12-wdchiges Praktikum im Ausland absolviert wird, muss das Praxissemester oder die Thesis in einem

Unternehmen im Ausland erbracht werden.

1) Alternatives Veranstaltungsangebot maéglich.

2) Aus dem Wahlpflichtangebot sind Facher im Umfang von 6 Credits zu wahlen. Es werden seitens der Hochschule mindestens drei Veranstaltungen angeboten.

Zu den studiengangsiibergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Priifungsplan fiir den 1. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen
Bachelor-Studiengénge und PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Priifungsplan fiir den 2. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengange.
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Anlage W_BSWP_2024: Studien- und Priifungsplan fiir den Bachelor-Studiengang BWL/Steuern und Wirtschaftspriifung (B.Sc.) (P02024 - Studienbeginn ab SS 2024)

Stand: 30.01.2024

2. Studienabschnitt Priifungsleistungen
Modul-/ LV- Gesamt 3. Sem. 4.Sem. 5. Sem.’ 6. Sem. 7.Sem. Klausur- Gewichtung
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses Nummer LV-Sprache Praxissem. Priifungs- Prifungsart dauer in fiir die Bildung
SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits | semester Minuten | d€r Endnote
1. im Eil Accounting AUD2020 4 5
PLK/PLM+ PVL fiir das 5
Handelsbilanzen Intermediate Financial Accounting AUD2021 D 4 5 3. Abschlusspriifungsleistungs 20
modul + Thesis + TAX4031
2. |Steuern| Taxation | TAX2100 4 5
PLK/PLM+ PVL fiir das 5
Ertragsteuern Income Taxation TAX2011 D 4 5 3. Abschlusspriifungsleistungs 90
modul + Thesis + TAX4031

3. |Gesellschaftsrecht Corporate Law LAW2020 4 5 5
Gesellschaftsrecht The Law of Companies and Corporations LAW2023 D 4 5 4. PLK 90

4. | Datenverarbeitung und Ci IT and C -based TAX2050 4 5
Digitalisierung in der Steuerberatung und Wirtschaftspriifung Digitization in tax consulting and auditing TAX2021 D 2 2 4. PLR/PLM/PLH 5
Computergestlitzte Managementmethoden (CMM) im Steer- und Computer-aided analysis in Taxation and Auditing AQM2132 D 2| 3 4. PLHPLRIPLMPLK | 30
Revisionswesen

5. |Rechnungslegung und Steuern Accounting and Taxation AUD2030 4 8
Steuerbilanzrecht German Tax Accounting Law TAX2031 D 2 4 4. PLK 60 8
Seminar Rechnungslegung, Prifungswesen und Steuern Seminar Accounting, Auditing and Taxation AUD2031 D 4 6. PLH+PLR

6. |Steuern I Taxation Il TAX2200 4 6
Umsatzsteuer im Binnenmarkt VAT in the Common Market TAX2201 D 2 3 4 PLK 120 6
Verfahrensrecht - Grundlagen Fundamentals of Administrative Procedures TAX2202 D 2 3 :

7. und Wir ifung Accounting and Auditing AUD2050 4 5 6
Wirtschaftspriifung Auditing AUD2051 D 4 5 4. PLR/PLK 90

8. |Rechnungslegung im Konzern Consolidated Financial Reporting AUD3030 4 7
Konzernrechnungslegung Consolidated Financial Statements AUD3021 D 4 6. PLK 90 7
International Financial Reporting Standards (IFRS) International Financial Reporting Standards (IFRS) AUD3031 Dund E 3 6. PLK 60

9. |WPF Steuern und Priifungswesen" Electives in Taxation and Auditing TAX3020 4 6 4 6
Internationales Steuerrecht International Taxation TAX3021 D (2) 3) 6. PLR/PLH/PLK 60
Européisches und internationales Gesellschaftsrecht European and International Corporate Law LAW4011 D (2) 3) 6. PLH/PLR/PLK 60 6
Investment Controlling Investment Controlling FIN3201 E 2) (3) 6. PLK 60
Umwandlungssteuerrecht Taxation of Changes in the firm's legal status TAX3022 D (2) 3) 6. PLR/PLH/PLK 60
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 D oder E (2) (3) 6. abhéngig von der konkreten Anrechung

10. ung der Ver Taxation of Successions in Property TAX4030 4 7 7
Besteuerung der Vermégensnachfolge Taxation of Successions in Property TAX4031 D 4 7 7. PLR+PLM
Summe 40 59 8 10 18 25 10 17 4 7

N2

erfolgreich absolviert wird.

Zu den studiengangsiibergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Priifungsplan fiir den 1. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen

Bachelor-Studiengange und PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Prifungsplan fiir den 2. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengénge.
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Alternatives Veranstaltungsangebot méglich. Aus dem Wahlpflichtangebot sind Facher im Umfang von 6 Credits zu wahlen. Es werden seitens der Hochschule mindestens drei Veranstaltungen angeboten.
Bei einschlagiger Berufsausbildung (z.B. Steuerfachangestellter) kann die Praxiszeit auf Antrag gesplittet und reduziert in der vorlesungsfreien Zeit erbracht werden. Die Anrechnung dieser Praxiszeit auf das Praxissemester ist nur méglich, sofern die Blockveranstaltung




Anlage W_BWI_2024: Studien- und Priif lan fiir den Bachel di haftsi 'matik (B.Sc.) (P02024 - Studienbeginn ab WS 2024/25) Stand: 30.01.2024
1. Studienabschnitt 2. Studienabschnitt Priifungsleistungen
Modul-/ LV- v Gesamt 1. Sem. 2. Sem. 3. Sem. 4. Sem. 5. Sem. 6. Sem. 7. Sem. Klausur- |  Gewichtung
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses N ea Sprache Praxissem. Priifungs- Prifungsart daver in fir die Bildung
SWS| Credits| SWS | Credits | SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits | semester Minuten der Endnote
- und Datenstrukturen and Datastructures BIS2140
Algorithmen und Datenstrukturen | Algorithms and Datastructures | BIS2141 UPL 5
Algorithmen und Datenstrukturen Il Algorithms and Datastructures Il BIS2142 PLH/PLL/PLK/PLM 60
- |D: Data BIS2160
Database Systems Database Systems BIS2161 FLAFLRTELAy 60 7
Systems Architecture & Design Systems Architecture & Design BIS2162 PLL/PLK/PLP+PLH/PLR 60
T & T It D Information Security and Technical Data Privacy BIS2180 5
it & Te I D: Security and Technical Data Privacy BIS2181 PLL/PLK/PLH/PLP/PLM 60
3 i BIS2220 5
Software-Technik Software Engineering BIS2311 PLL/PLK/PLH/ PLP/PLM 90
. | P und Process and Project BIS2240
Process i & Analytics Process i & Analytics BIS2241 PLK/PLL/PLP 60 6
Projektmanagement Project BIS2242 PLK/PLP 60
. |E-C IT- und D: E. IT- and Data ion Law LAW2240 5
E-Commerce, IT- und Datenschutzrecht E-commerce, IT- and Data Protection Law LAW2025 PLK 90
7. |Projekt Project BIS3040 B
Projekt-Arbeit Project Work BIS3041 PLP
8. |User Interface & Experience Design User Interface & Experience Design BIS3090 5
User Interface & i Design User Interface & i Design BIS3091 4 PLL/PLK/PLP 60
9. |WPF Profilfach Wir informatik " - ion Systems Profile BIS3100 2 4
Production Planning with Tr Systems Production Planning with Ti Systems BIS3101 E (2) 3) (2) 3) 6. PLL/PLP/PLR
e-business and Supply Chains e-business and Supply Chains PLS3011 E @] 2| ©® 6. PLR/PLH/PLK 60
Seminar Lean Management Seminar Lean Management BREM3114 D oder E ) 3) ) 3) 6. PLP/PLR/PLH/PLK 60
Change Management in der Industrie Change Management BREM3116 D oder E (2) (3) (2) (3) 6. PLP/PLR/PLH/PLK 60
Internet of Everything Internet of Everything BIS3061 E (2) (3) (2) 3) 6. PLR/PLH/PLK 45
Digital Service Innovation Digital Service Innovation BIS3102 E (2) (3) (2) (3) 6. PLR/PLH/PLK 45
Digital Business Design Digital Business Design BIS3103 E ) 3) 2) 3) 6. PLR/PLH/PLK 45 9
Datengestiitzte Managementmethoden CMM Computer Aided Methods for Quantitative Analysis in Business and Economics| AQM2137 D @ @ 2| © 6. PLL/PLK/PLP+PLH/PLR | 60
App Development App Development BIS3104 E 2) (3) ) 3) 6. PLR/PLH/PLK 60
Machine Learning Machine Learning BIS3105 E (2) (3) (2) (3) 6. PLR/PLH/PLK 60
Advanced Process Mining Advanced Process Mining BIS3106 E 2) 3) ) 3) 6. PLR/PLH/PLK 60
Security in Business Processes Security in Business Processes BIS3107 E (2) (3) (2) (3) 6. PLR/PLH/PLK 60
Gl Challenge Gl Challenge BIS3108 E 2) 3) 2) 3) PLP+PLH
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 D oder E (2) (3) (2) (3) 6. abhéngig von der konkreten Anrechnung
10.| Capstone betriebliche i Capstone Business Information Systems BIS4110 2 7
Seminar Seminar BIS4111 b 1 4 7 PLR/PLH 8
Fallstudien Case Studies BIS4112 D 1 3 7. PLR/PLH/PLK 90
Summe i M 60 4 5 10 12 16 19 9 16 2 7

1) Alternatives Veranstaltungsangebot méglich. Es werden mindestens drei Veranstaltungen zur Auswahl angeboten.

Zu den studiengangsiibergreifenden Veranstaltungen siehe Anlage PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Priifungsplan fiir den 1. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-
Studiengange und PO2024 (ab Studienbeginn SS 2024) Studien- und Prifungsplan fir den 2. Studienabschnitt der betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengange.
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Anlage W_BMMD_2024: Studien- und Priifungsplan fiir den Bachelor-Studiengang BWL/Media Management und Digital Media (B.Sc.) (PO2024 - Studienbeginn ab WS 2024/25)

Stand: 30.01.2024

1. Studienabschnitt 2. Studienabschnitt Priifungs
Gesamt 1. Sem 2.Sem 3. Sem. 4. Sem. 5.Sem. 6.Sem. 7. Sem.
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses LAl LV-Sprache Auslandssluﬂlen- [RIEEIEERRY Priifungs- " KIausuf— Gewx:ht\{ng furldle
LV-Nummer| semester semester Priifungsart dauer in Notenbildung im
sSws ‘ Credits | SWS ‘ Credits | SWS | Credits | SWS ‘ Credits | SWS ‘ Credits | SWS ‘ Credits | SWS ‘ Credits| SWS ‘ Credits Minuten | 1. Studienabschnitt
1. |Aligemeine Handlungskompetenz General Skills and Competencies sic1040 3 4
Sozial- und Methodenkompetenz Social and Methodical Competencies SIC1041 D 2 2 1. UPL
Nachweis der Sprachkompetenz Englisch B2im | £ sy B2 according to university test sIc1102 E 1. uPL
hochsschuleigenen Test 2
Belegung engliscl gen im of 30 ECTS in courses taught in SIC1109 E Nachweis aus Priifungsleistungen des 1.
Umfang von mind. 30 ECTS® English oder 2. Studienabschnitts
Cross-Cultural Competencies (2. Studienab-schnitt): Cross-Cultural Competencies SIC1104 E 1 2 3. PLH/PLR
18WS/2Cr.
2. |Grundlagen des Vertragsrechts Foundations of Contract Law LAW1050 4| s [ [ [ [ [ 5
Grundlagen des Vertragsrechts Fi ions of Contract Law LAW1051 D ‘ 4 ‘ 5 ‘ ‘ ‘ ‘ 1. PLK 60
3. |Betriebswirtschaftslehre | I GMT1300 6 6
G der ing F ions of Accounting GMT1302 D 2 2 1. UPL 60 4
F of Business Functions GMT1301 D 4 4 1. PLK 60
4. |Volkswirtschaftslehre | Economics | ECO1050 4 6 6
Einfiihrung und Mikro6konomie Introduction and Microeconomics ECO1051 Dund E 4 6 1. PLK 60
5. |Mathematik Mathematics AQM1050 4 5
Analysis und Lineare Algebra Analysis/Linear Algebra AQM1043 D 2 3 1. PLK 90 5
Finanzmathematik Financial Mathematics AQM1051 D 2 2 1. PLK 60
6. |Information Systems Information Systems BIS1060 4 5
Business Information Systems Business Information Systems BIS1061 D 2 2 1 PLK+PLL 60 4
Information Systems Hands-on Training Information Systems Hand-on Training BIS1062 D 2 2
Information Systems Self Study Unit Information Systems Self Study Unit BIS1063 D 0 1 1. UPL
7. |Rechtim Unternehmen Corporate Law LAW1400 6 6
6
Contract LAW1401 D 4 6 2 PLK %0
Vertrage und Digitalisierung Contracts and Digitalization LAW 1402 D 2
8. |Betriebswirtschaftslehre Il n GMT1330 4 5 5
Il Business inis ion Il GMT1331 D oder E 4 5 2. PLK 60
9. |Volkswirtschaftslehre Il Economics Il ECO1150 4 5 5
Makrodkonomie Macroeconomics ECO1152 Dund E 4 5 2. PLK 60
10, |Deskriptive Statistik und Descriptive Statistics and AQM1150 4 s
Optimierung Optimization 5
Deskriptive Statistik Descriptive Statistics AQM1151 D 2 3 2. PLK 60
hematische Optimi ical Optimi; AQM1142 D 2 2 2. PLK 60
11. |Fundamentals of Digital Media and Marketing Fundamentals of Digital Media and Marketing MCO02150 5 6
5
Introduction to Digital Media and Marketing Introduction to Digital Media and Marketing MMM2151 E 1 1 1. UPL
F of i F of i MCO02052 E 4 5 2. PLK 60
12 Grundl.agen in Medien und ntal of Media and MMM2180 4 5
Marketingkommunikation Communications
Grundlagen der Medien und Einfiihrung in die Fundamentals of Media and Introduction to Media
Medienékonomie Economics MMM2181 Doder £ 2 5 2. PLK 90
G der inikation F of Communications MMM2182 D oder E 2
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1. Studienabschnitt 2. Studienabschnitt Priift
Gesamt 1. Sem 2.Sem 3. Sem. 4. Sem. 5.Sem. 6.Sem. 7.Sem.
" ionl . ) . ~ 5 e
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses Moc LV-Sprache G andsshu:i)len R Priifungs- " KIaust{r Gewmhtgng furldle
LV-Nummer| semester’ . Priifungsart dauer in Notenbildung im
SWS| Credits | SWS | Credits | SWS | Credits | SWS | Credits | SWS | Credits | SWS | Credits | SWS | Credits| SWS | Credits Minuten 1. Studienabschnitt
13. |Grundlagen der Kosten- und L F i of Cost and Per A GMT2250 4 5 5
Grundlagen der Kosten- und Lei Iof hnung Fi i of Cost and A GMT2251 D 4 5 3. PLK 90
14. EC02100 4 5 5
Wi iehungen International Economics EC02011 E 4 5 3. PLK 60
15. Statistik und Qi itati yti and Q itati yti AQM2060 4 5
5
Induktive Statistik Inferential Statistics AQM2061 D 2 3 3. PLK 60
Quantitative Analytics Quantitative Analytics AQM2062 D 2 2 3. PLK 60
y gy of A ising and C
16. und Psychology MMM2120 4 5 5
K und W Psychology of Advertising and Consumer Psychology MMM2122 D 4 5 3. PLK + PLR 60
17. |Media Management - Vertiefung Advanced Media Management MMM3210 5 7
Media Media MMM3212 D oder E 3 5 3. PLH+PLR
Wahlpflicht-Trainings in Medien und R . -
2 PR g Electives in Media and Communication 2 2
Kommunikation
Storytelling/Content Storytelling/Content MCO2084 (1) (1) UPL
Fotografie Photo MC02214 ™| UPL 7
Digitale Medien Digital Media MCO02215 (1) (1) UPL
Grafik/Layout Graphic/Layout MCO2083 (1) (1) UPL
Bewegtbild Video, Reel & Co. Moving Pictures MC02221 1) 1) UPL
Strategische Planung Strategic Planning MCO2085 (1) (1) UPL
Audio/Podcast Audio/Podcast MCO2091 (1) (1) UPL
18. |Vertiefungen und Anwendungen der VWL Advanced Studies and Applications in Economics ECO2110 3 5
o o ! PVL fiir 5
V . ) Arbeiten; 3 Scientific Writing; Media Competence and Information ECO2111 D 3. Wirtschaftspoli-
Informationsgewinnung/-recherche Research 1 1 tisches Seminar
Wirtschaftspolitisches Seminar Seminar in Economic Policy ECO2112 Dund E 2 4 4. PLH+PLR
19. und Fi Financial Accounting and Financial Management GMT2350 6 7
7
und Fi | Financial ing and Financial Il GMT2351 Dund E 4 3 4 PLK %
und Fi I Financial Accounting and Financial Management Il GMT2352 Dund E 2 4 )
20. pil F Empirical Research Methods MMM3040 5 7
i der P Empirical Methods in MMM3041 D 3 4 4. PLK/PLR 60 7
ivaric Methods AQM2033 D 2 3 4. PLH/PLL
21. | Advanced Digital Media and Marketing Advanced Digital Media and Marketing MMM3050 4 6
Digital Marketing? Digital Marketing MMM3051 E 2 3 . ;\‘/‘\i”‘;ll);gmiilib ; o 6
. ller Medi
Digital Media Management Digital Media Management MMM3052 E 2 3 angobote) + PLIGPLR
22. |Recht im Marketing Law in Marketing MMM4100 4 5
- " R dter. . " 5
Recht |n.Marke(|ng und Werbung: iter-, Property, and Data Protection LAWA4101 D 4 5 4. PLK/PLRIPLP 90
Informations- und Datenrecht Law
23. |Unternehmensfiihrung Business Management GMT3100 4 5
i L i i GMT3025 D 2 2 6. UPL 3
Strategic Management GMT3013 D und E¥ 2 3 5. PLK® 60
24. |Branchenorientierte BWL in Specific GMT3400 5 6 9
siehe Anlage siehe Anlage "PO 6
Spezielle BWL - Wahlfach Industries - Electives "PO2024: WPF| D und E¥ 5 6 5. 2024: WPF fir
fir BWL BWL
und [T
25. Vertiefungen Advanced Topics in Management GMT4100 2 5 .
PLR/PLH/
; i GMT4101 3
Managementseminar Management Seminar D 2 5 5. PLP/PLM®
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26. |Ethik und Gesellschaftliche Verantwortung Ethics and Social Responsibility ESR3100 4 5 9
siehe Anlage siehe Anlage "PO 5
WPPFs Ethik und Gesellschaftiiche Verantwortung | Ethics and Social Responsibility - Electives "PO2024: WPF| D und E¥ 4 5 5. 2024: WPF fiir
fiir BWL BWL
27. |Digital Digital GMT3080 3 5
5
Digital Entrepreneurship Digital Entrepreneurship GMT3041 EY 3} 5 5. PLH/:::ES/FLMI 60
28. |WPF Media Management und Digital Media® Electives: Media Management and Digital Media MMM3300 3 6 9 4 6 2 3 5.+7. 5)
sofern kein Credittansfer moglich:*) if no credit transfer possible:
w i Advertisin, MAR3111 D () 3) (2) 3) 5. PLH/PLR/PLK 45
Introdu(?tion into Online Technologies for Marketing Introdu(?tion into Online Technologies for Marketing MKT3202 E @ @) @ @) 5. PLH/PLR/PLK 60
Professionals Professionals
Public Relations Public Relations MC03102 D (2) @3) (2) 3) 5. PLH/PLR/PLK 60
International Marketing International Marketing MKT3031 E () @3) (2) 3) 5. PLH/PLR/PLK 60 9
Media-Planung und Media-Studien Media Planning and Media Studies MMM3011 D (2) ®3) 2 3) 5. PLR/PLH
Spezielle Themen der Werbepsychologie Specific Topics in the Psychology of Advertising MMM3012 D (2) (3) (2) (3) 5. PLR/PLH
Economics of the Digital Economy Economics of the Digital Economy ECO3012 E (2) (3) (2) (3) 5. PLK 60
Studien y Studies IDS3010 D oder E (2) 3) () (3) 5. abhéngig von der konkreten Anrechnung
Angebote im Fast Track des 7. Semesters:
Social Media Marketing (Fast Track) Social Media Marketing (Fast Track) MMM3301 | D oder E () (3) ) ®3) 7. PLR/PLH
Customer Journey (Fast Track) Customer Journey (Fast Track) MMM3014 E () (3) (2) (3) 7. PLR/PLH
International Media (Fast Track) International Media (Fast Track) MMM3015 E 2 3 0] ©3) 7. PLR/PLH
29. |Praxissemester Internship Semester INS3020 2 28
i INS3021 D 26 6. UPL
Vorlesung ) A ing course of the il INS3022 D 2 6. UPL
30 Aktuelle in Media Current Topics of Media and Digital 4 10
" |und Digital Media Media
;2‘;;"( Topics of Media Management and Digtal Current Topics of Media Management and Digital Media | MMM4021 E 1 2 7. PLR 10
Prax.isprojek( in Media Management und Digital Busi.ness Project in Media Management and Digital MMM4022 D 3 8 7. PLP
Media Media
31. | Abschlusspriifungsleistung Finals EXA4999 2 5
F i iches K Scholarly Colloquium COL4999 D 2 2 7. UPL 3
Miindliche Bachelor-Priifung® Oral Examination ORA4999 [DE] 0 3 7. PLM
32. | Thesis” Thesis THE4999 Dund E 0 12 0 12 7. PLT 12
Summe 127 | 210 25 30 26 31 23 30 21 29 20 30 30 8
1)  Studierende des Studiengangs haben das Studiensemester im Ausland zu erbringen, wobei fremdsprachliche Lehrveranstaltungen von mind. 24 ECTS-Credits (oder &quivalent) an der Partnerhochschule belegt werden miissen.
Der Prifungsausschuss des Studiengangs kann im Hartefall Studierende von der Verpflichtung zur Absolvierung eines Auslandsstudiensemesters befreien.
2)  Unbenotete Priifungsvorleistung Digitale Bildbearbeitung oder Produktion audiovisueller Medienangebote. Die Prifungsvorleistung (PVL) wird tiblicherweise im 3. Semester erbracht, kann unabhangig von den Anforderungen des §18 SPO bereits im 2. Semester erbracht werden.
3) Die Module kénnen im Ausland in jeder Fremdsprache belegt werden.
4)  Das Angebot kann durch andere Wahlpflichtfacher ersetzt oder erweitert werden.
5)  Beiim Ausland erbrachten Priifungsleistungen richtet sich die Art der Priifungleistung und ggfs. die Klausurdauer nach den gewahlten Angeboten der Auslandshochschule.
6) Der in englischer Sprache gefiihrte Teil der miindlichen Priifung betragt mindestens 25 %, héchstens 50 % der Priifungszeit.
7) Die Thesis kann unabhéngig von den Anforderungen des § 20 [BA] Abs. 3 Satz 2 StuPO angemeldet werden.

Die Durchschnittsnote der Vorpriifung (Priifungsleistungen des ersten Studienabschnitts, §17 Abs. 3 StuPO) geht mit einem Gewicht von 30 Credits in die Abschlussnote ein.
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Anlage W_BDBM_2024: Study and examination plan for the bachelor's degree program in business administration BBA/Digital Business Management (B.Sc.) (PO2024 - from start of study WS 2024/25)

Status: 30.01.2024

Study Section 1 Study Section Examination
N total 1. Sem 2.Sem 3. Sem. 4. Sem. 5.Sem. 6.Sem. 7. Sem. ) -
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses o e (achive Internship Exam witien exam| Weighting for the
Course No. | Language Semester Type of Exam durationin | formation of grades in
;r":":k credits (MU0 PO credits | "OU0° PO cregits ;r":":k credits ”“r":":k credits P:""‘“;k credits | MU BT credits [P creaits minutes the 1st study section
1. ; General Skills and Competencies Sic1070 3 4
Sozial- und Mett Social and Methodical Ct SIC1071 E 1 2 1. UPL
To be
. . completed 2
Nachweis der Sprachkompetenz Deutsch B1im | 54 according to university test sic1502 D by the time UPL
hochschuleigenen Test of
ion
Cross-Cultural Competencies Cross-Cultural Competencies SIC1104 E 2 2 3. PLH/PLR
2. des Vertragsrechts Foundation of Contract Law LAW1050 4 5 5
Grundlagen des Vertragsrechts Foundation of Contract Law LAW1051 E 4 5 1. PLK 60
3. |Betriebswirtschaftslehre | Admini: ion | GMT1300 6 6
Grundlagen der Rechnungslegung Foundations of Accounting GMT1302 E/D 2 2 1. UPL 60 4
betrieblicher Funktionen of Business Functions GMT1301 E/D 4 4 1. PLK 60
4. |Volkswirtschaftslehre | Economics | ECO1050 4 6 6
Introduction and Microeconomics Introduction and Microeconomics ECO1051 E 4 6 1. PLK 60
5. |Mathematik Mathematics AQM1050 4 5
Analysis und Lineare Algebra Analysis and Linear Algebra AQM1043 E 2 3 1. PLK 920 5
Fi i Financial Mathematics AQM1051 E 2 2 1. PLK 60
6. |Information Systems Information Systems BIS1060 4 5
Business Information Systems Business Information Systems BIS1061 E 2 2 1 PLK+PLL 60 4
Information Systems Hands-on Training Information Systems Hands-on-Training BIS1062 E 2 2
Information Systems Self Study Unit Information Systems Self Study Unit BIS1063 E 1 1. UPL
7. |Recht im Unternehmen Corporate Law LAW1400 6 6
Vertragsmanagement Contract Management LAW 1401 E 4 6 2 PLK % 6
Vertrage und Digitalisierung Contracts and Digi LAW 1402 E 2 )
Betriebswirtschaftslehre Il und Business Administration Il and Corporate
8. N GMT1310 5 5
Unternehmensbesteuerung Taxation
P 5
. . Management: Organizational Structures and
Management: Strukturen und Entscheidungen Decisions GMT1311 E/D 2 2 2 PLK 120
Unternehmensbesteuerung Corporate Taxation TAX1012 E/D 3 3
9. |Volkswirtschaftslehre Il Economics Il ECO1150 4 5 5
Makrodkonomie Macroeconomics ECO1152 E 4 5 2. PLK 60
Deskriptive Statistik und D iptit istics and
10. Optimierung Optimization AQm1150 4 5 s
Deskriptive Statistik Descriptive Statistics AQM1151 E 2 3 2. PLK 60
Matt i Optimierung Mathematical Optimization AQM1142 E 2 2 2. PLK 60
11. |Grundlagen der Kosten- und Leistungsrechnung |Foundations of Cost and Performance Accounting GMT2250 4 5 s
Grundlagen der Kosten- und Leistungsrechnung Foundations of Cost and Performance Accounting GMT2251 E/D 4 5 3. PLK 920
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Study Section 1 Study Section Examination
A total 1. Sem 2. Sem 3. Sem. 4. Sem. 5.Sem. 6.Sem. 7. Sem. ) L
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses podulc/ icaching Internship Exam witien exam|  Weighting for the
Course No.| Language Sy Type of Exam durationin | formation of grades in
B I e Tl e S Il Rl e Ml et Ml e o Bl = W e mites | the 2nd study secion
12. |Digital Business Digital Business DBM1150 5 6
Digital Business Digital Business DBM1151 E 1 1 1. PLK 30 6
Business Process Management Business Process Management DBM1152 E 4 5 2. PLP+PLH
13. Digtialer T Digital T GMT2300 4 5
Unternehmensfiihrung im digitalen Zeitalter Management in the Digital Age GMT2301 E/D 2 5
Digitale Transformation: Technologien und Digital Transformation:Technologies and Application 5 3. PLK 90
GMT2302 E/D
Anwendungsfelder Areas 2
14. (International Economics International Economics EC02100 4 5 5
International Economics International Economics EC02011 E 4 5 3. PLK 60
15. Statistik und Q itati yti and Q itati yti AQM2060 4 5
5
Induktive Statistik Inferential Statistics AQM2061 E 2 3 3. PLK 60
Q itative Analytics Q itative Analytics AQM2062 E 2 2 3. PLR/PLH/PLL
16. |Business Process Business Process Management DBM2100 6 7
y y 7
Fundamentals of Process Analysis Fundamentals of Process Analysis DBM2101 E 2 2 3. PLP/PLH/PLK 60
Process Mining Process Mining DBM2102 E 4 5
17. |Algorithms and Datastructures Algorithms and Datastructures DBM2150 4 5 5
Algorithms and Datastructures Algorithms and Datastructures DBM2151 E 4 5 3. PLL+PLK 60
18. und A der VWL Advanced Studies and Applications in Economics ECO02110 3 5
Wissens.t:haftliches Arbeiten; Medienkompetenz, Scientific Writing; Media Competence and Information EC02111 E 1 1 3, PVL 5
nuna/-recherche Research
Wirtschaftspolitisches Seminar Seminar in Economic Policy ECO02112 E 2 4 4. PLH+PLR
19. |Bilanzierung und Finanzmanagement Financial Accounting and Financial Management GMT2350 6 7
i und Finar | Financial Accounting and Financial Management | GMT2351 ED 4 3 4 PLK %0 7
und Finar Il Financial Accounting and Financial Management |1 GMT2352 E/D 2 4 )
20. |Data Management Data Management DBM2300 5 7
Database System Database Systems DBM2301 E 4 4 7
4. PLP/PLH/PLK 60
Data Management and Handling Data Management and Handling DBM2302 E 1 3
21. |Al and Machine Learning Al and Machine Learning DBM2500 2 5 5
Al and Machine Learning Al and Machine Learning DBM2501 E 2 5 4. PLP
22. |Praxissemester Internship Semester INS3020 2 28
Arbeitserfahrung Praxissemester Internship INS3021 ED 0 26 5. UPL
gleil Vorlesung (| g) Accompanying course of the internship INS3022 E 2 2 5. UPL
23. |Unternehmensfiihrung Business Management GMT3100 4 5
Betriebsw. Unternehmensplanspiel Management Simulation GMT3025 E 2 2 5. UPL 3
Strategisches Management Strategic Management GMT3013 E 2 3 6. PLK 60
24. |Branchenorientierte BWL in Specific Industries GMT3400 5 6
see see attachment BWL- 6
Spezielle BWL - Wahlfach Industries - Electives BWL-WPF E/D 5 6 6.
WPF PO2024
P0O2024
Betrit und
e 2
. Vertiefungen Topics in GMT4100 5 .
nagementseminar Seminar GMT4101 E 2 5 6. PLR/PLH/PLP/PLM
26. |Ethik und Gesellschaftliche Verantwortung Ethics and Social ESR3100 4 5
see see attachment BWL- s
WPFs Ethik und Gesellschaftliche Verantwortung | Ethics and Social Responsibility - Electives BWL-WPF E/D 4 5 6. WPF PO2024
P0O2024
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27. |Electives Profile” Electives Profile” DBM3100 10 15
Profil I: Management Skills Profil I: Management Skills (2) 3) PLH+PLR
Project Management Project Management BIS2242 E ) (3)
Transactional Processing Systems in Logistics Transactional Processing Systems in Logistics BIS3012 E ) (3)
e-Business and Supply Chains e-Business and Supply Chains PLS3011 E ) (3)
Seminar Lean Management Seminar Lean Management BREM3114 E ) (3)
Digital Service Innovation Digital Service Innovation BIS3102 E () (3)
Digital Business Design Digital Business Design BIS3103 () (3) 15
Profil II: Process Engineering & Data Analytics Profil II: Process Engineering & Data Analytics
Advanced Process Mining Advanced Process Mining BIS3067 E (2) (3)
Information Security in Business Processes Information Security in Business Processes BIS3107 E (2) (3)
App Development App Development BIS3104 E (2) (3)
Internet of Everything Internet of Everything BIS3061 E (2) (3)
User Interface & Experience Design User Interface & Experience Design BIS3067 E (4) (6)
Gl Challenge Gl Challenge BIS3108 E () (3) PLH+PLR
Interdisziplinare Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 E (2) 3) PLH+PLR
28. |Applied Digital Transformation Project Applied Digital Transformation Projekt DBM3300 2 7 7
Applied Digital Transformation Project Applied Digital Transformation Projekt DBM3301 E 2 7 PLP
29. (IT Governance and Cybersecurity IT Governance and Cybersecurity DBM4100 5 8
IT Governance and Cybersecurity IT Governance and Cybersecurity DBM4101 E 5 PLL/PLH/PLP/ 60
PLM//PLK 8
;emlnar Emerging Trends in Digital Business Seminar Emerging Trends in Digital Business DBM4102 E 3 PLP+PLH/PLH
lanagement Management
30. |Abschlusspriifungsleistung Finals EXA4999 2 5
Fachwissenschaftliches Kolloquium Scholarly Colloquium COL4999 E 2 UPL 3
Miindliche Bachelor-Priifung Oral ination ORA4999 E 3 PLM
31. [Thesis Thesis THE4999 E 0 12 12 PLT 12
‘Summe Studiengang Total study program 127 210 24 30 27 31 25 30 15 23 23 38
1) Atleast one course from each profile area has to be selected. As a rule, at least three courses are offered per semester. An alternative course offering is possible.

The average grade of the preliminary examination (examination results of the first study section, §17 para. 3 StuPO) is included in the final grade with a weight of 30 credits.
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Anlage W_BIB_2024: Study and examination plan for the bachelor's degree program in business administration BBA/International Business (B.Sc.) (P02024 - from start of study SS 2024)

Status: 30.01.2024

Study Section 1 Study Section 2
total 1. Sem 2. Sem 3. Sem. 4. Sem, 5.Sem. 6.Sem. 7. Sem. —
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses Module/ | Teaching I Semester Exam exam Weighting for the.
Course No.| Language Semester abroad S Type of Exam AR formation of grades in
P he 1 i
vk credts |"0B P crodis | "USP| credits | IS, | s | BOWE | credts [ JONS | credis | "uePer| credts | "WEP|  credits minutes | (e Tststudy section
1. ; General Skills and Competencies Sic1070 3 4
Sozial- und Mett Social and Methodical Ct SIC1071 E 1 2 1. UPL
To be
. . completed
Nachweis der Sprachkompetenz Deutsch B1im | 54 according to university test sIc1502 D by the time UPL
hochschuleigenen Test of 2
ion
Sprachtest | (Englisch) Language Test | (English) E 2. UPL
Sprachtest Il (Franzésisch oder isch)? Language Test Il (French or Spanish)? FIS 2. pvL?
Cross-Cultural Competencies Cross-Cultural Competencies SSII(?1110 056/ FIs 2 2 3. PLH/PLR
2. des Vertragsrechts Foundation of Contract Law LAW1050 4 5 5
Grundlagen des Vertragsrechts Foundation of Contract Law LAW1051 E 4 5 1. PLK 60
3. |Betriebswirtschaftslehre | Admini: ion | GMT1300 6 6
Grundlagen der Rechnungslegung Foundations of Accounting GMT1302 E/D 2 2 1. UPL 60 4
[\ betrieblicher Funktionen N of Business Functions GMT1301 E/D 4 4 1. PLK 60
4. |Volkswirtschaftslehre | Economics | ECO1050 4 6 6
Introduction and Microeconomics Introduction and Microeconomics ECO1051 E 4 6 1. PLK 60
5. |Mathematik Mathematics AQM1050 4 5
Analysis und Lineare Algebra Analysis and Linear Algebra AQM1043 E 2 3 1. PLK 90 5
Fi i Financial Mathematics AQM1051 E 2 2 1. PLK 60
6. |Information Systems Information Systems BIS1060 4 5
Business Information Systems Business Information Systems BIS1061 E 2 2 1 PLK+PLL 60 4
Information Systems Hands-on Training Information Systems Hands-on-Training BIS1062 E 2 2
Information Systems Self Study Unit Information Systems Self Study Unit BIS1063 E 1 1. UPL
7. |Recht im Unternehmen Corporate Law LAW1400 6 6
Vertragsmanagement Contract Management LAW 1401 E 4 6 2 PLK % 6
Vertrage und Digitalisierung Contracts and Digi LAW 1402 E 2 )
g, |Betriebswirtschaftslehre Il und Business Administration Il and Corporate Taxation | GMT1310 5 5
Unternehmensbesteuerung
5
Management: Strukturen und Entscheidungen Management: Organizational Structures and Decisions | GMT1311 E/D 2 2 2 PLK 120
Unternehmensbesteuerung Corporate Taxation TAX1012 E/D 3 3
9. |Volkswirtschaftslehre Il Economics Il ECO1150 4 5 5
Makrodkonomie Macroeconomics ECO1152 E 4 5 2. PLK 60
Deskriptive Statistik und D iptit istics and
10. Optimierung Optimization AQm1150 4 5 s
Deskriptive Statistik Descriptive Statistics AQM1151 E 2 3 2. PLK 60
Matt Optimierung Mathematical Optimization AQM1142 E 2 2 2. PLK 60
imi Ci i i in the i
" Umfeld environment 1BU1010 4 5
Business Communication Business Communication 1BU1011 E 2 2 2. PLK 45 5
Frangais des affaires / Espafiol de negocios Business French / Business Spanish I|BB%11%112 FIs 2 3 2. PLR/PLH/PLK 45
12. |Grundlagen der Kosten- und Leistungsrechnung |Foundations of Cost and Performance Accounting GMT2250 4 5 s
Grundlagen der Kosten- und Leistungsrechnung Foundations of Cost and Performance Accounting GMT2251 E/D 4 5 3. PLK 90
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Study Section 1

Study Section

Examination

total 1. Sem 2. Sem 3. Sem. 4. Sem. 5.Sem. 6.Sem. 7. Sem. T
Modul Teachin, i Semester written ighti
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses oote eaching Intemship 5 Exam exam et (Erin
Course No.| Language Semester abroad Sy Type of Exam duration in formation of grades in
. the 2nd study section
hours s |hours per| s | hours per " hours i hours i hours its | hours per its | nours per i
porwoek|  Credts |"C R credits | TOUBRET credits | OB | credits | SEIR | oredits | R credits | TOSRET| credits |MOSREM credits minutes
13. Digtialer T Digital Ti GMT2300 4 5
Unternehmensfiihrung im digitalen Zeitalter \ in the Digital Age GMT2301 E/D 2 5
g on: i g on: i icati 5 3. PLK EY
Digitale Transformation: Technologien und Digital Transformation:Technologies and Application GMT2302 ED
Anwendungsfelder Areas 2
14. |International Economics International Economics EC02100 4 5 5
International Economics International Economics ECO02011 E 4 5 3. PLK 60
15. Statistik und Q itati yti and Q itati yti AQM2060 4 5
Induktive Statistik Inferential Statistics AQM2061 E 2 3 3. PLK 60 5
Q itative Analytics Q itative Analytics AQM2062 E 2 2 3. PLR/PLH/PLL
16. to to 1BU2100 5 6 6
Introduction to International Business Introduction to International Business 1BU2101 E 5 6 3. PLK/PLH/PLR 90
17. im inter Umfeld ; political, and social |BU2090 4 6
I environment | 6
La‘France gujourd 'hui / Coyuntura espafiola y Frange today / Economic Situation in Spain and Latin | IBU2093/IBU Fis 3, PLH+PLR
latinoamericana America 2094 4 6
18. und A der VWL Advanced Studies and Applications in Economics ECO02110 3 5
Wisser ] e Arbeiten; Medier 1z, Scientific Writing; Media Competence and Information ECO2111 E 3, PVL 5
Informationsgewinnung/-recherche Research 1 1
Wirtschaftspolitisches Seminar Seminar in Economic Policy EC02112 E 2 4 4. PLH+PLR
19. |Bilanzierung und Finanzmanagement Financial Accounting and Financial Management GMT2350 6 7
i und Finar | Financial Accounting and Financial Management | GMT2351 ED 4 3 4 PLK %0 7
und Finar Il Financial Accounting and Financial Management I GMT2352 E/D 2 4 )
20. [Recht-Vertiefung Advanced Law LAW2020 4 5 5
International Business Law International Business Law LAW2024 E 4 5 4. PLK 90
21. |Digitalization for Digitalization for 1BU2160 6 7
Fundamentals in Digitalization for International Fundamentals in Digitalization for International 1BU2161 E 2 2 4 PLK 60
Management Management 5
International ! International ! 1BU2162 E 2 2 4. UPL
Analyse intemationaler sozial- und wirtschafts- Data Analytics in Social and Economic Sciences AQM2163 E 2 3 4 PLR/PLH/PLP
wissenschaftlicher Daten
22. im inter Umfeld ; political, and social |BU2140 4 7
n environment Il 7
Plan d'entreprise / Plan de Empresa Business Plan 1BU2141/ FIs 4 7 4. PLH+PLR
1BU2143
23. |Praxissemester Internship Semester INS3020 2 28
Arbeitserfahrung Praxissemester Internship INS3021 ED 0 26 5. UPL
Begleitende Vorlesung (Blockveranstaltung) Accompanying course of the internship INS3022 E 2 2 5. UPL
24. (Unternehmensfiihrung Business Management GMT3100 4 5
Unterr spiel®! A i ion®) GMT3025 E/FIS 2 2 5. UPL 3
e u Strategic Management®) GMT3013 E 2 3 6. PLK 60
25. |Branchenorientierte BWL in Specific Industries GMT3400 5 6
siehe Anlage see attachment 6
Spezielle BWL - Wahlfach Industries - Electives "P02024: WPF E/D 5 6 6. BWL-WPF
fiir BWL PO2024
26. | und Topics in GMT4100 2 5
5
PLR/PLH/
Managementseminar® Management Seminar® GMT4101 E 2 5 6. PLPIPLM
27. |Ethik und Gesellschaftliche Verantwortung Ethics and Social Responsibility ESR3100 4 5
siehe Anlage see attachment 5
WPFs Ethik und Gesellschaftliche Verantwortung Ethics and Social Responsibility - Electives "P02024: WPF ED 4 & 6. BWL-WPF
fir BWL P0O2024
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28. |WPF: Internationale Spezialisierung® Electives: International Specializations®” 1BU3600 8 12
a) Marketing Track a) Marketing Track MKT3601 E ® | (12 6.
b) Accounting and Finance Track b) Accounting and Finance Track ACC3601 E (8) (12) 6.
c) International General Track c) International General Track 1BU3601 E (8) (12) 6.
d) Digital Management Track d) Digital Management Track 1BU3604 E (8) (12) 6.
29. | Dossier d'études / ° Studies” 1BU4090 2 5
- Advanced Marketing - Advanced Marketing 1BU4091 FIS (2) (5) 7. PLH+PLR
- Advance Finance&Accounting - Advance Finance&Accounting 1BU4092 FIS (2) (5) 7. PLH+PLR
- Advanced HRM - Advanced HRM 1BU4093 FIs (2) (5) 7. PLH+PLR
- Advanced Logistics - Advanced Logistics 1BU4094 FIS (2) (5) 7. PLH+PLR
- General Management - General Management 1BU4095 FIS (2) (5) 7. PLH+PLR
- Environment Analysis - Environment Analysis 1BU4096 FIS (2) (5) 7. PLH+PLR
30. |Projektarbeit / Fallstudien Projects / Case Studies 1BU4030 3 7
Projects / Case Studies (PCS) Projects / Case Studies (PCS) 1BU4031 E 7 PLP
31. |Abschlusspriifungsleistung Finals EXA4999 2 5
Fachwissenschaftliches Kolloquium Scholarly Colloquium COL4999 FISIE/ID 2 UPL
Miindliche Bachelor-Priifung ® Oral Examination® ORA4999 FISIE 3 PLM
32. | Thesis” Thesis” THE4999 FISIEID 0 12 0 12 7. PLT
Summe Total study program 128 210 23 29 27 31 24 30 22 30 4 30 21 31 7 29

1)  Students in the program must spend the semester studying abroad in a foreign language, successfully completing courses of at least 22.5 credits.
The modules can be taken abroad not only in the stated foreign languages, but also in the second compulsory foreign language (French or Spanish).
Students in the program are eligible to apply for a double-degree program provided they have completed their first year of study with an average grade of better than 2.7.
Students who have obtained their university entrance qualification abroad are exempt from the requirement to complete a semester of study abroad.
In cases of hardship, the examination board of the program may exempt students from the requirement to complete a semester abroad.
2)  Examination prerequisite for the French- or Spanish-language courses of the second study section.
The choice of the language to be taken into account for the calculation of the certificate grade is made by mail to the examination office at the end of the 3rd semester if both language tests (F/S) are passed
successfully.
3)  With the approval of the examination board of the study program, it is alternatively possible to take a business simulation in German or English.
4)  Courses not taken abroad can be selected from the ISP program at the university within the framework of the selected specialization, with the exception of SIK subjects and those already taken in semesters 1 - 5. The type of examination duration and, if
applicable, the duration of the written examination depend on the chosen offerings of the university abroad or the ISP program. All 12 credits of the electives: International Specialization are to be taken uniformly from one of the offered tracks.
5) One course is to be selected. Alternative courses offer possible.
6) Languages of the oral exam: S/E or F/E.
7) The thesis can be registered independently of the requirements of § 20 [BA] para. s. 2 StuPO.
8) If students participate in a double-degree program, these subjects may be taken in Spanish or French.

The average grade of the preliminary examination (examination results of the first study section, §17 para. 3 StuPQ) is included in the final grade with a weight of 30 credits.
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Anlage W_BIB-ELP_2024: Studien- und Priifungsplan fiir Austauschstudiernde (Auslandische Studierende von der Partnerhochschule) des Bachelor-Studiengangs
BBA/International Business (B.Sc.) ( PO2024 - Studienbeginn ab SS 2024)

Curriculum and Examination Schedule for Incoming Double Degree Students of the bachelor program BBA/International Business (B.Sc.) (P02024 - from start of study
SS 2024

Status: 30.01.2024

Internshi Examinations
. total ws ss P n.v.
Modules and Courses Module/ Teaching semester g — Y——
u u Course No. | Language Ej;nnfii:tl;:n Type of Examination ? wriggg ex(;m
hours per credits hours per credits hours per credits hours per credits hours per credits
week week week week week
1. |Social and Communication Skills IBU2150 3 5
Cross-Cultural Competencies® SIC1104 E 1 2 ws PLH/PLR
International Negotiation Strategies IBU2152 E 2 3 WS PLR+PLK 45
2. (Introduction to International Business 1BU2040 5 6
Introduction to International Business 1BU2101 E 5 6 WS PLK/PLH/PLR 90
3. |International Economics EC02100 4 5
International Economics ECO2011 E 4 5 WS PLK 60
4. |International Business and Law LAW2080 3 6
Introduction to International Business Law LAW2081 E 3 6 WS PLK/PLH/PLR 45
5. |Techniques in International Business I1BU2170 4 5
Fundamentals in Digitalization for International Management 1BU2161 E 2 2 SS PLK 60
Data Analytics in Social and Economic Sciences AQM2163 E 2 3 SS PLR/PLH/PLP
6. |Electives: International Specialization” IBU3600 DandE 8 12 4 6 4 6
a) Marketing Track MKT3601 Dand E (4) (6) (4) (6) WS/SS PLK/PLH/PLM/PLR
b) Accounting and Finance Track ACC3601 DandE 4) (6) 4) (6) WS/SS PLK/PLH/PLM/PLR
c) International General Track IBU3601 DandE 4) (6) 4) (6) WS/SS PLK/PLH/PLM/PLR
d) Digital Management Track IBU3604 DandE 4) (6) 4) (6) WS/SS PLK/PLH/PLM/PLR
7. |Ethics and Social Responsibility ESR3100 4 5
see table see table W_BBWL-
Ethics and Social Responsibility - Electives W_BBWL- Dand E 4 5 SS '
WPFs P0O2024 WPFs_P02024
8. [Challenges and Perspectives of the European Integration IBU1130 3 5
Challenges and Perspectives of the European Integration IBU 2131 E 3 5 SS PLK 60
9. |Management in Specific Industries 5 6
see table
Industries - Electives W_BBWL- Dand E 5 6 ss sesvtggle W_BBWL-
WPFs P02024 s_P02024
10. |German as a Foreign Language®” LAN D 10 6
A2 LAN1200 D 3 WS
Elective
German 2 CEFR-Level A2 LAN1201 D (6) PLK/PLM/PLK+PLP 70
German 3 CEFR-Level B1 LAN1202 D (6) PLK/PLM/PLK+PLP 165
German 5 CEFR-Level B2 LAN1203 D (4) PLK/PLM/PLK+PLP 190
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B1 LAN1210 D 3 SS PLK/PLM/PLK+PLP
Elective
German 3 CEFR-Level B1 LAN1211 D (6) PLK/PLM/PLK+PLP 70
German 5 CEFR-Level B2 LAN1212 D (4) PLK/PLM/PLK+PLP 190
German 6 CEFR-Level C1 LAN1213 D (2) PLK/PLM/PLK+PLP 150
11. |Internship INS3040 0 30
Internship INS3041 DandE 0 30 UPL
12. |Finals EXA4999 2 5
Scholarly Colloquium COL4999 Dand E 2 2 WS UPL
Oral Examination ORA4999 Dand E 0 3 WS PLM
13. | Thesis THE4999 DandE 0 12 0 12 WS PLT
Total Study Program 51 108 25 31 24 30 0 30 2 17
1)  D=deutschsprachige Veranstaltung, optionale zuséatzliche fremdsprachige Angebote seitens der Hochschule méglich;
E=englischsprachige Veranstaltung, optional zusatzliche andere fremdsprachige Angebote seitens der Hochschule mdglich;
D und E=parallele fiir die Studierenden frei wahlbare optionale deutsch- und englischsprachige Veranstaltungen seitens der Hochschule, andere zusatzliche fremdsprachige Angebote seitens der Hochschule méglich.
Bei fremdsprachlichen Angeboten seitens der Hochschule konnen die Teilnehmerzahl seitens der Hochschule beschrankt und/oder Anmeldepflichten vorgesehen werden.
D=instruction in the German language, optional additional offers in a foreign language by the university possible.
E=instruction in the English language, optional additional offers in another foreign language by the university possible.
D and E=instruction in the German language, students may opt for a parallel English course offer, course offers in another foreign language by the university possible.
The University may require prior registration to courses or may place seat limits on certain course offers.
2) Sind mehrere Priifungsarten genannt, bestimmen die Priifer nach MaRgabe von §12 Abs. 5 StuPO die Art und Anzahl der Priifungsleistungen.
If there is more than one type of examination indicated by use of '/", the lecturer will decide on the type of examination according to §12 Abs. 5 StuPO.
3) Statt SIC1104 kann das Fach auch in einer anderen angebotenen Sprache belegt werden (SIC1105 / SIC1106).
Instead of SIC1104 the subject can also be chosen in another language (SIC1105/ SIC1106).
4) Es sind Electives im Umfang von 6 Credits im Wintersemester und 6 Credits im Sommersemester zu wahlen. Das Angebot speist sich durch die Studiengangleitung vorgegebenen Angeboten des ISP Programmes.

6)

7

Der Studiengang kann alternative Angebote vorsehen. Bei entsprechenden Deutschkenntnissen kénnen auch Facher in deutscher Sprache belegt werden.

Each semester electives with 6 Credits must be chosen. The electives form part of the course offers of the ISP-Program as being pre-selected by the program director.

Alternative electives may be offered. In case of adequate knowledge of the German language, subjects may also be chosen from courses taught in German.

Studierende dieser Vertiefung miissen am Ende des zweiten Semesters in Pforzheim das Niveau B1 gem. des europaischen Referenzrahmens fiir Fremdsprachen erreichen. Je nach Vorkenntnissen kann es erforderlich sein, zuséatzliche Lehrveranstaltungen in ,German as
a Foreign Language*“ zu belegen. Die zusatzlich angebotenen Lehrveranstaltungen werden wahrend der Vorlesungszeit oder in Form von Vorkursen angeboten. Die Priifungsdauer richtet sich nach den Vorgaben des Goethe-Instituts bzw. der entsprechenden Institute zur
Erreichung des jeweiligen Sprachniveaus. Studierende, die bereits Uber das Niveau B1 verfiigen, belegen entweder weitere Deutschkurse oder weitere Facher in deutscher Sprache.

Students of this programs must achieve CEFRS-Level B1 at the end of the second semeser in Pforzheim. Depending on the prior knowlwdge additional courses in ,German as a Foreign Language“ may be required. These courses will either be offered during the lecture
period or as pre-semester courses. The length of the examination is based on the requirements of the Goethe-Institute or corresponding institutes for achieving the correspending compentence level. Students, who already have a B1 level, have to select other German
classes or other academic courses taught in German

Prifungsart und Klausurdauer sind abhéngig von Kurstruktur / individuellen Vorkenntnissen.

The type of examination and the length of the written examination depend on the specific course / individual competencies in the German language.

Die Vertiefung gilt ausschlieBlich fiir Studierende auslandischer Partnerhochschulen, die im Rahmen eines "Double Degree Programms" International Business an der Hochschule Pforzheim studieren.

Die Zulassung erfolgt entsprechend den im Double Degree Abkommen festgelegten Vorschriften.

Studierende dieser Vertiefung studieren die Semester 1-4 an der jeweiligen Partnerhochschule. Diese Semester werden pauschal anerkannt, nachdem im Rahmen des Double Degree Abkommens die inhaltliche Aquivalenz hinreichend gepriift wurde. Die
Priifungsleistungen miissen den Anforderungen der Hochschule Pforzheim entsprechen. Details hierzu werden im jeweiligen Double Degree Abkommen festgelegt.

Die Studierenden studieren dann zwei Semester an der Hochschule Pforzheim nach MaRgabe dieser Anlage, soweit nichts Gegenteiliges festgelegt wurde. Studienbeginn ist jeweils das Wintersemester.

This program is only valid for students of partner universities of Pforzheim Business School, who are enrolled into a formal "Double Degree Program" International Business at Pforzheim University.

Admission to the program is regulated in the regulations of the respective Double Degree agreement.

Students in this program have been enrolled during semester 1-4 at the respective partner university. These semesters will be recognized in full towards the Pforzheim degree after the equivalence of these semesters had been checked within the double degree agreement.
Exams must fullfil the requirements of Pforzheim University. Details are being covered by the respective Double Degree agreements.

Following these fours semester, students are enrolled for two semester at Pforzheim University according to the regulations of this examination and study schededule, unless a differing regulation had been agreed to. The course of study begins with the start of the winter
semester.
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Anlage W_BIM_2024: Study and examination plan for the bachelor's degree program in b

ation BBA/Inter

| Marketing (B.Sc.) (PO2024 - from start of study WS 2024/25)

Status: 30.01.2024

Study Section 1 Study Section 2” Examination
| 1. Sem 2.Sem . Sem. 4. Sem. .Sem. . Sem. 7.Sem. i
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses podute) feaching o * > %5 S;emesterl abm:d?'e Igle?neshi * Exam v;:::: e il (Erie
Course No. | Language P s Type of Exam duration i formation of grades in the
hours per | roqits  [MOUS Perl  progns  [MOUSPET progys | NOUS | reqs | NOUS | cregts | NOUS | greqits [ MOUSPr|  grogs  [NOUSPEMorggs emester uration in 1st study section
week. week. week. per week per week per week week. week minutes
1. |Aligemeine Handlungskompetenz General Skills and Competencies SIC1060 2 3
Sozial- und Methodenkompetenz Social and Methodical Competencies SIC1061 E 1 2 1. UPL
Tobe
Nachweis der Sprachkompetenz Deutsch B1 im " N completed by -
hochschuleigenen Test German B1 according to university test SIC1502 D the time of UPL
graduation
Vorbereitung Auslandsjahr Preparation Year Abroad SIC1062 E 1 1 3. UPL
2. |Grundlagen des Vertragsrechts Foundation of Contract Law LAW1050 4 5 5
Grundlagen des Vertragsrechts Foundation of Contract Law LAW1051 E 4 5 1. PLK 60
3. |Betriebswirtschaftslehre | Business Administration | GMT1300 6 6
Gi der ing Foun of A GMT1302 ED 2 2 1. UPL 60 4
Funktionen of Business Functions GMT1301 E/D 4 4 1. PLK 60
4. |Volkswirtschaftslehre | Economics | ECO1050 4 6 6
Einfiihrung und Mikro6konomie Introduction and Microeconomics ECO1051 E 4 6 1. PLK 60
5. |Mathematik Mathematics AQM1050 4 5
Analysis und Lineare Algebra Analysis and Linear Algebra AQM1043 E 2 3 1. PLK 90 5
Finanzmathematik Financial Mathematics AQM1051 E 2 2 1. PLK 60
6. |Information Systems Information Systems BIS1060 4 5
Busil Infc ttion Syst Busir Infc tion Systs BIS1061 E 2 2
usiness Information Systems usiness Information Systems . PLK+PLL 60 4
Information Systems Hands-on Training Information Systems Hands-on-Training BIS1062 E 2 2
Information Systems Self Study Unit Information Systems Self Study Unit BIS1063 E 1 1. UPL
7. |Rechtim Unternehmen Corporate Law LAW1400 6 6
it 6
Contract Manager LAW 1401 E 4 6 2 PLK 90
Vertrage und Digitalisierung Contracts and Digil LAW 1402 E 2
Betriebswirtschaftslehre Il und e Il and Corp: GMT1310 5 5
g. |Unternehmensbesteuerung Taxation
A 5
Management: Organizational Structures and
und ingen Decisions GMT1311 ED 2 2 2. PLK 120
Unternehmensbesteuerung Corporate Taxation TAX1012 E/D 3 3
9. |Volkswirtschaftslehre Il Economics Il ECO1150 4 5 5
Makrodkonomie Macroeconomics ECO1152 E 4 5 2. PLK 60
10. | Deskriptive Statistik und ische O Descriptiv and AQM1150 4 5
Optimization 5
Deskriptive Statistik Descriptive Statistics AQM1151 E 2 3 2. PLK 60
Optimierung ical Optimi: AQM1142 E 2 2 2. PLK 60
" F of Costand P
11. |Grundlagen der Kosten- und Leistungsrechnung " GMT2250 4 5
Accounting 5
Grundlagen der Kosten- und Leistungsrechnung A " of Costand Per GMT2251 ED 4 5 2. PLK 90
Accounting
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Study Section 1 Study Section 2” Examination
. total 1. Sem 2.Sem 3. Sem. 4. Sem. | 5.Sem. 6. Sem. 7. Sem. written
Module/ Teaching 1) " Weighting for the
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses Course No. | Language Semester abroad Internship s:'::rsv:er Type of Exam du:e:;; n formation of grades in the
hours Pl credis MU PeT|  credits | "0ur> P credits p:;;ak credits p:;;ak credits P;";:k credits | "USP| cregits '“’:::s' credits minutes 2nd study section
12. |Fundamentals of Marketing Fundamentals of Marketing MCO1050 5 6
Einfiihrung Marketing Introduction into Marketing MCO1051 E 1 1 1. UPL 5
Grundlagen des F of i MC02052 E 4 5 2. PLK 60
13. Digitaler Ti Managing Digital Transformation GMT2300 4 5
L (] im digitalen Zeitalter Man: in the Digital Age GMT2301 E/D 2 5
Digitale Transformation: Technologien und Digital Transformation:Technologies and 5 3. PLK 90
o GMT2302 ED 2
Anwendungsfelder Application Areas
14. |International Economics International Economics EC02100 4 5 5
Interr ECO2011 E 4 5 3. PLK 60
15. Statistik und Quantitati i andQ AQM2070 4 7
7 Analytics R
Induktive Statistik Statistics AQM2061 E 2 3 3. PLK 60
ivari istische Methoden Statistical Methods AQM2051 E 2 4 3. PLR/PLH/PLL
16. und Financial Accounting and Financial GMT2350 6 7
Management
und Fi | Financial and Financial GMT2351 ED 4 3 7
und Fi I Financial A ana Financial GM2352 D 2 4 3. PLK 9
17. und K C and C MCO02130 4 5
Consumer Behaviour and Psychology of 5
b und W Adveriising Meo2131 E 2 5 3. PLK %
Grundlagen der Marktforschung Fundamentals of Market Research MAR2042 E 2
18. Marketing Communications MCo2170 4 5
Gi e ikati F f ing Ct MCO2171 2 5
er nikafion ° E 5 4. PLR+PLK 60
Case Studies Case Studies in Communications MCO02172 E 2
19. |Spezielle Aspekte im Marketing Special Aspects in Marketing BIM3050 4 5
PLKIPLR/ 5
- ) inabili ing® BIM3051 E 4 5 4. o ot aa 60
20. a Electives® BIM3070 8 12 4. 12
rketing i MKT3031 ED () (3) PLK/PLH/PLM 60
Public Relations Public Relations MCO3102 E/D ) 3) PLK/PLH/PLM 60
Customer Journey Customer Journey MMM3014 EID (2 (3) PLR
Social Media Social Media MKT3102 E/D (2) (3) PLK/PLH/PLM 60
21. |Projektarbeit im Marketing Marketing Research Project MKT2100 5 8 8
Proj it im i Marketi Project MKT2101 E 5 8 4. PLP/PLH/PLR/PLK 920
22. |Branchenorientierte BWL in Specific GMT3400 5 6 A
im digitalen Zeitalter® in the Digital Age® GMT3425 E 5 6 5. PLK 920
23. |Quantitative Marktforschung Quantitative Market Research MAR2310 6 9
Qi Q E 9
MAR2311 ) g 5. PLH/PLR/PLK 90
Angewandte multivariate Statistik Applied Statistics AQM2223 E 2 3
24. |Digitalisierung in Marketing Digitalization in BIM3040 4 5
- " - PLK/IPLR/ 5
Digitales ing Digital BIM3041 E 4 5 5. o Do A 60
25. |Internationale Aspekte im Marketing Aspects in MKT3040 4 8
{ i ) iati 1BU2162 E 2 2 5. UPL 7
L i Umfeld in Deutschland und Europa Doing Business in Germany and Europe 1BU1104 E 4 6 5. PLP/PLH/PLR/PLK 60
26. |Unternehmensfiihrung Business Management GMT3100 4 5
i . L Simulation GMT3025 ED 2 2 6. UPL 5
Strategi GMT3013 E 2 3 7. PLK 60

30




27. |Praxissemester Internship Semester INS3070 2 29
Arbeitserfahrung Praxissemester Internship INS3021 E/D 0 26 6. UPL
Begleitende Vorlesung - International Marketing Accom;_)anying course of the internship - INS3071 E 2 3 6. UPL
(Blockveranstaltung) International Marketing
und P
28. Vertiefungen Advanced Topics in Management GMT4100 2 5 5
Mar inar Man: \t Seminar GMT4101 E/D 2 5 7. PLRIPLAT
29. |Ethik und Gesellschaftliche Verantwortung Ethics and Social Responsibility ESR3100 4 5
see attachment ttachment BWL. 5
WPPFs Ethik und Gesellschaftiiche Verantwortung Ethics and Social Responsibility - Electives BWL-WPF ED 4 5 7. O PE Pos02d 60
PO2024
30. |Abschlusspriifungsleistung Finals EXA4999 2 5
Fachwissenschaftiiches Kolloquium Scholarly Colloquium COL4999 ED 2 2 7 UPL 3
Miindliche Bachelor-Priifung Oral Examination ORA4999 E 0 3 7. PLM
31. | Thesis Thesis THE4999 E/D 0 12 0 12 7. PLT 12
Summe i Total study program 128 210 24 30 27 31 23 30 13 30 21 28 4 31 10 30
1)  The courses of the fourth and fifth semesters must be completed at the respective chosen partner university. Students who have obtained their university entrance qualification abroad are exempt from the obligation to complete a year abroad.
The courses at the partner university are conducted and examined in English. However, at the student's request, the courses can also be examined in the local language.
The semesters abroad are evaluated in accordance with § 40 StuPO i.V.m. § 2 Crediting Statutes and credited in the module block. The transcript of the respective other university is the basis for the study and
examination achievements to be recognized. Transferred are 30 ECTS credits per semester, provided that the corresponding examination achievements were completed at the other university.
The distribution of the credits and hours per week to be earned abroad to the individual semesters takes place according to the agreements made with the respective partner universities.
The hours per week/credits shown for the individual modules may differ slightly at the partner university from the credits shown here. The credits shown here are decisive for the credit transfer.
The foreign examination performance is credited in the module block.
2) Participation in examination achievements of the 2nd study section is possible in the study program BBA/International Marketing contrary to the regulations of § 18 para. 2 sentences 1, 2 and 5 StuPO.
Participation in the internship semester in the 5th semester is possible contrary to the regulation of § 7 para. 11 StuPO, provided that no more than two examination results of the 1st study section have not been passed at the beginning of the 4th semester and the
Program Director approves the bringing forward of the practical study semester.
3) The offer may be replaced by an alternative offer.
4) Alternative courses offer possible.
5) Instead of this course, IBU2101 Introduction to International Business can be taken as an alternative.

The average grade of the preliminary examination (examination results of the first study section, §17 para. 3 StuPO) is included in the final grade with a weight of 30 credits.
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Anlage W_BIM_Incoming_2024: Studien- und Priifungsplan fiir Austauschstudierende (Ausldndische Studierende von der Partnerhochschule) des Bachelor-Studiengangs BBA/International Marketing (B.Sc.) (PO2024 -

Studienbeginn ab WS 2024/25)

Curriculum and Examination Schedule for Incoming Double Degree Students of the bachelor program BBA/International Marketing (B.Sc.) (PO2024 - from start of study WS 2024/25)

Status: 30.01.2024

6. Sem. Priifungsleistungen
S Lv Gesamt 4. Sem. 5. Sem. Praxissem. -
odu . lausur-
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses LV-Nummer | Sprache / :;lgnuer;gt’es; Prifungs art? | dauerin
Language | g\vs | Gredits | SWS| Credits | SWS| Credits | SWS| Credits MESe
1. |International Management International Management GMT 3090 5 6
International Management in the Digital Age? International Management in the Digital Age GMT3425 E 5 6 4 PLK 90
2. |Fundamentals of Marketing Fundamentals of Marketing MC02190 4 5
Fundamentals of Marketing Fundamentals of marketing MCO02052 E 4 5 4 PLK 60
3. |Konsumenten- und Kommunikationsforschung Consumer and Communications Research MCO02130 4 5 5
Konsumentenverhalten und Werbepsychologie Consumer Behaviour and Psychology of Advertising MCO2131 E 2 4 PLK 90
Grundlagen der Marktforschung Fundamentals of Market Research MAR2042 E 2
4. |Quantitative Marktforschung Quantitative Market Research MAR2310 6 9
Quantitative Marktforschungsmethoden Quantitative Research Methodologies MAR2311 E 4 6 4 PLH/PLR/PLK 90
Angewandte multivariate Statistik Applied Multivariate Statistics AQM2223 E 2 3
5. |Marketing-Kommunikation Marketing Communications MC02170 4 5
Grundlagen der Marketingkommunikation Fundamentals of Marketing Communications MCO2171 E 2 5 5 PLR+PLK 60
Case Studies Marketingkommunikation Case Studies in Marketing Communications MC02172 E 2 )
6. |Projektarbeit im Marketing Marketing Research Project MKT2100 5 8
Projektarbeit im Marketing Marketing Research Project MKT2101 E 5 8 5. PLP/PLH/PLR/PLK 90
PLK/PLH/PLR/
7. |WPF International Marketing® Electives in International Marketing MKT3090 6 9 6 9 PLM/PLP n
8. |Ethik und Gesellschaftliche Verantwortung Ethics and Social Responsibility ESR3100 Dund E 4 5
WPFs Ethik und Gesellschaftiiche Verantwortung® Ethics and Social Responsibility - Electives see Appendix 4 5 5. f;'i';//im 60
9. |Deutsch als Fremdsprache und Interkulturelle Kompetenzen Language and Cross Cultural Competencies LAN3200
Cross-Cultural Competencies Cross-Cultural Competencies SIC1104 E 1 2 1 2 4. PLH/PLR
Deutsch als Fremdsprache® German as a Foreign Language LAN1200 D 10 6
Niveau A2 Level A2 3 4. PLK/PLM 5)
Deutsch 2 CEFR-Level A2 German 2 CEFR-Level A2 LAN1201 (6) 4. 70
Deutsch 3 CEFR-Level B1 German 3 CEFR-Level B1 LAN1202 (6) 4. 165
Deutsch 5 CEFR-Level B2 German 5 CEFR-Level B2 LAN1203 (4) 4. 190
PLK/PLM/PLK+PLP
Niveau B1 Level B1 3 5
Deutsch als Fremdsprache - Niveau B1 German - Level B1 LAN1210 5.
Deutsch 3 CEFR-Level B1 German 3 CEFR-Level B1 LAN1211 (6) 5. 70
Deutsch 5 CEFR-Level B2 German 5 CEFR-Level B2 LAN1212 4) 5. 190
Deutsch 6 CEFR-Level C1 German 6 CEFR-Level C1 LAN1213 ) 5. 150
10. | Praxi: ter fur Ausland lenten Internship INS3040
Praxissemester Internship INS3041 0 30 0 30 6. UPL
Summe Studiengang 49 90 26 30 31 39 0 30
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Sind mehrere Priifungsarten genannt, bestimmen die Priifer Art und Anzahl der Priifungsleistungen.

In case of several types of exams, the examiners determine type and number of exam performances.

Anstelle dieser Veranstaltung kann alternativ auch die Veranstaltung IBU2101 Introduction to International Business belegt werden.

Alternatively, the module BU2101 Introduction to International Business can be chosen.

Siehe Anlage W_alleBWL_SG_WPFs_P02024 (Wahlpflichtfacher fiir die betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengange ab Studienbeginn SS 2024 - PO2024

See Appendix W_alleBWL_SG_WPFs_P02024 (Wahlpflichtfécher fiir die betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengénge ab Studienbeginn SS 2024 - PO2024)

Aus dem Wahlpflichtangebot des International Study Programs (ISP) sind Facher im Umfang von 9 Credits nach Abstimmung mit der Studiengangleitung zu wahlen. Es werden seitens der Hochschule mindestens 4
Veranstaltungen angeboten. Bei entsprechenden Deutschkenntnissen kénnen auch Facher in deutscher Sprache belegt werden.

Electives with a total of 9 Credits offered by the International Study Program (ISP) must be chosen after consultation with the study program director. The university offers a minimum of 4 electives. In case of adequate
knowledge of the German language, courses taught in German language may be chosen also.

Die Anzahl der SWS hangt von den Eingangsvoraussetzungen des Studierenden ab. Priifungsart/Klausurdauer sind abhéngig von der Kursstruktur/individuellen Vorkenntnissen.

The total number of contact hours depends on entrance level of the student. Duration of Exam depend on course structure and/or existing indidual knowledge.

Dreiwdchiger Deutschsprachkurs (Beginn: 3 Wochen vor dem Vorlesungsbeginn).

3 weeks mandatory Intensive Course in German Language (Starts 3 weeks before the beginning of the semester).

Priifungsart/Klausurdauer sind abhangig von dem gewahlten Wahlpflichtfach.

Form of exam/duration of written exams are dependent on the chosen elective.
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Anlage W_BWR_2024: Studien- und Priifungsplan fiir den fiir den i Wir (LL.B.) (PO2024 - Studienbeginn ab SS 2024) Seite 1 Stand: 30.01.2024
1. Studienabschnitt 2. Studienabschnitt Priifungsleistungen
Gesamt 1. Sem 2. Sem 3. Sem. 4. Sem. 5.8em. 6.Sem. 7. Sem. s o i
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses Lv':‘o:':';"m LV-Sprache Praxissem. Prifungs- ?:lf:r"i: Gewnchn_mg f"ri:"e
SWS| Credits | SWS|Credits| SWS| s | SWS|Credits| SWS |Credits| SWS| s |SWS|Credits| SWS | Credits| semester Minuten | 1. Studien: hnitt
1. |Einfiihrung in das Studieren Introduction to Study LAW1260 4 5
Sozial- und Social and ical C i SIC1041 D 2 2 1. UPL
Einfiihrung in das Studium des W { The Study of Business Law/Constituti Law LAW1231 D 2 3 1. UPL .
Nachweis der Sprachkompetenz Englisch B2 im i Test English B2 according to university test SIC1102 E 1. UPL/PVL"
Belegung englischsprachiger Veranstaltungen im Umfang von 12 ECTS? Successful completion of 12 ECTS in courses taught in English SIC1103 E Nachweis EUZS ;;:Lﬂ;g::’es‘imﬁ:r‘ des 1. und
2. |Wirtschaftsprivatrecht | Business Law | LAW1240 6 8
BGB iner Teil BGB | LAW1111 D 4 6 1. PLK 90 8
Fallstudien zum BGB | Case Studies | LAW 1241 D 2 2 1. UPL
3. |Wir und Ce Criminal Law and Compliance LAW1270 4 5
d: des Wir ions in Business Crimes LAW1271 D 2 2 1. UPL 5
Strafverfahren, interne Ermittlungen und Compliance Criminal , internal igati and C i LAW1272 D 2 3 2. PLK 60
4. |Buchfiihrung und Fi i i of ing and ics of Finance AQM1030 4 5
der ions of Ac i GMT1302 D 2 2 1. UPL 60 5
Finanzmathematik Mathematics (Mathematics of Finance) AQM1052 D 1. PLK 60
| Business Administration | GMT1320 5
betrieblicher Funktionen of Business Functions GMT1301 D 1. PLK 60
llund L ung Il and Corporate Taxation GMT1350
o P - 6
Strukturen und i and Decisions GMT1351 D 2 2 2 PLK 135
Unter ung Corporate Taxation TAX1052 D 4 4
Volkswirtschaftslehre | Economics | ECO1050 5
Einfiihrung und MikroSkonomie Introduction and Microeconomics ECO1051 Dund E 1. PLK 60
Volkswirtschaftslehre Il Economics Il ECO1150 5
C I i ECO1152 Dund E 4 5 2. PLK 60
Information Systems Systems BIS1060
Bus\nes.s Information Systems - Business Systems BIS1061 D 2 2 2. PLK + PLL 60 5
Information Systems Hands-on Training Systems Hands-on Training BIS1062 D 2 | 2
Information Systems Self Study Unit Systems Self Study Unit BIS1063 D 1 2. UPL
10. |Wirtschaftsprivatrecht Il Business Law Il LAW1170
BGB- i Contracts and Torts | LAW1171 D 4 5 2. PLK 90 7
Fallstudien zum BGB Il Case Studies Il LAW1172 D 2 2 2. upPL*
1. und i Recht Human Rights/European and International Law LAW1190 4 5
Deutsche u. Europ. Grundrechte German and European Human Rights LAW 1191 D 2 2 1. PLH/PLR/PLKS 45
PLM/PVL 5
European and International Law”) European and International Law LAW1192 E 2| 3 2. PLHPLRIPLKS | g
PLM/PVL
1. Studienabschnitt 2. Studienabschnitt Priifungsleistungen
Gesamt 1. Sem 2. Sem 3. Sem. 4. Sem. 5.8em. 6.Sem. 7. Sem. 1 i
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses Lv’fuo:':l;'l‘" LV-Sprache Praxissem. Priifungs- m }:l:‘:l;ul: Ge\mchtl.mg mri::e
SWS| Credits | SWS |Credits| SWS| s | SWS| Credits| SWS|Credits| SWS| s [ SWS| Credits| SWS | Credits| semester e | ey
2. |Verwaltungsrecht und Compliance Law and Ci LAW2260
Verwaltungsrecht und C iance Law and Compli: LAW2261 D 4 5 3. PVL/PLK 90 7
Fallstudien zum &ffentlichen Recht Case Studies Ill LAW2252 D 2 2 3. UPL
3. |Wirschaftsprivatrecht lll Business Law Ill LAW2110 6
BGB-Besonderes Schuldrecht Contracts and Torts Il LAW2111 D 4 6 3. PLK 90
4. |Wirtschaftsprivatrecht IV Business Law IV LAW2120 6
Sachen- und Kreditsicherungsrecht Property and Securities LAW2121 D 4 6 3. PLK 90
Digitaler Ti Digital Transformation GMT2300
L rehmensfiihrung im digitalen Zeitalter in the Digital Age GMT2301 Dund E 2 5 3 PLK % 5
Digitale Ti T ien und Digital Ti ion: T ies and Application Areas GMT2302 Dund E 2
16. I Met 1 LAW2070 5 6
Vi juristische zivi (FamR,ErbR, Hand u.a.) Family, i i and law issues LAW2071 D 2 2 3 UPL* 6
Fallstudien zum Zivilrecht Case Studies Civil Law LAW2072 D 2 2 |
Cross-Cultural Cq Cross-Cultural Ce i SIC1104 E 1 2 3. PLH/PLR
17. | Bilanzierung und Finanzmanagement i i ing and Financial GMT2350 6 7
Bilanzierung und Fir | Financial and Financial | GMT2351 Dund E 4 3 4 PLK %0 7
Bilanzierung und Fi I Financial ing and Financial I GMT2352 Dund E 2 4 |
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BWR: Studien- und Prii fiir den Wir (LL.B.) ab §S 2024 - PO2024  Seite 2
18. |Gesellschaftsrecht Company Law LAW2200 4 6 6
Gesellschaftsrecht Company Law LAW2142 D PLK 90
19. |Arbeitsrecht Employment Law LAW2150 4 6 6
Arbeitsrecht Employment Law LAW2151 D PVL/PLK 90
20. |Gewerblicher Rechtsschutz Intellectual Property Rights LAW2160 4 6 6
Gewerblicher Property Rights LAW2161 D PLK 90
21. [Methoden Il Methodology II LAW2190 4 5
- - 5
Civil Law Seminar LAW2191 D PLH/PLR/IPLM
Offentlichrechtliches Seminar Public Law Seminar LAW2192 D
22. |Praxissemester Internship INS3020 2 28
g P Internship INS3021 D 26
Internship Seminar INS3012 D 2 UPL
23. |Unternehmensfiihrung Business Management GMT3100 4 5
Unter i { GMT3025 Dund E 2 UPL 5
Strategic GMT3013 Dund E 2 3 PLK 60
24. |Internationales Wirtschaftsrecht C ial Tr i (Law) LAW3110 4 6 6
Internationale a C T (Law) LAW3111 D 4 6 PLK/PLH 90
25. |Rechtsdurchsetzung Enforcement LAW3320 4 5
iktmanagement und Verhandeln iation and LAW3321 D 2 2 UPL 5
il und g Civil Procedure/Enforcement of LAW3122 D 2 3 PLK 60
26. |Steuerrecht Il Tax Law Il TAX3030 4 5 5
Verkehrssteuern und Abgabenordnung VAT, Excise Taxes and Fiscal Procedure TAX3031 D 4 5 PLK 90
27. |Schwerpunkt | Specialisations | LAW3400 4 6
6
Schwerpunktfach 1 Electives 1 siehe Anlage 4 6 S‘E”“-Tgaf;“”:‘e"e
28. |Schwerpunkt Il n LAW3410 4 5
Schwerpunktfach 2 Electives 2 siehe Anlage 2 3 Sie"e.rieb::de"e 5
PLH/PLR/
Vertragsgestaltung Contract Management LAW3411 D 2 2 PLPIPLM
29. |Methoden Il Methodology Il LAW3190 4 6
Ziviirecht und juristische Methode Civil Law and Methodology LAW3181 D 4 PLSI’_F;AL/':,/&'P’ 60 6
Insolvenzrecht Insolvency Law LAW3191 D 2 PLK 60
30. |Recht und Zukunft Law and Future LAW3520 4 6
Recht und Digitalisierung Law and Digi LAW3521 D oder E 2 PLH/PLR/PLP 6
PLR+PLK/
Europarecht European Law LAW3502 D 4 PLRAPLH 45
31. Final FEX4990 2 6
Fachwissenschaftliches Kolloquium Scholarly Colloquium COL4999 D 2 UPL 6
Miindliche Bachelorpriifung Oral Examination ORA4998 D 4 PLM
32. |Bachelorthesis Thesis THE4999 Dund E - 12 12 PLT 12
Summe 127 | 210 24 30 | 23 30 30 | 22 30 30
Anmer| : * Feri beit
1) PVL: Prifungen in englischsprachigen Veranstaltungen des 1. Studienabschnitts diirfen erst nach Vorliegen des B2-Nachweises erbracht werden.
2) Zum Nachweis der 12 Pflichtcredits konnen Studierende wahrend des ersten und zweiten Studienabschnitts auch auRercurriculare englischsprachige Angebote nutzen. Derartige Angebote gehen jedoch nicht in die Berechnung der Bachelor-Note ein.
3) Die Veranstaltung darf unabhéngig vom Vorliegen des B2-Nachweises belegt werden.

Die Durchschnittsnote der Vorpriifung (Prifungsleistungen des ersten Studienabschnitts, §17 Abs. 3 StuPO) geht mit einem Gewicht von 30 Credits in die Abschlussnote ein.
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Anlage W_BWR_WPF_2024: Studien- und Priifungsplan fiir den Bachelor-Studiengang Wirtschaftsrecht (LL.B.) Schwerpunktfacher (PO2024 - Studienbeginn ab SS 2024)

Stand:
30.01.2024

Schwerpunktfacher (Wahlpflichtfacher)*

Gesamt Priifungsleistungen
Module und Lehrveranstaltungen Modules and Courses LIS 6 Sprache |SWS | Credits Prifungsart KI?USU.F' Ly
Nummer in Minuten
1. |Schwerpunktfach | Specialisation |
Recht im Unternehmen Legal aspects in companies LAW3401 D 4 6 PLH/PLR/PLP
Business Law Issues Business Law Issues LAW3403 E 4 6 PLH/PLR/PLP
Steuergestaltung im Unternehmen Tax planning in companies TAX4022 D 4 6 PLK/PLH/PLR/PLP 90
Betriebswirtschaftslehre der Industrie im Zeitalter der
digitalenTransformation Business Administration of Industry in the Digital Age GMT3404 D 5 6 PLK 90
Betriebswirtschaftslehre der Banken im Zeitalter der digitalen
Transformation Business Administration of Banks in the Digital Age GMT3405 D 5 6 PLK 90
Betriebswirtschaftslehre der Mobilitatswirtschaft im Zeitalter der digitalen
Transformation Business Administration of Mobility in the Digital Age GMT3406 D 5 6 PLK 90
Retail Management in the Digital Age Retail Management in the Digital Age GMT3424 E 5 6 PLK 90
International Management in the Digital Age International Management in the Digital Age GMT3425 E 5 6 PLK 90
Rechtliche Aspekte d. Umwelt- und Ressourcenschutzes Legal Aspects of Environmental Protection LAW3402 D 4 6 PLH/PLR/PLP
abhangig von der
Interdisziplindre Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 D oder E 4 6 konkreten Anrechnung
2. |Schwerpunktfach I Specialisation Il
Business Law in Europe Business Law in Europe LAW3100 E 2 3 PLH/PLR/PLP
Betriebsverfassungsrecht Collective Labor Law LAW3511 D 2 3 PLH/PLR/PLK 60
Europaisches und internationales Gesellschaftsrecht European and International Corporate Law LAW4011 D 2 3 PLH/PLR/PLK 60
Steuerbilanzrecht German Tax Accounting Law TAX2031 D 2 3 PLK 60
Wirtschaftspriifung Auditing LAW3413 D 2 3 PLM/PLK 60
Leadership Leadership HRM3101 E 2 3 PLK/PLH/PLR 60
Informations- und Datenschutzrecht IT Law and Data Protection Law LAW3412 D 2 3 PLH+PLR/PVL
abhangig von der
Interdisziplindre Studien Interdisciplinary Studies IDS3010 D oder E 2 3 konkreten Anrechnung

* Die Studierenden wahlen sich jeweils ein Fach aus den beiden Schwerpunkten. Fir die einzelnen Facher kénnen Zugangsbeschrankungen und Anmeldepflichten vorgeschrieben werden.
Aus dem Schwerpunkfach | werden mindestens 3 Veranstaltungen und aus dem Schwerpunktfach Il mindestens zwei Veranstaltungen angeboten, davon jeweils mind. eine in englischer Sprache.

Dieser Katalog ist nicht abschlie’end. Er kann in Bezug auf sich andernde Anforderungen der Wirtschaftsrealitat gedndert und / oder erganzt werden.
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AbkUrzungsverzeichnis / List of abbreviations

CR Credit gemal ECTS - System / Credit according to ECTS system

PLH Prufungsleistung Hausarbeit / Examination essay

PLK Prufungsleistung Klausur / Examination written exam

PLL Prufungsleistung Laborarbeit / Examination laboratory work

PLM Prifungsleistung mindliche Prifung / Examination oral examination

PLP Prufungsleistung Projektarbeit / Examination project work

PLR Prufungsleistung Referat / Examination presentation

PLS Prufungsleistung Studienarbeit / Examination student research project

PLT Prufungsleistung Thesis / Examination Thesis

PVL Prufungsvorleistung / Preliminary examination

PVL-BVP Prufungsvorleistung fur die Bachelorvorprifung / Preliminary examination for the Bachelor's preliminary examination
PVL-BP Prufungsvorleistung fur die Bachelorpriifung / Preliminary examination for the Bachelor examination

PVL-MA Prufungsvorleistung fur die mundliche Abschlussprufung / Preliminary examination for the oral final examination
PVL-MP Prufungsvorleistung fur die Masterprufung / Preliminary examination for the Master's examination

PVL-PLT Prifungsvorleistung flr die Thesis / Preliminary examination for the thesis

SWS Semesterwochenstunde(n) / Semester hour(s) per week

UPL Unbenotete Prifungsleistung / Ungraded examination performance
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