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Programm Frauenwirtschaftstage 2019  
Female Leadership – Frauen in Führungspositionen und unternehmerischer Verantwortung 
 
Veranstaltungsort: Hochschule Pforzheim, Fakultät für Gestaltung, Holzgartenstraße 36 

 
Ab 14:30 Uhr – Workshops 

14:30 – 15:00 Uhr – Ankommen 
15:00 – 17:00 Uhr – Workshops für Frauen 

1. „Mit Mentoring an die Spitze" 
Workshopleitung: Professorin Dr. Barbara Burkhardt-Reich, Spitzenfrauen BW, und 
Professorin Dr. Elke Theobald, HS PF sowie Spitzenfrauen BW. 
Mentoring kann einer Karriere auf die Sprünge zu helfen und dabei unterstützen, die 
selbst gesteckten Ziele zu erreichen. Mit seinem Mentoring-Programm unterstützt 
Spitzenfrauen BW Frauen bei der Planung ihrer beruflichen Laufbahn und beim 
Aufstieg in die Führungsetagen. Im Workshop "Mit Mentoring an die Spitze" berichten 
Mentor*innen und Mentees von ihren Erfahrungen und geben Tipps für ein" 
erfolgreiches Mentoring. Interessierte können sich mit den Teilnehmer*innen 
austauschen und herausfinden, wie sie ein Mentoring bei ihrer Karriere unterstützen 
kann. 

2. „Mach’ doch einfach Dein (Führungs-)Ding! Neue und alte Methoden zum Überwinden 
Deines 'inneren Kritikers'" 
Immer wieder stellt sich heraus, dass Frauen Ihr „Ding“ kompetent beherrschen und 
mit außerordentlichem Engagement und Wissen in ihrem (beruflichen) Umfeld handeln. 
Dennoch stellen sie sich nach wie vor bei jeder Störung oder jedem Fehler zuerst sich 
selbst in Frage und zweifeln an der Richtigkeit ihres Tuns. 
Im Workshop werden solche Muster charmant und humorvoll aufgedeckt und alle 
Teilnehmer*innen partizipieren von hilfreichen Tipps, Tricks und kleinen und großen 
Methoden, um mit diesem - zumeist überflüssigen - Kritiker fertig zu werden. Dabei 
stehen Fragen wie "Wie fühlt es sich an, auf eine gewisse Art geführt zu werden?", "Wie 
fühlt es sich an, zu führen?“ und "Welche Art von Führung wird momentan in 
Organisationen erlebt/gelebt"? im Zentrum.  

3. „Die Hidden Agenda – die Führungskompetenzen, die Dir niemand beibringt“ 
Workshopleitung: Nadine Stierhof, Personalleitung HS PF, und Laura Schlepphorst, 
Referentin für Personalentwicklung HS PF 
Es gibt genügend Workshops zum Thema Führung, die die offiziellen Kompetenzen 
einer Führungskraft thematisieren. In diesem Workshop lernen Sie die inoffiziellen 
Kompetenzen kennen, die Ihnen niemand beibringt. Sie werden erkennen, dass diese 
Kompetenzen von unschätzbarem Wert für Ihre Führungsarbeit sind. 
Bringen Sie sich bei diesem Workshop aktiv zu den Themen… 
-       Netzwerke schaffen und aufrechterhalten 
-       die Politik in Organisationen verstehen und bedienen sowie 
-       Veränderungen als Chance erkennen und aktiv gestalten 
…ein und profitieren von dem Austausch mit Gleichgesinnten.   
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Ab 17:30 Uhr – Vorträge und Abendveranstaltung 

Begrüßung: Professor Dr. Ulrich Jautz, Rektor HS Pforzheim 

Eröffnung: Ministerialrätin Dr. Birgit Buschmann, Leiterin Referat Wirtschaft und Gleichstellung, 
Ministerium für Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau Baden-Württemberg 

Vorträge 

1. "Wie erleben Frauen Führung? – Ergebnisse aus den Umfragen",  Professorin Dr. 
Cathrin Eireiner, HS PF 

2. "Von Power zu Reverse: Wie Mentoring-Programme die Karriere fördern", Katrin Feiler, 
Partnerin, KPMG AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft, Stuttgart 

3. "Ein Bild sagt mehr als tausend Worte. Graphic Recording live erleben!", Dr. Franziska 
W. Schwarz, SciVisTo, Potsdam 
 

Schlusswort: Professorin Alice Chi, Beauftragte für Gleichstellung HS PF 

Moderation der Veranstaltung: Professorin Dr. Andrea Wechsler, Prorektorin HS PF 

Anschließend: Austausch und Netzwerken bei einem kleinen Imbiss. 

Kooperationspartner*innen: 
• Agentur für Arbeit, Nagold-Pforzheim 
• Eigenbetrieb Wirtschaft und Stadtmarketing PF (WSP), Pforzheim 
• GründerWERK, Hochschule Pforzheim 
• Handwerkskammer Karlsruhe 
• Hochschule Pforzheim 
• IHK Nordschwarzwald 
• Kontaktstelle Frau und Beruf Nordschwarzwald 
• Q-Prints&Service GmbH, Pforzheim 
• Regionalbüro berufliche Fortbildung Nordschwarzwald 
• Spitzenfrauen BW 
• Stadt Pforzheim 
• Wirtschaftsförderung Nordschwarzwald GmbH 

 
Weitere Informationen: 
Die Landesregierung von Baden-Württemberg will durch eine aktive Frauenförderpolitik die 
gleichberechtigte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben und in der Wirtschaft unterstützen. 
Mit Unterstützung des Ministeriums für Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau finden deshalb 
jährlich im Herbst die landesweiten Frauenwirtschaftstage statt. Unternehmen und vor allem alle 
interessierten Frauen und Männer haben die Möglichkeit, sich in regionalen Veranstaltungen, 
wie zum Beispiel Workshops, Kongressen, Vorträgen, Beratungen, über Aktivitäten rund um die 
nachstehenden Themen zu informieren beziehungsweise beraten zu lassen: Wiedereinstieg 
von Frauen in den Beruf, Frauen auf dem Weg in Führungspositionen, Unternehmerinnen, 
Unternehmensnachfolge, Existenzgründung, Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie 
Vernetzung und Kooperation. Mit den Frauenwirtschaftstagen soll auch die große Bedeutung 
der Frauen für das Wirtschaftsleben Baden-Württembergs aufgezeigt werden, denn Frauen 
stellen einen bedeutenden Wirtschaftsfaktor dar. Sie sind als Unternehmerinnen, Fachkräfte, 
Wissenschaftlerinnen oder Forscherinnen Mitgestalterinnen in Wirtschaft und Gesellschaft. 
(Quelle: Ministerium für Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau Baden-Württemberg) 


