DAS WIR=POTENZIAL n
INNOVATION B ¢ E%
SWVIRATHI o )&
o

S

=

@

2.713,045,2018

RAOCHSCH PFORZ[FIE[WM



HEED, das Institute for Human Engineering & Empathic Design der Hochschule Pforzheim,

veranstaltet am 12. und 13.04.2018 das Forum »Das Wir-Potenzial. Innovation durch Empathie«,
bei dem flihrende Vertreterinnen und Vertreter aus Wissenschaft, Wirtschaft und Kultur das

Thema »Empathie« facettenreich beleuchten werden.

Programm:

Donnerstag, 12.04.2018

13.15 Uhr
13.30 Uhr
13.45 Uhr
14.00 Uhr

15.00 Uhr

16.00 Uhr
16.30 Uhr

17.30 Uhr
18.00 Uhr

Get-Together

BegriiBung: Thomas Hensel (Hochschule Pforzheim)

Einfuhrung: Robert Eikmeyer (Hochschule Pforzheim)

Matthias Bolz (Max-Planck-Institut fiir Kognitions- und Neurowissen-
schaften, Leipzig): »Das ReSource Projekt«

Uwe Jean Heuser (Die Zeit, Hamburg) im Gesprach

mit Robert Eikmeyer: »WIR statt Gier«

Pause

Wolfgang Henseler (Hochschule Pforzheim; Sensory-Minds, Offenbach):
»Digitale Transformation & Empathy Objects«

Robert Besta (Theater Pforzheim): »Empathy for the Devil«

Robert Besta im Gesprach mit Robert Eikmeyer

Freitag, 13.04.2018

10.00 Uhr
11.00 Uhr
12.00 Uhr
12.30 Uhr

13.30 Uhr

Eva Képpen (Politics for Tomorrow, Berlin): »Mensch-zentrierte Innovation«
Fritz Breithaupt (Indiana University, Bloomington): »Kulturen der Empathie«
Pause

Fritz Breithaupt, Eva Képpen, Robert Eikmeyer und

Thomas Hensel im Gesprach: »Empathie-Spiele«

Schlussworte

Hochschule Pforzheim, Aula der Fakultat fur Gestaltung, HolzgartenstraBBe 36, 75175 Pforzheim
Anmeldung unter www.hs-pforzheim.de/forschung/institute/heed/
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