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Endress+Hauser bietet Messtechnik und Automatisierungslosungen fiir die industrielle Verfahrenstechnik.
Weil wir uns bei der Arbeit auf hervorragende Mitarbeitende und ausgezeichnete Teamstrukturen verlassen kénnen,
gehdren wir heute zu den weltweit filhrenden Anbietern. Dementsprechend suchen wir Mitarbeitende, fiir die
Teamgeist genauso wichtig ist wie Technik.

An unserem Standort in Gerlingen suchen wir ab Juni 2011 einen Studenten (m/w) fiir ein

Praktikum im Bereich Marketing / Vertrieb

Sie unterstiitzen bei der Entwicklung und Einflihrung eines Sales Tools im Bereich Vertrieb. Einer Ihrer
Kernaufgaben ist der Aufbau des Vertriebscontrollings, bei welchem Sie Zahlen und Templates aufbereiten und
durch eine richtige Interpretation der Zahlen die Ergebnisse als Ansatz zur strategischen Vertriebsentwicklung
nutzen. Im Rahmen dieses Projektes zeigen Sie Optimierungsfelder auf und leiten daraus MaBnahmen zur Effizienz-
und Effektivitdtssteigerung ab. Sie priorisieren die Mafnahmen, f{ihren Nutzwertanalysen durch und implementieren
mindestens eine der festgelegten MaBnahmen in die Praxis. AuBerdem arbeiten Sie eigenverantwortlich im
operativen Tagesgeschdft mit.

Sie sind eingeschriebener Student des Wirtschafts- oder Ingenieurwesens, Verfahrenstechnik, technische
Betriebswirtschaft, mit den Schwerpunkten technischer Vertrieb, Marketing fiir Investitionsgiiter, Prozessindustrie
oder absolvieren einen vergleichbaren Studiengang. Auferdem verfiigen Sie {iber fundierte EDV-Kenntnisse (MS
Office). Wir suchen Studenten, die bei lhren bisherigen Herausforderungen auf {iberdurchschnittlichen Erfolg
zurlickblicken konnen, eine hohe Eigeninitiative sowie Affinitdt zu Vertrieb und Marketing mitbringen. Die
Praktikumsstelle ist fiir die Dauer von mindestens 4 Monaten zu besetzen.

Aufgrund der internationalen Ausrichtung unseres Unternehmens setzen wir Kommunikationsstdrke und gute
Englischkenntnisse voraus. [hre teamorientierte, strukturierte, organisations- und durchsetzungsstarke Arbeitsweise
zeichnet Sie aus. Auch in Zeiten hoherer Arbeitshelastung gehen Sie flexibel, lernbereit, mit Eigeninitiative und mit
viel Engagement auf Ihre Ziele zu? Dann passen Sie ideal in unser motiviertes Team.

In unserem internationalen Team {ibernehmen Sie friihzeitig Verantwortung und bauen Ihr
Know-how kontinuierlich aus. Sie arbeiten in einem Familienunternehmen, das Ihnen L
attraktive, sichere und zukunftsorientierte Rahmenbedingungen bietet. Bei uns erwartet Sie L
ein Praktikum mit vielseitigen und interessanten Herausforderungen, verschiedene

Arbeitskreise sowie eine {iberaus positive Unternehmenskultur.

Senden Sie uns bitte unter der Kennziffer GHP3945 Thre aussagefdhigen Unterlagen;
vorzugsweise {iber unser HR Jobportal.
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